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SPRAWOZDANIE Z DZIALtALNOSCI GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W WEJHEROWIE
STYCZEN - GRUDZIEN 2024

1. ZAGADNIENIA WSTEPNE

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 22024 r.
poz. 1283) Dyrektor osrodka pomocy spotecznej sktada coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka
Radzie Gminy Wejherowo za rok 2024 i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie jest podstawowg jednostkg organizacyjng
systemu pomocy spotecznej gminy Wejherowo, w sktad ktérej wchodza:

1. Placéwki Wsparcia Dziennego,

2. Klub Integracji Spotecznej,
3. Inne jednostki tworzone w oparciu o rozeznane potrzeby gminy, jak Klub Gier dla dzieci
w sotectwie Kniewo oraz Klub Seniora w Bieszkowicach i w Goscicinie.

Celem dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej w Wejherowie jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac
wykorzystujgc wtasne zasoby, uprawnienia i mozliwosci, a takze wspieranie osdb i rodzin w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach godnych
cztowieka oraz zapobieganie powstaniu nowych problemoéw spotecznych przez podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do usamodzielnienia osdb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Obowigzkiem osdb
ubiegajgcych sie o przyznanie pomocy jest wspotudziat w rozwigzywaniu swojej trudnej sytuacji zyciowej.
Motywuje to osoby wymagajgce wsparcia do zmiany postawy, na ogét bezradnej, biernej, roszczeniowej,
na postawe aktywng w rozwigzywaniu witasnych problemoéw. Osrodek Pomocy Spotecznej poprzez
efektywng realizacje zadan powinien zmierza¢ do zyciowego usamodzielnienia sie 0séb i rodzin oraz ich
integracji ze $rodowiskiem, jak rowniez zapobiega¢ powstawaniu nowych problemoéw spotecznych
rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spoteczne;j.

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej wykonuje zadania wtasne gminy o charakterze
obowigzkowym oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, ktére znajdujg swoje umocowanie m.in.
w nastepujacych aktach prawnych:

» o pomocy spotecznej;

o Swiadczeniach rodzinnych;

o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”;

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

o Karcie Duzej Rodziny;

o dodatkach mieszkaniowych oraz prawo energetyczne;

0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
o przeciwdziataniu narkomanii;

o systemie oswiaty;
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o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;
Dodatkowo Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej koordynowat i monitorowat dziatania
realizowane w ramach Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Wejherowo na lata




2021-2026 (Uchwata nr XX11/282/2020 Rady Gminy Wejherowo z dnia 28 grudnia 2020r.), Gminnego
Programu Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata
2022-2025 (Uchwata Nr XL/481/2022 Rady Gminy Wejherowo z dnia 30 marca 2022r.), Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Wejherowo na lata 2022 — 2024 (Uchwata Nr XXXVI/417/2021 Rady Gminy
Wejherowo z dnia 29 grudnia 2021 r.), Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
Ochrony Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej w Gminie Wejherowo na lata 2021 — 2024 (Uchwata Nr
LIX/660/2023 Rady Gminy Wejherowo z dnia 27 wrzesnia 2023 r. oraz Programu Senioralnego dla Gminy
Wejherowo na lata 2021-2024 (Uchwata Nr XX11/281/2020 Rady Gminy Wejherowo z dnia 28 grudnia
2020r.).

2. DZIALALNOSC | STRUKTURA ORGANIZACYJNA GOPS

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w roku 2024 roku kontynuowat realizacje
wszystkich ustawowych zadan natozonych na Osrodek. W tym celu poprzez utworzenie sprawnych
mechanizmdw kontroli zarzadczej kontynuowano dziatania prowadzace do:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;
skutecznosci i efektywnosci dziatania;

wiarygodnosci sprawozdan;

ochrony zasobéw;

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji;

zarzadzania ryzykiem.
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W Osrodku w dalszym ciggu obowigzuje Zarzgdzenie Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wejherowie Nr 12/2022 z dnia 20 czerwca 2022 roku w sprawie wprowadzania Regulaminu
Kontroli Zarzadczej i zarzadzania ryzykiem dla Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie.
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i wymogami sporzadzane s3: Rejestr Ryzyka i Raport Ryzyka.
Corocznie przeprowadzana jest samoocena kontroli zarzadczej, a na jej podstawie sporzgdzana jest
informacja o stanie kontroli zarzadczej za dany rok.

W Osrodku funkcjonujg nastepujgce komarki organizacyjne:

Dziat Pomocy w Srodowisku.
Dziat Swiadczen dla Rodzin.
Dziat Organizacyjny.

Dziat Finansowy.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku zapewniat obstuge administracyjno-
finansowa:

1. Zespotowi Interdyscyplinarnemu, o ktérym mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku
o przeciwdziataniu przemocy domowej,

2. Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 26
pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.




Zgodnie z Zarzadzeniem nr GOPS.AD.10.6.2023 Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wejherowie z dnia 4 kwietnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie, okreslono zasady kierowania osrodkiem oraz zakres
dziatania komdrek organizacyjnych.

W Osrodku funkcjonujg nastepujace zespoty w Dziale Pomocy w Srodowisku:
» Zespot ds. Swiadczen,
» Zespo6t ds. ustug socjalnych,
» Zespot ds. obstugi klientéw i pracy socjalnej
» Stanowisko ds. obstugi administracyjno-merytorycznej GZI i GKRPA.

Istniejg zadania i dziatania na poszczegdlnych stanowiskach w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Wejherowie. Dyrektor okresla polityke i strategie funkcjonowania Osrodka. Wsréd zadan
wskaza¢ nalezy m.in.: zatwierdzanie projektdw i bilansu potrzeb oraz sprawozdawczosci
z dziatalnosci Osrodka, wydawanie decyzji administracyjnych zgodnie z posiadanymi upowaznieniami oraz
zapewnienie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.

Zastepca Dyrektora nadzoruje i koordynuje prace komdrek organizacyjnych Os$rodka jemu
podlegtych odpowiadajgc za prawidtowg realizacje ich zadan, sporzagdza okresowe oceny podlegtych
kierownikéw/koordynatorow.

Kierownicy/koordynatorzy sprawujg nadzor oraz ponoszg odpowiedzialno$¢ za prawidtows
i skuteczng prace podlegtej komorki w zakresie realizowanych zadan. Do ich obowigzkéw nalezy m.in.:
opracowywanie projektéw procedur wewnetrznych dotyczacych prowadzonych zadan, diagnozowanie
i bilansowanie potrzeb, kontrola dokumentacji wytwarzanej w dziale pod wzgledem merytorycznym,
petnienie funkcji bezposredniego przetozonego dla podlegtych pracownikow, w tym: zapewnienie
nalezytego wykorzystania czasu pracy i przestrzegania dyscypliny pracy podlegtych pracownikéow oraz
opracowywanie propozycji do projektéw plandw i programdéw rozwojowych w zakresie swojej wtasciwosci.

Pracownicy odpowiadajg za kompletnos¢ i rzetelno$¢ prowadzonej dokumentacji oraz kontrole
merytoryczng dokumentdw, odpowiednio do powierzonych zadan, wdrazajg dziatania usprawniajgce
organizacje, metody i formy pracy. W ramach Dziatu Pomocy w Srodowisku stworzono zespoty
problemowe, odpowiednio do realizowanych zadan. Co wazne, kompetencje poszczegélnych zespotow
i stanowisk z zatozenia byty na biezgco dostosowywane, zgodnie z potrzebami Osrodka.




Strukture organizacyjng osrodka obrazuje ponizszy schemat:

Dyrektor

Dziat pomocy w
srodowisku

Zespot ds. obshugi ] : Stanow,sl.(o ds. ?bslugl
Zespot ds. ustug Zespot administracyjno-
socjalnych ds. Swiadczen merytorycznej GZI i
GKRPA

klientow i pracy
socjalnej

Koordynator Koordynator Koordynator

Klub Integracji Placowki wsparcia
Spolecznej dziennego

Utworzenie i utrzymywanie osSrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajgcym z art. 17 ust. 18 Ustawy
0 pomocy spotecznej. Gmine Wejherowo wedtug stanu na dzien 31.12.2024r. zamieszkiwato facznie
28 461 mieszkancéw, w tym 28 153 zameldowanych na pobyt staty oraz 308 na pobyt czasowy. Do
realizacji zadarn wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Wejherowie zatrudnia pracownikéw socjalnych, ktérych na dzien 31 grudnia 2024r. zatrudnionych byto
13, w tym 12 pracownikéw terenowych (przeprowadzajgcych s$rodowiskowe wywiady rodzinne
i Swiadczacych prace socjalng), 1 pracownik ds. merytorycznych.

WSsrdd zatrudnionych pracownikéw socjalnych wyszczegodlnia sie:

1 pracownik na stanowisku gtéwnego specjalisty pracy socjalnej

1 pracownik na stanowisku pracy starszego pracownika socjalnego - koordynator
2 pracownikdw na stanowisku starszego specjalisty pracy socjalnej,

1 pracownik na stanowisku specjalista pracy socjalnej,

2 pracownikdéw na stanowisku starszego pracownika socjalnego,

6 pracownikéw na stanowisku pracownika socjalnego.
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Zgodnie z przepisami, Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy, liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych.
W Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudniona jest wykwalifikowana kadra, wyspecjalizowana
z réznych dziedzin. Pracownicy posiadajg nie tylko wiedze teoretyczng, ale réwniez duze doswiadczenie
zawodowe, ktdore umiejetnie wykorzystujg w swojej pracy. Ma to niewatpliwy wptyw na wysokg jakosé
ustug socjalnych swiadczonych przez pracownikéw Osrodka. Wedtug stanu na dzien 31.12.2024r. na 39
0s6b zatrudnionych w GOPS, 32 posiada wyksztatcenie wyzsze.
W celu zapewnienia odpowiedniej jakosci Swiadczonej pracy i prawidtowego realizowania zadan,
pracownicy jednostki objeci byli systemem szkoleA.
W 2024 roku pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie skorzystali z 31
szkolen specjalistycznych. Wszystkie zgtoszone potrzeby w tym zakresie zostaty spetnione.
Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie uczestniczyli
w nastepujgcych szkoleniach specjalistycznych:
1. ,Dodatek ostonowy edycja 2024”
,Kolejna rewolucja w orzeczeniach — znowu przedtuzamy!”
,Swiadczenia opiekuricze 2024”
»Zamkniecie ksigg rachunkowych oraz sporzadzenie sprawozdan finansowych za 2023 rok”
,Dokumentacja Zespotdw Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno-Pomocowych po
nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Realizacja procedury Niebieska Karta.”
6. ,Przeciwdziatanie przemocy domowej”
7. ,Standardy ochrony matoletnich”
8. ,Sprawozdawczos¢ budzetowa za 2023 rok”
9. ,Ustugi spoteczne szansg na rozwdj lokalnej polityki spotecznej”
10. ,,Zmiany w postepowaniu egzekucyjnym w administracji w 2024 r.”
11. ,Specustawa ukrainska — przedtuzamy do 30.06 !”
12. ,Procedura zabezpieczenia dziecka”
13. ,Wojewddzkie spotkanie dotyczace interdyscyplinarnych dziatan w obszarze przeciwdziatania
przemocy domowej”
14. ,Rodzinny wywiad $rodowiskowy po zmianach rozporzadzenia — aktualne problemy i nowosci.
Kontrakt socjalny jako narzedzie wsparcia i motywacji w procesie zmiany”
15. ,Rola i zadania Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych. Zasady wspotpracy GKRPA
z Rada Gminy. Dialog motywujacy. Nowelizacja ustawy z dnia 09 marca 2023 r. o zmianie ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw”
16. , Ustugi sasiedzkie i ustugi wsparcia krétkoterminowego Nowe regulacje od 01.11.2023 r.”
17. ,Rodzina szyta na miare”
18. ,Nowelizacja specustawy ukrainskiej 1 lipca 2024”
19. ,Sygnalisci w OPS od A do Z w 2024 r. — wzory dokumentacji i procedury”
20. ,Bon energetyczny 2024”
21. ,Skuteczna realizacja zadan Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych — szkolenie dla
nowych cztonkéw KRPA”
22. ,Trauma rozwojowa u dzieci i mtodziezy — objawy i sposoby pomocy”
23. ,Dziecko w procedurze ,Niebieskie Karty”. Interwencja i pomoc w sytuacji podejrzenia stosowania
przemocy domowej wobec dzieci.”
24. ,Jakie zmiany w pomocy spotecznej od 01.01.2025 r Nowe Kryteria dochodowe, orzeczenia
o niepetnosprawnosci, wywiad”
25. ,DODATEK MOTYWACYJNY 1000 zt — najnowsze informacje”
26. ,Wydawanie decyzji uznaniowych z zakresu pomocy spotecznej w Swietle najnowszego
rzecznictwa. Wzory uzasadnien”
27. ,Bezpieczenstwo pracownikéw socjalnych w trakcie wykonywania czynnosci zawodowych
Szkolenie obowigzkowe dla pracownikéw socjalnych — aktualizacja co 2 lata”
28. ,Praca asystenta rodziny — krok w dobrym kierunku”
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29. ,Zadania i szczegdlna rola Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego jako lidera w systemie
przeciwdziatania przemocy domowej na terenie gminy. Dokumentacja Zespotu
Interdyscyplinarnego w Swietle znowelizowanej Ustawy o p.p.d. na podstawie autorskiego
Regulaminu funkcjonowania ZI. Praktyczne omdwienie najwazniejszych zadan Zespotu oraz zasad
dokumentowania dziatan podejmowanych przez Zespét”

30. ,,eDoreczenia w systemie EZD eKancelaria”

31. ,E-doreczenia — zmiany w 2024 roku. Obowigzkowe wdrozenie i obstuga systemu od 1 stycznia
2025 roku”

3. WYSZCZEGOLNIENIE PRIORYTETOWYCH ZADAN GOPS

Do gtéwnych zadan Osrodka nalezy wykonywanie zadan pomocy spotecznej w gminach (art. 110
ustawy o pomocy spotecznej). Osrodek realizujgc zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej, kieruje
sie ustaleniami przekazanymi przez wojewode, a wykonujac zadania wtasne gminy w zakresie pomocy
spotecznej, kieruje sie ustaleniami Wodjta. Dodatkowo Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Wejherowie powierzono do realizacji zadania wynikajgce z innych ustaw, co zostanie omdwione ponize;j.

3.1. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 12 MARCA 2004 R. O POMOCY
SPOLECZNEJ.

3.1.1. ZADANIA WASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

Czesc zadan jest dotowana przez budzet panstwa.

3.1.1.1. Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemdw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

W roku 2024 Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Wejherowie realizowat Strategie
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wejherowo na lata 2021-2026, ktdra zostata
wprowadzona Uchwatg Rady Gminy Wejherowo nr XXI11/282/2020 z dnia 28 grudnia 2020r. Nalezy
nadmienié, iz GOPS jest koordynatorem w/w strategii.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2021-2026 jest wieloletnim
dokumentem programowym, majacym istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczeristwa socjalnego jej
mieszkancow, w szczegdlnosci grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Obowigzek jej opracowania
wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku. Zgodnie z w/w
ustawg do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej
strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Zapisy zawarte w strategii rozwigzywania problemdw
spotecznych nawigzujg do trzech najwazniejszych obszaréw wsparcia: profilaktyki, interwenc;ji (leczenia)
orazintegracji. Strategia dla gminy Wejherowo zorientowana jest na rozszerzenie i pogtebianie form pracy
socjalnej, wspdtprace z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi zajmujacymi sie pomocga
spoteczng w gminie oraz instytucjami dziatajgcymi w szerszym obszarze polityki spotecznej jak: edukacja,
ochrona zdrowia, bezpieczenstwo publiczne, pomoc osobom niepetnosprawnym, zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu. Strategie dla Gminy Wejherowo na lat 2021-2026 opracowano w oparciu
o aktywny i partnerski udziat przedstawicieli sotectw, policji, lokalnych lideréw spotecznych, organizacji
pozarzagdowych, instytucji wspoétdziatajgcych w obszarze polityki spoteczne;.

Gtownym celem Strategii jest zapewnienie wszystkim mieszkanicom gminy Wejherowo
odpowiedniego poziomu dobrostanu psychicznego poprzez poprawe jakosci zycia mieszkancow,




umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, a takze stworzenie
efektywnego i sprawnie dziatajgcego systemu pomocy spoteczne;j.

Strategia, o ktérej mowa, zawiera w szczegdlnosci:

diagnoze sytuacji spotecznej;

prognoze zmian w zakresie objetym strategig;
okreslenie: celéw strategicznych projektowanych zmian,
kierunkéw niezbednych dziatan,

sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
wskaznikdw realizacji dziatan.

YVVVVYY

Ewaluacja zadan przewidzianych w ww. Strategii zostanie dotgczona do niniejszego
sprawozdania jako osobny dokument.

3.1.1.2. Sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej.

Zgodnie z art. 16 a ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku gmina, powiat
i samorzad wojewddztwa przygotowujg ocene zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej
sytuacji spotecznej i demograficznej. Zasoby obejmujg w szczegdlnosci infrastrukture, kadre, organizacje
samorzgdowe i naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujgcy
i realizujgcy. Natomiast ocena obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, rodzaje ich
probleméw oraz ich rozktad ilosciowy. Ocena zasobdéw wraz z rekomendacjami jest podstawg do
planowania budzetu na rok nastepny. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
przedstawia co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio Radzie Gminy, Radzie Powiatu,
a do dnia 30 czerwca sejmikowi wojewddztwa wtasciwe] jednostki samorzadu terytorialnego ocene
zasobow, ktéra wraz z rekomendacjami jest podstawa do planowania budzetu na rok nastepny.

Zasoby pomocy spotecznej majg za zadanie nie tylko prezentacje dziatalnosci Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej, jak rdwniez caty szereg wzajemnie uzupetniajacych sie instytucji podejmujgcych
dziatania, ktére majg na celu podniesienie jakosci zycia mieszkaricdw Gminy Wejherowo. Obecnie ocena
zasobow pozwala na przedstawienie sytuacji gminy Wejherowo zaréwno na tle powiatu wejherowskiego,
jak i wojewddztwa pomorskiego. Ocena zasobdw pomocy spotecznej odzwierciedla dziatalnos¢ Gminy
Wejherowo oraz jednostek wspodtpracujgcych w realizacji zadan z zakresu polityki spoteczne;j.
Dokonana ocena zasobdéw pomocy spofecznej dowodzi, ze dziatalnos¢ Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Wejherowie przynosi zamierzone efekty. We wnioskach koricowych oceny zasobdéw za rok
2023 zwrdécono szczegblng uwage na nastepujgce rekomendacje na rok 2024:

1. dalsze zabezpieczenie srodkdow finansowych na udzielenie pomocy i wsparcia w formie Swiadczen
o charakterze materialnym i finansowym na poziomie rzeczywistym i prawnie uzasadnionych potrzeb
mieszkancow gminy zgodnie z prognozami zawartymi w ocenie zasobow w celu utrzymania
dotychczasowej infrastruktury pomocy spotecznej zgodnie z powierzonymi zadaniami;

2. rozwdj i utrzymanie infrastruktury jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w celu
prawidtowego realizowania polityki spotecznej oraz programéw i projektéw lokalnych o charakterze
spotecznym, w tym finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

3. realizowanie zadan aktywizujgcych poprzez:

- dalszy rozwdj dziatan na rzecz integracji i partycypacji mieszkaicdw w zyciu spotecznym oraz rozwijanie
zintegrowanego lokalnego systemu wsparcia na rzecz oséb i grup spotecznych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym wspierania zaréwno pod wzgledem finansowym, jak i kadrowym, podejmowanie
dalszych inicjatyw wspierajgcych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez kontynuacje Programu
Senioralnego dla Gminy Wejherowo na lata 2021-2024 czy rozbudowe infrastruktury lokalowej dla
senioréw,
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- doskonalenie modelu Osrodka zwigzanego z rozwojem srodowiskowej pracy socjalnej ukierunkowanej
na aktywizacje i integracje mieszkancéw poprzez podejmowanie kompleksowych dziatan na rzecz zmiany
postaw Klientéw, zwiekszania ich aktywnosci i wspdtuczestniczenia w rozwigzywaniu trudnych
sytuacji zyciowych przy wykorzystaniu narzedzi jakimi dysponuje pomoc spoteczna np. wypracowanych
podczas realizacji projektu "Wdrazanie zmian organizacyjnych w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Wejherowie",
- dalsze pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje projektow/programéw kierowanych do
poszczegdlnych grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
- podnoszenie jakosci oferowanych ustug spotecznych poprzez dalszy rozwdj narzedzi niezbednych
w pracy socjalnej (w tym asystentury), dostosowywanie oferty ustug do zmieniajgcych sie potrzeb
indywidualnych i lokalnych z zastosowaniem innowacyjnych metod, technik i narzedzi, monitorowaniem
funkcjonowania jednostki i dokonywaniem ewaluacji pracy jednostki,
- prowadzenie dziatan aktywizujgcych Klientéw pomocy spotecznej w ramach projektéw
socjalnych/programéw,
- wzmacnianie dziatadn na rzecz organizowania spotecznosci lokalnej oraz wolontariatu
i kontynuowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi;
4. promocjaitworzenie warunkéw do dalszego rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, doskonalenia metod
pracy, poradnictwa specjalistycznego, dostosowanego do indywidualnych potrzeb mieszkancow Gminy
Wejherowo.

Szczegdétowa ocena danych z realizacji zadan za rok 2024 zostanie przedstawiona

w odrebnym dokumencie.

3.1.1.3. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym.

Zadanie realizowane na biezgco poprzez optacanie pobytu w schroniskach dla oséb bezdomnych
oraz organizacje punktu wymiany odziezy uzywanej. W roku 2024 tg formg pomocy objeto 25 osdb
bezdomnych, a tgczna kwota udzielonych im swiadczen wyniosta 256 903 zt.

3.1.1.4. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdéw okresowych.

Przyznawane na podstawie wywiadu Srodowiskowego, zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.
Zadanie realizowane na biezgco. W roku 2024 przyznano 176 swiadczen. Z tej formy pomocy skorzystaty
53 rodziny. tacznie na ten cel wydatkowano 81 043 zt.

3.1.1.5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych.

Przyznawane na podstawie wywiadu srodowiskowego, zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.
Zadanie realizowane na biezgco. W roku 2024 z tej formy pomocy skorzystato 35 rodzin, w ktérych
byto 53 oséb w rodzinie. tacznie na ten cel wydatkowano kwote 11 700 zt.

3.1.1.6. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdbw celowych na pokrycie wydatkdw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego a takze kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Przyznawane na podstawie wywiadu Srodowiskowego, zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.
Zadanie realizowane na biezgco. W roku ubiegtym 1 rodzinie przyznano pomoc z tytutu zdarzenia
losowego w kwocie 4.000 zi.
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3.1.1.7. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczen
na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w narodowym funduszu zdrowia.

W roku 2024 nie przyznano ww. Swiadczenia.

3.1.1.8. Przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego.

W roku 2024 nie ztozono wnioskéw o ww. Swiadczenie.

3.1.1.9. Optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale
lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub
rodzenstwem.

Zadanie nierealizowane

3.1.1.10. Praca socjalna.

Zadanie realizowane przez pracownikdw socjalnych.

Praca socjalna, rozumiana jest jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom
i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnos$ci do funkcjonowania w spoteczeristwie poprzez
petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz na tworzenie warunkdw sprzyjajgcych temu celowi. Praca
socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny lub umowe wspétpracy zawierang przez
pracownika socjalnego z klientem w celu znalezienia najlepszego rozwigzania dla jego trudnej sytuacji
zyciowe;.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie praca socjalna dokumentowana jest
w oparciu o Narzedzia Pracy Socjalnej WRZOS. Praca socjalna Swiadczona jest na rzecz poprawy
funkcjonowania oséb i rodzin w ich srodowisku spotecznym, jak rowniez na rzecz zapobiegania pogorszeniu
sie ich sytuacji. Celem pracy socjalnej jest umozliwienie, wspieranie lub wywotywanie zmiany sposobu
funkcjonowania osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a takze wzmacnianie potencjatu oséb i rodzin do
przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych. Praca socjalna z osobami i rodzinami to podejmowany
w sposOb zorganizowany zespét metodycznych czynnosci pracownika socjalnego.

W roku sprawozdawczym pracg socjalng objetych byto tgcznie 11 rodzin. W 2024 roku do pracy
socjalnej zostato skierowanych 11 rodzin, z czego praca z 1 rodzing zostata zawieszona. W 10 rodzinach
bedzie kontynuowana w roku 2024. Analizujgc dane poréwnawcze nalezy wskaza¢ na spadek rodzin
objetych praca socjalng, co ma zwigzek ze zwiekszonymi zadaniami pracownikdw socjalnych w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowe;j.

W 2024r. pracownicy socjalni zawarli 13 kontraktéw socjalnych, obejmujac wsparciem 13 oséb.
Nalezy zaznaczy¢, ze 4 kontrakty socjalne zostaty zawarte z osobami bezdomnymi na rzecz
usamodzielnienia i wyjscia z bezdomnosci, a 6 kontraktéw socjalnych zawarto na rzecz aktywnosci
zawodowej w ramach projektu socjalnego i skierowania do Centrum Integracji Spotecznej. Kontrakt
socjalny umozliwia klientowi aktywne uczestnictwo w rozwigzywaniu problemdéw i poprawe wiasnej
sytuacji zyciowej. Natomiast pracownikowi socjalnemu daje mozliwos¢ oceniania efektéw pracy,
skutecznosci dziatan i dokonywania koniecznych zmian w realizacji zatozonych celéw. Zaktada sie dalszy
rozwdj pogtebionej pracy socjalnej w ujeciu procesu metodycznego w celu oddzielenia jej od
Swiadczen i ustug zgodnie z wypracowanymi procedurami postepowania oraz w oparciu o Narzedzia Pracy
Socjalne;j.
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3.1.1.11 Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuiczych dla  oséb z zaburzeniami
psychicznymi; na podstawie art. 50 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
oraz rozporzadzenia ministra polityki spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekurnczych.

Ustugi opiekunicze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecang przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci réwniez zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Wykonanie zadania na podstawie umowy realizowata Powiatowo-Gminna Spétdzielnia
»Kaszubia” z siedzibg w Bolszewie ul. Szkolna 52.

Z ustug opiekunczych w 2024 roku skorzystato ogétem 22 osdb, z czego 7 to osoby samotne, 5 to
osoby zamieszkujgce z rodzing, 10 osdb posiadato rodzine zamieszkujgcg w okolicy. Zakres ustug
obejmowat miedzy innymi: pomoc w codziennych czynnosciach z zakresu prowadzenia gospodarstwa
domowego tj.: robienie zakupdw, gotowanie, sprzatanie, pranie, realizacja recept, pomoc w dostepie do
stuzby zdrowia oraz w zatatwianiu spraw urzedowych, opieka higieniczno-pielegnacyjna, w tym: mycie,
kapanie, zmiana odziezy, bielizny osobistej i poscielowej, pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,
zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen, mierzenie ci$nienia i inne. Pomoc w podtrzymywaniu
kondycji psychofizycznej poprzez zapewnienie kontaktéw z otoczeniem, w tym: organizacja spacerow,
czytanie prasy, pomoc w podtrzymaniu zainteresowan.

Zakres ustug opiekunczych byt ustalany indywidualnie pomiedzy wykonawca, odbiorcy ustugi
i opiekunem osoby starszej lub pracownikiem socjalnym, a byt uzalezniony od wielu czynnikéw,
w szczegolnosci wykorzystania wtasnych zasobow i mozliwosci odbiorcy ustug, jego stopnia samodzielnos$ci,
mozliwosci uzyskania wsparcia ze strony rodziny i otoczenia oraz wtasnych zasobéw gminy. Ustugi
opiekuncze byty swiadczone 5 dni w tygodniu w godzinach 7.00 -18.00. U 3 podopiecznych ustugi byty
realizowane takze w soboty, niedziele i dni $wigteczne. W roku 2024 swiadczonych byto ogétem 4669
godzin ustug opiekunczych. W/w ustugi czesciowo finansowane byty ze srodkéw budzetu panstwa zgodnie
ze ztozonym zapotrzebowaniem do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu
"Opieka 75+"- edycja 2024 i zgodnie z umowg zawartg dnia 19.06.2024 roku z Wojewodg Pomorskim.
Dofinansowano 2503 godzin w kwocie 65 358,33 zi.

taczna kwota swiadczen wydatkowanych na ten cel w 2024 roku wyniosta 203 194,88 zt. Koszt
1 godziny ustug opiekuriczych w 2024 roku wynosit 43,52 zt. Z bezptatnych ustug opiekurnczych
w roku 2024 korzystato 6 oséb. Pozostali podopieczni ponosili stosunkowg odptatnos¢, ustalong w trybie
decyzji administracyjnych, zgodnie z Uchwatg Nr XLIX/572/2022 Rady Gminy Wejherowo z dnia 21 grudnia
2022 roku oraz zgodnie z Uchwatg NR LXI1/693/2023 Rady Gminy Wejherowo z dnia 20 grudnia 2023
r.zmieniajgca uchwate w sprawie szczegdtowych warunkdédw przyznawania i odpfatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekunicze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegétowych warunkdéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia
od opfat, jak réwniez trybu ich pobierania..

Ponadto nalezy nadmienié, iz dbajac o wysokg jako$¢ ustug kierowanych do oséb starszych
i niepetnosprawnych zamieszkujgcych na terenie Gminy Wejherowo od 2017 roku tut. Osrodek zatrudnia
opiekuna osoby starszej, ktory w sposdb ciggty rozeznaje sytuacje osdb starszych w sSrodowisku oraz takze
we wspotpracy z pracownikiem socjalnym monitoruje sytuacje rodzin.

3.1.1.12 Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych.

Nie ztozono wnioskdéw o przyznanie pomocy w tej formie. Z uwagi na fakt, iz GOPS nie posiada
w swoich zasobach mieszkania chronionego, a ewentualne wnioski w tym zakresie bedg realizowane
poprzez pomoc finansowg w formie zasitku celowego na wynajem mieszkania, badZ zapewnienie
schronienia w specjalistycznych osrodkach. Niemniej jednak biorgc pod uwage analize potrzeb srodowiska
lokalnego planowane jest uruchomienie tej ustugi na terenie gminy Wejherowo w najblizszych
latach sprawozdawczych.
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3.1.1.13 Dozywianie dzieci i dorostych.

Gmina realizuje to zadanie na podstawie zapiséw Uchwaty Nr 149 Rady Ministréw z dnia 23 sierpnia
2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu "Positek w szkole
i w domu" na lata 2024-2028 (M. P. z 2023r., poz. 881), przy pomocy osrodka pomocy spotecznej,
w jednostkach organizacyjnych gminy, placéwkach i instytucjach, ktére posiadajg baze zywieniowg lub
odpowiednie warunki do wydawania produktéw zywnosciowych.

Z Programu udziela sie wsparcia w szczegélnosci:
1) dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowe],
2) uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowe] lub szkoty ponadgimnazjalnej,

3) osobom i rodzinom znajdujgcym sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegblnosci osobom starszym, chorym i niepetnosprawnym
w formie positku, Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo sSwiadczenia
rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych.

Zadanie realizowano na biezgco. tgczna kwota przeznaczona na ten cel wyniosta 173 983 zt.
W 2024 roku positki w szkole i w przedszkolu otrzymato 141 dzieci, za kwote 84 730 zt. W tym, réwniez na
whniosek strony, 56 rodzinom udzielono pomocy w formie swiadczenia pienieznego na zakup zywnosci
(zasitek celowy) na kwote 52 970 zt.

W odpowiedzi na potrzeby srodowiska lokalnego kontynuowano wspotprace w zakresie zakupu
i dowozu cieptych positkow dla oséb starszych i niepetnosprawnych z terenu gminy Wejherowo do ich
miejsc zamieszkania. Zakupiono 1 395 positkow dla 7 oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych, za
taczng kwote 29 295 zt a na ustuge transportowg wydatkowano 6 988 zt.

W roku 2024 koszt realizacji programu ,Positek w szkole i w domu” wynidst 173 983 zt. Wydatki
poniesione w roku 2024 s3 nizsze niz w roku poprzednim z uwagi na lepszg sytuacje materialng rodzin.

Zestawienie wydatkéw na Dozywianie dzieci i dorostych ujeto w Tabeli 17. Wydatki GOPS na
realizowane zadania na str. 39.

3.1.1.14 Sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

W roku 2024 byty 2 pogrzeby, a koszt tych pogrzebow wynidst 7 939 zt.

3.1.1.15 Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica gminy
w tym domu.

W 2024 roku optacono pobyt 23 osobom. Koszt tej formy pomocy opiewat na faczng kwote 1 222
646 zt. Nalezy zaznaczy¢, iz corocznie zwiekszajg sie koszty pobytu w placdwkach zapewniajgcych
catodobowg opieke, w zwigzku z czym czyni sie starania w kierunku zaangazowania najblizszej rodziny
W organizacje pomocy w miejscu zamieszkania oraz rozbudowy infrastruktury w zakresie zapewnienia
dziennych form wsparcia dla senioréw oraz pozyskiwania dodatkowych srodkéw na realizacje ustug
opiekunczych ze Zrédet zewnetrznych. Kwote wydatkowanych srodkéw na odptatnosé za DPS obrazuja
dane zawarte w Tabeli 17. Wydatki GOPS na realizowane zadania na str. 39.

3.1.1.16 Pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zakfadu
karnego.

W 2024 roku swiadczenie to przyznano 9 osobom w formie:
> zasitku statego wraz ze sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne — 5 oséb
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zasitku celowego — 1 osoba

schronienia — 1 osoba

Swiadczenie pieniezne na zakup zywnosci — 4 osoby

zasitku okresowego — 3 osoby

Swiadczenia opieki zdrowotnej - ubezpieczenie na 90 dni — 1 osoba

YV VYVYVYVY

3.1.1.17 Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Zadanie realizowane na biezaco.

3.1.1.18 Utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spoteczne;j.

W 2017r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej otrzymat w trwaty zarzgd pomieszczenia znajdujgce
sie w budynku przy ulicy Osiedle Przyjazni 6 w Wejherowie i od lipca 2020 roku znajduje sie w nim cata
siedziba.

W 2022 r. Wéjt Gminy Wejherowo przekazat w trwaty zarzad Gminnemu Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Wejherowie nieruchomosé potozong przy ul. Wejherowskiej 24 w Goscicinie w celu
wykorzystania jej na prowadzenie dziatalnosci statutowe;.

W latach 2017-2020 przeprowadzano prace remontowe i modernizacyjne, w szczegdlnosci
dokonano dostosowania pomieszczen na potrzeby osdb niepetnosprawnych oraz likwidacje barier
architektonicznych, m.in. poprzez wyposazenie budynku w winde. Na zakup windy wydatkowano kwote:
553 901,94 zt., w tym otrzymano dofinansowanie z PFRON w wysokosci 149 771,58 zt.

Obecnie posiadane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie zasoby, w tym
pomieszczenia oraz wyposazenie pozwalajg na wtasciwg organizacje pracy, standard obstugi klientéw
GOPS i zapewniajg mieszkaricom dostep do wszystkich dziatéw organizacyjnych w jednej siedzibie.

W celu modernizacji budynku Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku
wykonano: termomodernizacje dachu, stolarki okiennej oraz instalacje klimatyzacji w pomieszczeniach
biurowych.

3.1.1.19 Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych.

W 2024 roku ta forme pomocy objeto 107 rodzin, a 0séb w tych rodzinach jest 124. tgczna kwota
przeznaczona na ten cel wyniosta 826 929 zt.

Jak wynika z analizy przyznanych swiadczen w formie zasitku statego w latach 2021-2024 liczba
0s6b i rodzin pobierajgcych swiadczenie pieniezne w formie zasitku statego utrzymuje sie na wyzszym
poziomie.

W 2024 roku wsréd tgcznej liczbie 107 rodzin otrzymujacych swiadczenie, 101 stanowity osoby
samotne, prowadzgce jednoosobowe gospodarstwa domowe.

TABELA 1. PRZYZNANE | WYPLACONE ZASItKI STALE

Wyszczegdlnienie 2021 2022 mm‘
95 109 107

Liczba rodzin 89
Liczba oséb w rodzinach 124 127 131 124
Kwota zasitkow 420661 | 539952 607084 826929

Zrédfo: opracowanie wtasne
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3.1.1.20 Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych.

Zadanie realizowane na biezgco. W 2024 roku 93 swiadczeniobiorcom pobierajacych zasitki state
optacono sktadki na ubezpieczenie zdrowotne na kwote 66 180 zt oraz sktadki zdrowotne od osdb objetych
programem CIS na kwote 7 020 zt. taczna kwota optaconych sktadek wynosi 73 200 zt.

3.1.2 ZADANIA WEASNE GMINY

Srodki na te zadania pochodza w catosci z budzetu gminy.

3.1.2.1. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych.

W roku 2024 przyznano 1 rodzinie specjalny zasitek celowy w kwocie 130 zt .

3.1.2.2. Przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.

Zadanie nierealizowane. Brak wnioskdw o tego rodzaju $wiadczenia.

3.1.2.3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki.

Na terenie gminy Wejherowo nie funkcjonuje dom pomocy spotecznej ani o$rodek wsparcia
o zasiegu gminnym. Ustugi zapewniane sg w placdwkach powiatowych.

3.1.2.4. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie realizuje szereg programow pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, z zakresu przeciwdziatania
przemocy, wspierania rodziny, aktywizacji zawodowej i innych, ktérych celem jest integracja oséb i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku, w zwigzku z realizacjg ustaw
(ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
o przeciwdziataniu przemocy domowej, o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
przeciwdziataniu narkomanii) realizowat nastepujgce wyszczegdlnione ponizej programy:

» Gminny Program Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2022-2025 - efekty programu zostang okreslone w odrebnym raporcie,

» Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osoéb Doznajgcych
Przemocy Domowej w gminie Wejherowo na lata 2021-2024 — efekty programu zostaty
okreslone w odrebnym sprawozdaniu,

» Program Wspierania Rodziny w gminie Wejherowo na lata 2022 — 2024 - efekty programu
zostaty okreslone w odrebnym sprawozdaniu,

» Program Senioralny dla Gminy Wejherowo na lata 2021-2024 — efekty programu zostaty
okreslone w odrebnym sprawozdaniu.

Wsrdd programdw ostonowych realizowanych przez GOPS w Wejherowie nalezy wskazac:
1. Program ostonowy ,Pomoc rzeczowa dla potrzebujgcych”;
2. Program ostonowy , Korpus Wsparcia Seniorow”
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Ponadto w 2024 roku osrodek kontynuowat realizacje:

1. Akcji spotecznej ,Pudetko zycia” — szczegdtowy opis zawarto w dalszej czesci niniejszego
opracowania;
Z uwagi na opisowy charakter dokumentu szczegétowe dane z realizacji zadann zostaty ujete
w odrebnych punktach sprawozdania.
W 2024 roku Gmina Wejherowo realizowata nastepujgce programy ostonowe ,Pomoc rzeczowa
dla potrzebujacych”

Program Ostonowy Gminy Wejherowo na lata 2024 — 2028 ,,Pomoc rzeczowa dla potrzebujgcych”
(Uchwata NrLXI/677/2023 Rady Gminy Wejherowo z dnia 22 listopada 2023 r. w sprawie przyjecia
Programu Ostonowego Gminy Wejherowo na lata 2024-2028 ,,Pomoc rzeczowa dla potrzebujgcych”) jest
programem realizowanym przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie od 2005
roku w sferze szeroko pojetej gminnej polityki spotecznej w zakresie poprawy poziomu Zzycia najnizej
uposazonych grup spotecznych. Gtéwnym celem programu jest wsparcie oséb i rodzin w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb bytowych i umozliwienie im zycia w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Pomoc w tej formie skierowana jest do osdb, ktére z uwagi na
chorobe, niepetnosprawnosé, wiek, ograniczong mobilnos¢ lub inne obiektywne trudnosci wskazane
przez pracownika socjalnego, nie s3 w stanie samodzielnie zabezpieczy¢ sobie i swoim bliskim
niezbednych potrzeb. Pomoc rzeczowa przyznawana jest na drodze decyzji administracyjnej,
w szczegblnosci poprzez zakupy lekéw, odziezy, sprzetu i artykutdw niezbednych do prowadzenia
gospodarstwa, sprzetu i artykutéw do przeprowadzenia niezbednych napraw i remontéw
w gospodarstwie domowym, opatu z transportem do miejsca zamieszkania. W ramach programu
w 2024 roku udzielono 19 swiadczen dla 15 rodzin, w ktérych byto 16 oséb w rodzinach, na tgczng kwote
14 815 zt.

3.1.2.5. Wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie wspoétpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie przekazywania informacji o aktualnych ofertach pracy osobom bezrobotnym i poszukujgcym
pracy, korzystajgcym z pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni informujg zainteresowane osoby
o mozliwosci skorzystania z poradnictwa zawodowego w PUP.

Uwzgledniajac brak zainteresowania mieszkaricow gminy Wejherowo checig wykonywania prac
spotecznie uzytecznych oraz niskie, ograniczone oferowane z tego tytutu wynagrodzenie w roku 2023 nie
zostat ztozony przez tutejszy Osrodek plan potrzeb w tym zakresie do Powiatowego Urzedu Pracy
w Wejherowie.

Nalezy nadmienié iz w okresie sprawozdawczym w ramach zawartego porozumienia z Powiatowym
Urzedem Pracy w Wejherowie tut. Osrodek zaangazowat sie w realizacje projektu ,Zdobywam
kompetencje — zdobywam prace”. Projekt miat na celu przeprowadzenie warsztatéw, Sciezke aktywizacji
zawodowej oraz dziatania wspomagajgce jego realizacje. Do programu skierowano jedng osobe
korzystajaca ze wsparcia w formie podjecia wspétpracy z asystentem rodziny.

3.1.3. ZADANIA ZLECONE REALIZOWANE PRZEZ GMINE.

Srodki na realizacje i obstuge tych zadan, zapewnia budzet paristwa.
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W 2024 roku t3 forme pomocy otrzymato 15 rodzin na faczng kwote 179 235,00 zt.
W pordéwnaniu z poprzednim rokiem, gdzie te pomoc otrzymato 10 rodzin na kwote 179 090,00 zi.
Zwiekszenie wydatkowana kwota zwigzane jest ze zmniejszeniem stawki za 1 godzine Swiadczonej ustugi.

W 2024 roku nie byto udzielonej pomocy w formie zasitkdw celowych zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna.

3.1.3.3. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domdéw samopomocy dla o0séb

Na terenie gminy Wejherowo nie funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy. Potrzeby
w tym zakresie zapewnia powiat. W 2024r. 3 osoby z terenu gminy zostato skierowanych do SDS.

3.1.3.4. Realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na
celu ochrone poziomu zycia osdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego

Wsréd rzadowych programdéw pomocy spotecznej realizowanych przez GOPS w Wejherowie
nalezy wyréznié:
» Wieloletni program rzgdowy ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 — szczeg6towy opis
programu zawarto na stronie 14.
» Program ,Opieka wytchnieniowa” - edycja 2024 - szczegdtowy opis zawarto ponizej;
> Program Fundusze Europejskie Na Pomoc Zywnosciowa 2021 - 2027 Podprogram 2023
- szczegotowy opis programu zawarto na stronie 33;

» Program ,Korpus Wsparcia Senioréow” - szczegdtowy opis zawarto ponizej;
» Program , Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej - edycja 2024” - szczegdtowy opis zawarto
ponizej.

Po raz pigty GOPS w Wejherowie wnioskowat o udzielenie wsparcia w ramach programu
»Opieka Wytchnieniowa" - edycja 2024 wspoditfinansowanego w ramach Solidarnosciowego Funduszu
Wspierania Oséb Niepetnosprawnych, na zapewnienie dziatan w formie pobytu dziennego. Program
skierowany byt do cztonkdw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad dzie¢mi
z orzeczeniem niepetnosprawnosci ze wskazaniami koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig egzystencji. Opiekundw osdb z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci badz réwnowaznym, ktérzy wymagajg wsparcia w postaci
czasowego odcigzenia od codziennych obowigzkéw tgczacych sie ze sprawowaniem opieki, zapewniajgc
czas na odpoczynek i regeneracje. W dniu 15.11.2023r. ztozono wniosek o przystgpienie do programu,
nastepnie wdniu 30.01.2024r. podpisano oswiadczenie o przyjeciu srodkéw z Solidarnosciowego Funduszu
Wspierania Oséb Niepetnosprawnych na realizacje zadania w wysokosci 80 100 zt. Umowa z Wojewodg
Pomorskim w sprawie udzielenia dofinansowania ze srodkéw Solidarnosciowego Funduszu Wspierania
Osdb Niepetnosprawnych zawarta zostata w dniu 26.02.2024r. na kwote 81702,00 zt, z czego 1602 to koszty
zwigzane z obstugg Programu. Z programu skorzystato 9 oséb w tym 1 dziecko do 16 roku zycia. Na
realizacje wsparcia w formie ,, Opieki wytchnieniowej”- edycja 2024 wydatkowano tgcznie 69 927,12 zt.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w roku 2024 po raz drugi przystgpit do realizacji
programu ,Korpus Wsparcia Seniorow” w ramach Modutu Il oraz po raz pierwszy do Modutu
| uruchomionego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, finansowanego z dotacji celowej
budzetu panstwa. Strategicznym celem programu byto:
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> Modut | - zapewnienie ustug opiekunczych w formie ustug sagsiedzkich osobom samotnym, ktore
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaty pomocy innych osdb a s3 jej pozbawione.
Ustugi sasiedzkie organizowane byty w miejscu zamieszkania osoby potrzebujgcej wsparcia
i Swiadczone przez osobe mieszkajgcg w bliskim sgsiedztwie. Pomoc w w/w formie polegata na
zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, wsparciu w czynnosciach dnia codziennego,
zapewnieniu podstawowej opieki higieniczno-pielegnacyjnej oraz zapewnieniu kontaktéw
z otoczeniem. Wymiar i zakres przyznawanych ustug sgsiedzkich uzalezniony byt od stanu zdrowia
osoby objetej ustugami oraz jej sytuacji rodzinnej i materialnej ustalonej przez pracownika socjalnego
podczas wywiadu Srodowiskowego. Pomoc w tej formie realizowano na mocy Uchwaty LXI11/722/2024
Rady Gminy Wejherowo z dnia 31 stycznia 2024 r. w sprawie szczegétowych warunkéw przyznawania
i odptatnosci za ustugi opiekuncze w formie ustug sasiedzkich, oraz szczegétowych warunkéw
czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich pobierania. W okresie
sprawozdawczym na terenie gminy Wejherowo wsparciem w ramach Programu objeta zostata 1 osoba.
Wysokos¢ srodkow przyznanych na realizacje modutu | Programu "Korpus Wsparcia Senioréw" w roku
2024 wyniosta 65581,00 zt, z czego Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie na realizacje
faktycznie wydatkowat kwote w wysokosci 2107,50 zt. Ustuga realizowana w ramach tego programu
byta ptatna dla mieszkarncdw Gminy Wejherowo, ktérych dochdd przekroczyt kryterium dochodowe
wskazane w ustawie o pomocy spotecznej, tj. kwoty 776 zt (osoba samotnie gospodarujgca) lub 600 zt
na osobe w rodzinie (osoba w rodzinie).

> Modut Il - zapewnienie seniorom dostepu do tzw. ,opasek bezpieczenstwa” wyposazonych
w nastepujace funkcje:
e przycisk bezpieczeristwa — sygnat SOS,
¢ detektor upadku,
¢ Jlokalizator GPS,
¢ funkcje umozliwiajgce komunikowanie sie z centrum obstugi i opiekunami,
e funkcje monitorujgce podstawowe czynnosci zyciowe (puls i saturacja).

Pomoc w tej formie zostata kontynuowana na mocy Uchwaty Nr LXI1/692/2023 w sprawie przyjecia
wieloletniego Programu Ostonowego Gminy Wejherowo "Korpus Wsparcia Seniorow" na lata 2024-2028
przyjetej przez Rade Gminy Wejherowo w dniu 20 grudnia 2023r.

Zapewnienie seniorom dostepu do opasek bezpieczeristwa jest idealnym rozwigzaniem szczegdlnie
dla oséb samotnych, zaréwno tych wymagajacych ustug opiekuriczych jak i tych, ktérzy z tej formy wsparcia
nie korzystaja, ale u ktdrych zmiany stanu zdrowia sg na tyle nieprzewidywalne, ze konieczne jest state
monitorowanie podstawowych funkcji zyciowych. Korzystanie z tej formy pomocy niewatpliwie przyczynia
sie do poprawy jakosci zycia senioréw, dajac im poczucie bezpieczenstwa, a tym samym mozliwos¢
samodzielnego funkcjonowania w srodowisku lokalnym. Opaska bezpieczenstwa jest potgczona z ustugg
operatora pomocy — w przypadku trudnej sytuacji lub nagtego zagrozenia wcisniecie guzika alarmowego,
znajdujacego sie na opasce, umozliwia pofaczenie sie ze stale gotowa do interwencji centralg. Po odebraniu
zgtoszenia dyspozytor (ratownik medyczny, opiekun medyczny, pielegniarka) podejmuje decyzje
0 sposobie udzielenia pomocy seniorowi. W zaleznosci od sytuacji moze on zapewni¢ wsparcie
emocjonalne przez telefon, poprosi¢ o interwencje kogos z jego najblizszego otoczenia lub wezwac stuzby
ratunkowe. W okresie sprawozdawczym na terenie gminy Wejherowo odnotowano 25 zgtoszen
alarmowych przy uzyciu opaski bezpieczenstwa z czego 24 razy pomoc udato sie zakonczy¢ udzieleniem
wsparcia przez telefon lub poproszono o interwencje kogos z otoczenie a 1 raz wystano ZRM w miejsce
zamieszkania podopiecznego zakonczone sukcesem. Ratownicy medyczni najczesciej reagowali
w sytuacjach nagtych skokdéw cisnienia, wykrycia upadku i bezruchu, béléw w klatce piersiowej czy
podejrzenia udaru. Optacono abonament w wysokosci 13 520 zt, z czego w ramach programu uzyskano
dotacje w wysokosci 10 816 zt, obejmujgc wsparciem 28 oséb. Ustuga realizowana w ramach tego
programu jest bezptatna dla mieszkaricdw Gminy Wejherowo, ktdrzy ukonczyli 65 rok zycia.
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Po raz trzeci GOPS w Wejherowie wnioskowat o udzielenie wsparcia w ramach programu ,Asystent
Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig dla JST"- edycja 2024 wspodtfinansowanego w ramach
Solidarnosciowego Funduszu Wspierania Oséb Niepetnosprawnych. Gtéwnym celem Programu byto
wprowadzenie ustug asystenta jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym osdb niepetnosprawnych. W dniu 26.09.2023r. ztozono
whiosek o przystgpienie do programu, nastepnie w dniu 21.12.2023r. podpisano oswiadczenie o przyjeciu
srodkéw z Solidarnosciowego Funduszu Wspierania Osdéb Niepetnosprawnych na realizacje zadania
w wysokosci 474 351 zt. Umowa z Wojewodg Pomorskim w sprawie udzielenia dofinansowania ze srodkéw
Solidarnosciowego Funduszu Wspierania Oséb Niepetnosprawnych zawarta zostata w dniu 6.02.2024r.
na kwote 474 351 zt, z czego 9 301 zt to koszty zwigzane z obstugg Programu. Z programu skorzystato 23
osoby, w tym 5 dzieci do 16 roku zycia. Na realizacje wsparcia w formie , Asystent Osobisty Osoby
z Niepetnosprawnoscig dla JST"- edycja 2024 wydatkowano tacznie 393 080,83 zt.

3.1.3.5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a.

Zadanie nierealizowane. Brak wnioskdw o tego rodzaju swiadczenia.

3.1.3.6. Przyznawanie i wypftacanie zasitkdw celowych, a takie udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolite] polskie;.

Zadanie nierealizowane. Brak wnioskdw o tego rodzaju swiadczenia.

3.1.3.7. Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

W 2024 roku na podstawie postanowienia Sgdu, pomocy w tej formie udzielono 4 osobom nataczng
kwote 19 400 zt.

Osrodek prowadzi staty nabdr kandydatéw na opiekundw prawnych i kuratoréw ustanawianych
przez Sad dla oséb catkowicie lub czesciowo ubezwtasnowolnionych oraz przedstawicieli dla oséb
nieobecnych. Podstawowe obowigzki tych oséb to sprawowanie pieczy zgodnie z interesem
podopiecznego i interesem spotecznym, zarzadzanie majgtkiem podopiecznego oraz reprezentowanie jego
interesdw przed sadem, organami administracji paristwowej i innymi instytucjami.

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 29 LIPCA 2005 R
O PRZECIWDZIAtANIU PRZEMOCY DOMOWEJ.

Tworzenie spojnego i skutecznego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie rozpoczeto sie
w 2005 r. od uchwalenia ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zwanej dalej ,ustawg”. Wczesniej
dziatania byty realizowane w ramach prawa karnego i rodzinnego oraz w obszarze pomocy spotecznej.

Kolejnym przetomowym zdarzeniem w systemie przeciwdziatania przemocy byto wejscie w zycie
Rozporzadzenia Rady Ministrow z 13 wrze$nia 2011 roku w sprawie procedury , Niebieskie Karty” i wzorow
formularzy Niebieska Karta. Podobnie jak w przypadku systemu zespotdw interdyscyplinarnych rowniez na
poziomie procedury , Niebieskie Karty” wprowadzono zasade wspodtpracy pomiedzy przedstawicielami
Policji, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, oswiaty, gminnych komisji rozwigzywania probleméw
alkoholowych, ale réwniez kuratoréw sgdowych i innych przedstawicieli réznych zawoddéw i instytucji
przeciwdziatajgcych przemocy.

Zapowiedzig koniecznosci wprowadzenia daleko idgcych zmian prawnych byfa ratyfikacja przez
Polske w 2015 roku Konwencji Rady Europy o przeciwdziataniu i zwalczaniu przemocy wobec kobiet
i przemocy domowej. Tak uksztattowany system bez wiekszych modyfikacji funkcjonowat do 2020 roku
kiedy od 30 listopada zaczety obowigzywaé¢ wydawane przez Policje i Zandarmerie Wojskowa
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czternastodniowe nakazy opuszczenia miejsca zamieszkania naktadane na osoby stosujgce przemoc
domowa.

Obecnie wprowadzone w 2023 roku zmiany sg duzg zmiang prawa przeciwdziatania przemocy od
2010 roku — poczgwszy od zmiany nazewnictwa (przemoc w rodzinie zamieniona na przemoc domowsy),
skreslenia preambuty z ustawy, poprzez zmiane definicji przemocy oraz wprowadzenie nowych definicji
osoby doznajgcej przemocy domowej i osoby stosujgcej przemoc domowgq, az po nadanie zespotom
interdyscyplinarnym uprawnienie kierowania o0séb stosujgcych przemoc domowg do udziatu
w programach korekcyjno-edukacyjnych lub psychologiczno-terapeutycznych.

Réwnolegle rozszerzono uprawnienia Policji i Zandarmerii Wojskowej w zakresie zapewniania
osobom doznajgcym przemocy domowe] bezpieczernstwa poprzez zastosowanie czternastodniowego
zakazu kontaktu i zblizania osoby stosujacej przemoc domowg do osoby doznajgcej przemocy oraz zakazu
przebywania w okreslonych miejscach przez osobe stosujgca przemoc domowga. Dodatkowe zmiany
wprowadzone do procedury karnej i prawa karnego materialnego maja na celu nie tylko zwiekszenie
ochrony przed przemoca, lecz takze zminimalizowanie niebezpieczenstwa wtdrnej wiktymizacji osdb
doznajgcych przemocy domowej.

Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej sg realizowane przez organy administracji
rzgdowej i jednostki samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia
29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2023 r. poz. 535 ze zm.). Do zadan wtasnych
gminy nalezy w szczegdlnosci tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy domowej, w tym:

1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy

domowej i ochrony oséb doznajgcych przemocy domowej;

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej

w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzagce wzmocnieniu opiekunczych

i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg domowg;

3) zapewnienie osobom doznajgcym przemocy domowej miejsc w osrodkach

wsparcia;

4) tworzenie zespotdw interdyscyplinarnych.

W Gminie Wejherowo dziata utworzony Zarzadzeniem Wdéjta Gminy Wejherowo Gminny
Zespot Interdyscyplinarny, ktéry na dzien 31 grudnia 2024r. sktadat sie z 10 cztonkéw, bedacych
przedstawicielami Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznego w Wejherowie, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wejherowie, Szkoty Podstawowej nr 1 w Bolszewie, Osrodka
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Prokuratury Rejonowej w Wejherowie, Sadu
Rejonowego w Wejherowie, Komendy Powiatowej Policji w Wejherowie. W roku 2024 odbyto sie
6 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego, a dziatania prowadzono w ramach 142 grup diagnostyczno-
pomocowych. W roku sprawozdawczym odbylo sie tgcznie 554 posiedzenia grup diagnostyczno-
pomocowych.

W roku sprawozdawczym w gminie Wejherowo procedura , Niebieskie Karty” prowadzona
byta w 142 rodzinach. tacznie dziataniami w ramach procedury ,Niebieskie Karty” objeto 215 dzieci.
W 2024 roku sposrdod procedur ,Niebieskie Karty” prowadzonych w 142 rodzinach, zakonczono: 68
procedur z powodu ustania przemocy w rodzinie oraz 31 procedur z powodu braku zasadnosci
podejmowanych dziatan.

Szczegbtowy opis realizowanych zadan w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Osdb Doznajgcych Przemocy Domowej w Gminie Wejherowo na lata 2021 — 2024
zostanie zatgczony do niniejszego sprawozdania w formie osobnego dokumentu.

ZADANIA REALIZOWANE W OPARCIU O ZAPISY USTAWY Z DNIA 26 PAZDZIERNIKA
1982 R. O WYCHOWANIU W TRZEZWOSCI | PRZECIWDZIAtANIU ALKOHOLIZMOW!
ORAZ USTAWY Z DNIA 29 LIPCA 2005 R. O PRZECIWDZIAtANIU NARKOMANTII.

Gminny Program Profilaktyki, Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych i Przeciwdziatania
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Narkomanii na lata 2022-2025 zostat wprowadzony uchwatg Nr XL/481/2022 Rady Gminy Wejherowo
z dnia 30 marca 2022r.

Szeroko rozumiane zadania profilaktyczne, rozwigzywanie problemdw alkoholowych, integracja
spoteczna jest jednych zadan wtasnych gminy. Realizacjg tych dziatan zajmuje sie Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wejherowie, w strukturach ktdrego dziata Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych. W sktad Komisji wchodzg osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych. Powotana przez Wdjta Komisja inicjuje dziatania oraz podejmuje czynnosci
zmierzajgce do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie
leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego. Komisja podejmuje takze dziatania edukacyjne w szkotach
i poza nimi. W okresie sprawozdawczym zorganizowano szes¢ edycji w trzech szkotach podstawowych
warsztatow , Debata”, ktére sg rekomendowane przez Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom
oraz cztery edycje w klasach drugich i trzecich, w dwéch szkotach podstawowych programu ,,Cukierki”
skierowanego do najmtfodszych. Ponadto na biezgco prowadzono dziatania o charakterze profilaktycznym
w gminie skierowane do mieszkaricéw. Dla 20 dzieci z terenu gminy sfinansowano kolonie z programem
profilaktycznym w Dartdwku. Warsztaty letnie skierowane do dzieci z rodzin zagrozonych wykluczeniem
z powodu problemu uzaleznienia bgdz przemocy, a co za tym idzie réwniez braku mozliwosci zapewnienia
dzieciom bezpiecznej formy spedzania czasu podczas wakacji, odbyty sie w trzech sotectwach i objeto
wsparciem 41 dzieci. W 11-dniowym turnusie profilaktyczno-wychowawczym, w Domu Wczaséw
Dzieciecych w Wygoninie, ktéry realizuje rowniez wytyczne MEN wzieto udziat 20 dzieci wytypowanych
z pieciu szkot podstawowych z Gminy Wejherowo.

Kontynuowano dziatalnosé¢ w Punkcie Konsultacyjnym ds. uzaleznien i przemocy domowej. Celem
dziatalno$ci Punktu Konsultacyjnego jest niezmiennie zdiagnozowanie problemoéw klienta w zakresie
przemocy domowej, uzaleznien i wspétuzaleznienia oraz zaplanowanie adekwatnej pomocy i udzielenie
efektywnego wsparcia dla osdb i rodzin korzystajgcych z jego ustug. Nalezy podkreslié, iz pomoc oferowana
w ramach dziatalnosci punktu jest catkowicie bezptatna i nie wymaga przedtozenia skierowania. W ramach
dziatalno$ci Punktu Konsultacyjnego mozna skorzysta¢ z pomocy psychologa, terapeuty, pracownika
socjalnego, pracownika socjalnego ds. uzaleznien, a takze radcy prawnego.

3.4. ZADANIA WYNIKAJACE ZUSTAWY Z DNIA 9 CZERWCA 2011 R. O WSPIERANIU
RODZINY ISYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyta
na gminy obowigzek udzielania pomocy rodzinom z dzie¢mi, majgcymi problemy w wypetnianiu swoich
funkcji. Pomoc ta realizowana jest miedzy innymi poprzez dziatania asystenta rodziny przy wspoétudziale
innych instytucji.

Zadania te realizowane sg miedzy innymi poprzez opracowanie i realizacje gminnych programoéw
wspierania rodziny. Program wspierania rodziny w gminie Wejherowo na lata 2022 — 2024 zostat
ustanowiony Uchwatg Nr XXXVI/417/2021 Rady Gminy Wejherowo z dnia 29 grudnia 2021 r. Jego
koordynowanie i monitorowanie, powierzono Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Wejherowie. Nadrzednym celem Programu, wyznaczajgcym kierunek zaplanowanych dziatan jest
stworzenie warunkéw dla poprawy jakosci zycia dzieci i ich rodzin na terenie gminy Wejherowo.

Szczegdtowy opis dziatan podjetych w ramach realizacji ww. Programu dotgczony zostanie do
niniejszego sprawozdania w formie osobnego dokumentu.

3.5. ZADANIA  WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 28 LISTOPADA 2003 R
O SWIADCZENIACH RODZINNYCH.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,
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http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/zasilek-rodzinny/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/jednorazowa-zapomoga-z-tytulu-urodzenia-sie-dziecka/

oukWw

Osoba majgca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegac sie o nastepujgce dodatki:

Dodatek z tytutu urodzenia dziecka,

Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego.

Do zadan Osrodka nalezato:

przyznawanie i wyptacanie $wiadczen rodzinnych,

weryfikacja $wiadczen rodzinnych,

postepowanie w sprawach nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych,
koordynacja w zakresie Swiadczen rodzinnych.

Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy,
Swiadczenie rodzicielskie,

zapomoga wyptacana przez gminy, na podstawie art. 223,
Swiadczenia wyptacane przez gminy na podstawie art. 22b.

Od 1 stycznia 2025 r. nastgpita waloryzacja swiadczenia pielegnacyjnego. Wysokos¢ $wiadczenia
wzrosta do 3287,00 zt (w 2024 r. wynosita 2 988,00 zt). Wysokos¢ pozostatych Swiadczen nie ulegta zmianie.
Zadanie obstugi $wiadczen rodzinnych realizowane byto w zakresie ustawowym. Na wyptate przeznaczono
nastepujace kwoty:

TABELA 2. SWIADCZENIA RODZINNE.

Zasitki rodzinne 3718 068 34404 3245334 29 845 2 880 455 26 444 2 305391
wraz z dodatkami

21940

Zasitki 3264144 15186 3532312 16 371 3932173 18 218 4339031
pielegnacyjne

20121

Swiadczenia 5203 666 2 659 6 362 808 3015 8615 163 3558 14 934 703
pielegnacyjne

5057

Specjalny
zasitek 182 569 295 92 160 150 47 223 77 21080

opiekunczy

34

Jednorazowa
zapomoga 238 000 238 193 000 193 152 000 152 120 000

z tytutu urodzenia
sie dziecka

120

Swiadczenie 1167891 1284 842 180 921 763 361 855 784 301
rodzicielskie

840

Jednorazowe
Swiadczenie 0 0 0 0 0 0 0
pienigezne

z tytutu urodzenia
wiecej niz dwojga
dzieci

Zrédto: opracowanie wiasne.
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http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/test-rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-swiadczenia-pielegnacyjne/test-zasilek-pielegnacyjny/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania/swiadczenia-opiekuncze/zasilek-pielegnacyjny/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-swiadczenia-pielegnacyjne/swiadczenie-pielegnacyjne/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-swiadczenia-pielegnacyjne/test-specjalny-zasilek-opiekunczy/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-swiadczenia-pielegnacyjne/test-specjalny-zasilek-opiekunczy/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/test-dodatek-z-tytulu-urodzenia-dziecka/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-opieki-nad-dzieckiem-w-okresie-korzystania-z-urlopu-wychowawczego/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-samotnego-wychowywania-dziecka/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-wychowywania-dziecka-w-rodzinie-wielodzietnej/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-ksztalcenia-i-rehabilitacji-dziecka-niepelnosprawnego/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-podjecia-przez-dziecko-nauki-w-szkole-poza-miejscem-zamieszkania/
http://www.mpips.gov.pl/wsparcie-dla-rodzin-z-dziecmi/swiadczenia-rodzinne/rodzaje-i-wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania-/test-zasilek-rodzinny-oraz-dodatki/dodatek-z-tytulu-rozpoczecia-roku-szkolnego/

Spadek wysokosci wyptat swiadczen rodzinnych wraz z dodatkami oraz ilosci swiadczen jest
prawdopodobnie spowodowany wzrostem minimalnego wynagrodzenia za prace (z 3 600,00 z
w 2023 r. na 4 242,00 zt od 1 stycznia 2024 r., a nastepnie 4 300,00 zt od 1 lipca 2024r.) oraz minimalnej
stawki godzinowej (z 23,50 zt w 2023 r. na 27,70 zt od 1 stycznia 2024 r. oraz 28,10 zt od 1 lipca 2024 r.)
przy jednoczesnym zahamowaniu wzrostu kryterium dochodowego uprawniajacego rodziny do Swiadczen
uzaleznionych od dochodu (674,00 zt na osobe lub 764,00 zt na osobe, jezeli cztonkiem rodziny jest dziecko
legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci). Ponadto nalezy nadmienic, ze zgodnie z przepisami w roku 2024 przypadata
weryfikacja kryterium dochodowego oraz wysokosci swiadczen rodzinnych, jednakze dotychczasowe
wartosci nie zostaty zmienione. Taka sytuacja niewatpliwie spowoduje duzy spadek oséb pobierajgcych
zasitki rodzinne.

Wzrost kwoty wyptat Swiadczen opiekuiczych wynika ze wzrostu liczby Swiadczen zasitku
pielegnacyjnego i S$wiadczenia pielegnacyjnego, a takze zwyzkg liczby wydanych orzeczen
o niepetnosprawnosci, ktére kwalifikujg klientow do nabywania uprawnien okreslonych w ustawie
o S$wiadczeniach rodzinnych. Na przestrzeni kolejnych lat liczba oséb pobierajgcych swiadczenie
pielegnacyjne wyraznie wzrastata. Byto to spowodowane m.in. decyzjami SKO w Gdarisku oraz wyrokami
WSA w Gdansku przyznajagcymi prawo do $wiadczen pielegnacyjnych dla opiekunéw dorostych oséb
niepetnosprawnych. Wéwczas nastgpit rowniez spadek liczby oséb pobierajgcych specjalny zasitek dla
opiekuna na rzecz korzystniejszego Swiadczenia pielegnacyjnego. Od stycznia 2024 roku ustawodawca
wprowadzit kolejne zmiany majgce na celu wsparcie 0séb z niepetnosprawnoscig. Zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi przepisami Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje rodzicom lub innym osobom
sprawujgcym opieke nad osobg w wieku do ukonczenia 18 roku zycia legitymujgcy sie orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Nowe zasady wprowadzity takze mozliwos¢é taczenia
pobierania Swiadczenia pielegnacyjnego z mozliwoscig zatrudnienia. Aktualnie osdéb pobierajgcych
Swiadczenie pielegnacyjne i jednoczesnie bedacych w stosunku pracy jest 91. Ponadto nowe zasady
umozliwity pobieranie swiadczenia pielegnacyjnego na wiecej niz jedno dziecko z niepetnosprawnoscig
przez jednego opiekuna. Jak juz wspomniano $wiadczenie pielegnacyjne na nowych zasadach uprawnia do
pobierania go na osoby do ukoriczenia przez nie 18 roku zycia. Osoby pefnoletnie majg mozliwos¢ ubiegania
sie o Swiadczenie wspierajgce. Program ten jest realizowany przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
a wsparcie otrzymuje bezposrednio osoba niepetnosprawna, a nie opiekun.

Opiekunom, ktdrzy nabyli prawo do swiadczenia pielegnacyjnego do korica 2023 roku pozostawiono
mozliwo$é pozostania na tzw. ,,starych zasadach” w oparciu o przepisy obowigzujgce przed 1 stycznia
2024r.

3.6. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 4 LISTOPADA 2016 ROKUO
WSPARCIU KOBIET W CIAZY | RODZIN ,,ZA ZYCIEM”.

W dniu 1 stycznia 2017 roku weszta w zycie ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet
W cigzy i rodzin ,Za zyciem”, okreslajgca uprawnienia kobiet w cigzy i rodzin w zakresie dostepu do
Swiadczen opieki zdrowotnej, a takze instrumentéw polityki na rzecz rodziny.

Ustawa zaktada realizacje wsparcia kobiet w cigzy i rodzin m.in. poprzez:

1. zapewnienie dostepu do informacji w zakresie rozwigzan wspierajacych rodziny oraz kobiety w cigzy,

zapewnienie kobietom w cigzy dostepu do diagnostyki prenatalnej,

3. zapewnienie odpowiednich swiadczen opieki zdrowotnej kobiety w okresie cigzy, porodu i potogu,
ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiktanej oraz w sytuacji niepowodzen

N
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potozniczych,

4. zapewnienie dostepu do poradnictwa w zakresie rozwigzan wspierajgcych rodzine,

5. zapewnienie jednorazowego swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg jego zyciu, ktére powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

6. zapewnienie odpowiednich swiadczen opieki zdrowotnej dla dziecka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg jego zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

7. zapewnienie dostepu do ustug koordynacyjno-opiekuriczo-rehabilitacyjnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajacg jego zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
lub w czasie porodu,

8. zapewnienie mozliwosci przeprowadzenia porodu w szpitalu lll poziomu referencyjnego,

9. zapewnienia innych swiadczen, w tym w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

Ustawa ,Za zyciem” przewiduje rowniez, ze rodziny, w ktérych urodzg sie dzieci
z niepetnosprawnoscia lub ciezkg chorobg, mogg skorzystaé ze wsparcia asystenta rodziny, ktdrego
zadaniem bedzie koordynowanie dostepnej pomocy. Ustawa ma tez utatwi¢ dostep do $wiadczen
zdrowotnych, réwniez hospicjéw perinatalnych.

W 2024 r. nie ztozono wnioskdow o wsparcie asystenta rodziny. Natomiast ztozono 3 wnioski
0 przyznanie jednorazowego swiadczenia z tytutu urodzenia sie zywego dziecka, u ktérego zdiagnozowano
ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg jego zyciu, ktére powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kwota wyptaconych swiadczerh osobom
uprawnionym wyniosta 12 000 zt.

TABELA 3. ,ZA ZYCIEM”
Wyszczegdlnienie

Kwota wyptaconych swiadczen 28 000 16 000 16 000 12 000

Liczba wyptaconych swiadczen |7 4 4 3

Zrédto: opracowanie wtasne.

3.7. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 11 LUTEGO 2016 ROKU O POMOCY
PANSTWA W WYCHOWANIU DZIECI TZW. PROGRAM 500+.

Wyzej wymieniona ustawa wprowadzita do systemu prawnego Swiadczenie wychowawcze. Jest
ono kierowane do rodzin majacych na utrzymaniu dzieci do 18 roku zycia. Swiadczenie wychowawcze
przystuguje ojcu, matce, opiekunowi prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka. Do korica 2023 roku
Swiadczenie przystugiwato w wysokosci 500 zt miesiecznie na kazde uprawnione dziecko, natomiast od 01
stycznia 2024r. przystuguje w wysokosci 800,00 zt miesiecznie.

Zgodnie z ustawg o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci zadanie z zakresu $wiadczenia
wychowawczego byto zadaniem zleconym z zakresu administracji rzgdowej, a Swiadczenia wychowawcze
i koszty jego obstugi finansowane w formie dotacji celowej z budzetu panstwa. Jednakze uchwalona 17
wrzeénia 2021 roku przez Sejm ustawa o zmianie ustawy o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci
oraz niektdrych innych ustaw wprowadzita przeniesienie zadania ustalania uprawniern do swiadczenia
wychowawczego oraz jego wyptaty z samorzadu do Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych. Zgodnie
z zatozeniami rzadu, miato to na celu optymalizacje procesu przyznawania i obstugi Swiadczenia
wychowawczego, co miato skutkowac redukcjg kosztéw jego obstugi. Ustawa weszta w zycie z dniem
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1 stycznia 2022 r., w zwigzku z czym tutejszy O$rodek realizowat wyptate swiadczen wychowawczych do
dnia 30.06.2022 r. - na wnioski ztozone do 31.12.2021 r.

Sprawy dotyczagce prawa do S$wiadczenia wychowawczego za  okresy sprzed
1 stycznia 2022 r. z wnioskéw ztozonych przed 1 stycznia 2022 r., do ich zakoriczenia nadal realizujg
dotychczasowe organy. A zatem wypfaty Swiadczenia wychowawczego realizowane po 30.06.2022 r.
dotyczg wyptat swiadczen przyznanych w oparciu o rozstrzygniecia Wojewody Pomorskiego w zakresie
zastosowania przepisdw o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

TABELA 4. SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE.
Wyszczegolnienie

Kwota wyptaconych 43 837 128 18 676 529 35978 120929
Swiadczen
Liczba wyptaconych 88 543 38047 92 336
$wiadczen

Zrédto: opracowanie wtasne

3.8. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 7 WRZESNIA 2007 R. O POMOCY
OSOBOM UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW.

Do zadan Osrodka nalezato:

1. prowadzenie postepowania w sprawach przyznawania i wypfacania $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

2. podejmowanie dziatah wobec dtuznikdw alimentacyjnych.

Zadanie powierzono do prowadzenia Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej i realizowano je
zgodnie z wymogami ustawy.

Jak wynika z ponizszej tabeli liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia systematycznie spada
w poréwnaniu do lat poprzednich. Najprawdopodobniej jest to spowodowane zaleznoscig miedzy
kryterium dochodowym uprawniajgcym do Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, a kwotg ptfacy
minimalnej (tj. 1209,00 zt przy ptacy minimalnej na poziomie na 4242,00 zt do 30-06-2024r., a nastepnie
4300,00 zt od 1 lipca 2024r., zas od 1 stycznia 2025r. do 4666,00 zt). Skutkiem tego jest spadek w 2024 r.
wartosci wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego. Od 1 wrzesnia 2023r. nastgpit wzrost
kryterium dochodowego z 900,00 zt na 1206,00 zt. Pomimo tego poziom liczby dtuznikéw réwniez ulegt
zwiekszeniu o 20 osob.

TABELA 5. SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO.

Wyszczegodlnienie ‘2021 ‘2022 2023 ‘2024
Swiadczenia | Liczba Swiadcze Liczba |Swiadcze Liczba Swiadczeni Liczba
w zt 0s6b niawzt oséb |niawzt oséb aw zt 0s6b
Wyptacone swiadczenia 793 369 152 748 086 140 | 661430 125 662 136 120
z funduszu
alimentacyjnego
Kwoty zwrécone przez 409 731 X 436053 | «x 463 436 X 595 854 X
dtuznikéw

alimentacyjnych

z tytutu wyptaconych
Swiadczen

z funduszu
alimentacyjnego

Stan naleznosci z tytutu 8290 279 X 8710328 X 9093 X 9122 455 X
wyptaconych swiadczen 116
z funduszu
Liczba rodzin X 89 X 75 X 100 X 77
pobierajgcych swiadczenie
z funduszu
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Liczba dtuznikéw X 126 X 136 X 126 X 146
alimentacyjnych w gminie

Zrédto: opracowanie wtasne

3.9. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O KARCIE DUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej tréjka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta
jest wydawana bezptatnie, chyba ze cztonek rodziny jest posiadaczem jednej formy karty (tradycyjnej lub
elektronicznej), a sktada wniosek o dodatkowg. Rodzice mogg korzystaé z karty dozywotnio, dzieci - do 18
roku zycia lub do ukoriczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat. Jezeli dziecko legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — bez ograniczen do daty
waznosci orzeczenia.

Od 1 stycznia 2019 r. o przyznanie Karty Duzej Rodziny mogg ubiegac sie nie tylko cztonkowie
rodzin, w ktérych w chwili sktadania wniosku co najmniej troje dzieci spetnia warunki ustawy, ale réwniez
rodzice i matzonkowie rodzicéw, ktérzy mieli na utrzymaniu fgcznie co najmniej troje dzieci, bez wzgledu na
wiek tych dzieci w chwili sktadania wniosku.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze mogg korzystac
z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju. Znizki mogg oferowac
nie tylko instytucje publiczne, ale rdwniez przedsiebiorcy prywatni. Przystepujac do programu zyskujg
prawo do postugiwania sie znakiem , Tu honorujemy Ogdlnopolska Karte Duzej Rodziny”.

TABELA 6. KARTA DUZEJ RODZINY — WESZtA W ZYCIE W DNIU 01.01.2015R.

Wyszczegdlnienie rok
2021 2022 2023 2024
Liczba rodzin, ktd d Karty Duzej Rodzi
iczba rodzin, ktérym wydano Karty Duzej Rodziny 85 473 309 161
Liczba cztonkéw rodzin wielodzietnych,
523 1039 769 453
ktérym wydano Karte Duzej Rodziny, z tego
Rodzicéw/matzonkow 262 641 511 243
Dzieci
261 398 258 210
Liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny 566 1017 678 409

Zrédto: opracowanie wiasne

3.10. ZADANIA WYNIKAJACE ZUSTAWY Z DNIA 14 SIERPNIA 2020 R. O ZMIANIE
USTAWY O BIOKOMPONENTACH | BIOPALIWACH CIEKLYCH ORAZ
NIEKTORYCH INNYCH USTAW

Z dniem 1 pazdziernika weszta w zycie ustawa z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy
o biokomponentach i biopaliwach ciektych oraz niektérych innych ustaw.

Znowelizowana ustawa Prawo ochrony s$rodowiska naktada na gminy obowigzek wydawania
zaswiadczen dla oséb fizycznych w celu potwierdzenia przecietnego miesiecznego dochodu na jednego
cztonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajgcej sie o dofinansowanie z Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w ramach Programu ,,Czyste Powietrze”.
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Ztozenie wniosku o dofinansowanie w ramach w/w programu jest uwarunkowane posiadaniem
takiego zaswiadczenia. Realizacja zadan zwigzanych z wydawaniem zaswiadczen i ustalaniem dochodu
osoby odbywa sie w systemie dziedzinowym do realizacji Swiadczen rodzinnych, dla ktérego wymagania
okresla minister ds. rodziny.

TABELA 7. PROGRAM ,CZYSTE POWIETRZE” — WSZEDt W ZYCIE OD PAZDZIERNIKA 2020 R.
Wyszczegolnienie

Liczba wydanych zaswiadczen 56 87 215 420

Zrédto: opracowanie wtasne.

3.11. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O DODATKU OStONOWYM

W dniu 17 grudnia 2021 r. Sejm przyjat ustawe o dodatku ostonowym. Swiadczenie to zostato
wprowadzone w ramach Tarczy antyinflacyjnej. Swiadczenie obejmowato okres od 1 stycznia 2022 r. do 31
grudnia 2022 r. Wnioski natomiast mozna byto sktada¢ do dnia 31 paZdziernika 2022 r. Celem dodatku byta
czesciowa rekompensata wzrostu energii elektrycznej i gazu ziemnego, wysokiego poziomu inflacji
i zwigzanego z tym wzrostem cen towardw i ustug konsumpcyjnych. O dodatek ostonowy mdgt ubiegac sie
kazdy — niezaleznie od tego, czy mieszka w mieszkaniu komunalnym, spétdzielczym, wiasnosciowym, czy
nawet w domu prywatnym. Istotne byto jedynie kryterium dochodowe (w przypadku gospodarstwa
jednoosobowego — 2100,00 zt netto na osobe, a w przypadku gospodarstwa wieloosobowego — 1500,00 zt
netto na osobe). Dodatek ostonowy przystugiwat réwniez w przypadku przekroczenia powyiszego
dochodu. W takiej sytuacji nalezny dodatek byt pomniejszony o kwote przekroczenia dochodu. Dodatek
ostonowy nie przystugiwat, jezeli jego wysokos¢ po zastosowaniu powyzszej zasady bytaby nizsza niz - 20
zt. Kwota dofinansowania byta uzalezniona od Zrédta ogrzewania. W przypadku, gdy w gospodarstwie
wieloosobowym wniosek o dodatek ostonowy ztozyta wiecej niz jedna osoba, swiadczenie przystugiwato
temu, kto pierwszy ztozyt wniosek. Ustawa z dnia 7 grudnia 2023r. o zmianie ustaw w celu wsparcia
odbiorcéw energii elektrycznej, paliw gazowych i ciepta wprowadzita mozliwos¢ ponownego ubiegania sie
o dodatek ostonowy. Zgodnie z przepisami znowelizowanej ustawy wniosek o dodatek ostonowy mozna
byto sktada¢ w terminie do 30 czerwca 2024r. Kryterium dochodowe oraz wartosci dopfat dodatku
ostonowego pozostaty niezmienne.

Na wyptate przeznaczono nastepujgcg kwote:

TABELA 8. SWIADCZENIE DODATEK OStONOWY - OD STYCZNIA 2022 R.

Wyszczegdlnienie ‘ 2022 2023 2024
Kwota wyptaconych swiadczen 2 092934 855 490 234
Liczba gospodarstw domowych, ktérym 3599 2 1161
wyptacono $swiadczenie

Zrédto: opracowanie wiasne.

3.12. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O DODATKU WEGLOWYM

Z dniem 12 sierpnia 2022 r. weszta w zycie ustawa o dodatku weglowym. Ustawa wprowadzita
wsparcie finansowe dla gospodarstw domowych, w ktorych gtéwnym Zrodtem ogrzewania sg urzadzenia
zasilane weglem kamiennym, brykietem lub pelletem zawierajgcymi min. 85% wegla kamiennego. Dodatek
przyznawany jednorazowo, w kwocie 3000 zt na jedno gospodarstwo domowe. W przypadku, gdy pod
jednym adresem miejsca zamieszkania zamieszkiwato wiecej niz jedno gospodarstwo domowe, jeden
dodatek weglowy przystugiwat dla wszystkich gospodarstw domowych zamieszkujgcych pod tym adresem.
W przypadku, gdy wniosek o wyptate dodatku weglowego ztozono dla wiecej niz jednego gospodarstwa
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domowego majacych ten sam adres miejsca zamieszkania, to dodatek ten wyptacany byt wnioskodawcy,
ktory ztozyt wniosek jako pierwszy.

Jednakze, z dniem 3 listopada 2022 r. weszta w zycie znowelizowana ustawa o dodatku weglowym,
na ktdrej podstawie dodatek weglowy przystuguje, gdy:

- pod jednym adresem miejsca zamieszkania zamieszkuje wiecej niz jedno gospodarstwo domowe
i w terminie do dnia 30 listopada 2022 r. nie byto mozliwe ustalenie odrebnego adresu miejsca
zamieszkania dla poszczegdlnych gospodarstw domowych zamieszkujgcych pod tym adresem
w odrebnych lokalach, co ma potwierdzi¢ przeprowadzony wywiad $rodowiskowy i ktérego zrédtem
ogrzewania jest oddzielne lub wspétdzielone zrédto ciepta (w tym przypadku przez caty czas obowigzuje
zasada, ze gdy w lokalu zamieszkuje wiecej niz jedno gospodarstwo domowe jeden dodatek weglowy
przystuguje dla wszystkich gospodarstw domowych zamieszkujgcych w tym lokalu).

Ponadto, nalezy zaznaczyé, ze powyzsza zmiana dotyczyta lokalu mieszkaniowego, a nie budynku.
W zwigzku z tym, jezeli pod danym adresem znajdowat sie wiecej niz jeden budynek — dodatek ten nadal
przystugiwat wytgczenie na jeden adres, chyba, ze inny osobny budynek znajdujacy sie pod tym samym
adresem zostat administracyjnie wyodrebniony i nadany zostat nowy adres.

Termin sktadania wnioskow o dodatek weglowy byt do dnia 30 listopada 2022 r. Jednakze
w zwigzku z duzg liczbg odwotan od decyzji niekorzystnych dla Stron, a tym samy toczacych sie postepowan
odwotawczych, wyptaty dodatkéw weglowych dokonywane byty rowniez w 2024 roku.

Liczba aktualnie toczacych sie postepowan w sprawie wyptaty dodatku weglowego, w ktdrych,
w zwigzku z wniesieniem odwotania nie zapadto jeszcze prawomocne rozstrzygniecie na koniec 2024 roku
wynosi 3.

TABELA 9. DODATEK WEGLOWY — WSZEDt W ZYCIE OD SIERPNIA 2022 R.

Wyszczegdlnienie 2022 2023 2024 ‘
Kwota wyptaconych swiadczen 8 019 000 1221 000 3000
Liczba gospodarstw domowych, ktérym 2673 407 1
wyptacono Swiadczenie

Zrédto: opracowanie wtasne.

3.13. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH W ZAKRESIE

NIEKTORYCH ZRODEL CIEPEA W ZWIAZKU Z SYTUACJA NA RYNKU PALIW

W dniu 20 wrzesnia 2022 r. weszta w zycie ustawa z dnia 15 wrzesnia 2022 r. (Dz. U. z 2022 r. poz.
1967), zaktadajgca wyptate dodatkéw dla gospodarstw domowych w przypadku, gdy gtéwnym zrédtem
ciepta gospodarstwa domowego jest:

- kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec
kaflowy na paliwo state, zasilane pelletem drzewnym, drewnem kawatkowym lub innym rodzajem
biomasy,

- kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG,

- kociot olejowy,
zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkdéw, o ktérej mowa w art. 27a ust.
1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 438, 1561, 1576 i 1967), do dnia 11 sierpnia
2022 r., albo po tym dniu — w przypadku gtdwnych Zrédet ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz
pierwszy do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkdéw, o ktérych mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy.

W przypadku, gdy pod jednym adresem miejsca zamieszkania zamieszkuje wiecej niz jedno
gospodarstwo domowe, jeden dodatek dla gospodarstw domowych przystugiwat dla wszystkich
gospodarstw domowych zamieszkujgcych pod tym adresem. W przypadku, gdy wniosek o wyptate
dodatku dla gospodarstw domowych ztozono dla wiecej niz jednego gospodarstwa domowego majacych
ten sam adres miejsca zamieszkania, to dodatek ten wyptacany byt wnioskodawcy, ktéry ztozyt wniosek
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jako pierwszy.

Jednakze, z dniem 4 listopada 2022 r. weszta w zycie nowelizacja ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2022r.
o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw.
Nowe przepisy ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych zrddet ciepta w zwigzku
z sytuacjg na rynku paliw pozwolity na przyznanie dodatku dla gospodarstw domowych, gdy:

- pod jednym adresem miejsca zamieszkania zamieszkuje wiecej niz jedno gospodarstwo domowe
i jezeli do dnia 30 listopada 2022 r. nie byto mozliwe ustalenie odrebnego adresu miejsca zamieszkania,
co ma potwierdzi¢ przeprowadzony wywiad srodowiskowy i ktérego zrédtem ogrzewania jest oddzielne
lub wspdtdzielone zrédto ciepta (w tym przypadku réwniez obowigzuje zasada, ze gdy w lokalu
zamieszkuje wiecej niz jedno gospodarstwo domowe jeden dodatek dla gospodarstw domowych
przystuguje dla wszystkich gospodarstw domowych zamieszkujacych w tym lokalu).

Tak jak w przypadku dodatku weglowego, w/w zmiana dotyczyta lokalu mieszkaniowego, a nie
budynku, w zwigzku z czym w celu przyznania dodatku dla osobnego budynku pod tym samym adresem
musiat zosta¢ spetniony warunek wyodrebnienia budynku, nadajgc mu nowy adres.

Dodatek dla gospodarstwa domowego przyznawany jednorazowo, w kwocie:

e 3000 ztotych — w przypadku gdy gtéwnym Zrdodtem ciepta jest kociot na paliwo state zasilany
pelletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wytgczeniem drewna kawatkowego;

e 1000 ztotych — w przypadku gdy gtéwnym zrédtem ciepta jest kociot na paliwo state, kominek,
koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy, zasilane drewnem
kawatkowym;

e 500 ztotych — w przypadku gdy gtéwnym zrddtem ciepta jest kociot gazowy zasilany skroplonym
gazem LPG;

e 2000 ztotych — w przypadku gdy gtéwnym zrédtem ciepta jest kociot olejowy.

Termin sktadania wnioskéw o dodatek dla gospodarstw domowych byt do dnia 30 listopada 2022
r. W zwigzku z toczgcymi sie postepowaniami odwotawczymi, wyptaty dodatkéw weglowych dokonywane
byly réwniez w 2024 roku. Liczba aktualnie toczacych sie postepowan w sprawie wyptaty dodatku dla
gospodarstw domowych, w ktérych, w zwigzku z wniesieniem odwotania nie zapadto jeszcze prawomocne
rozstrzygniecie na koniec 2024 roku wynosi 1.

TABELA 10. DODATEK DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH — WSZEDt W ZYCIE OD WRZESNIA 2022 R.

Wyszczegdlnienie ‘ 2022 2023 2024 ‘

Kwota wyptaconych swiadczen 2 480 000 115500 3000
Liczba gospodarstw domowych, ktérym 1321 68 1
wyptacono swiadczenie

Zrédto: opracowanie witasne.

3.14. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH StUZACYCH
OCHRONIE ODBIORCOW ENERGII ELEKTRYCZNEJ W 2024 ROKU W ZWIAZKU Z SYTUACIA NA
RYNKU ENERGII ELEKTRYCZNEJ

W dniu 13 czerwca 2024 r. weszta w zycie ustawa z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym
oraz zmianie niektdrych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta
systemowego.

Bon energetyczny przystugiwat za okres od 1 lipca 2024r. do 31 grudnia 2024r. Byto to jednorazowe
dofinansowanie dla gospodarstw domowych do rachunkéw za energie elektryczng. Z bonu energetycznego
mogt skorzysta¢ kazdy. Warunkiem otrzymania dofinansowania byto kryterium dochodowe, ktdre
w przypadku gospodarstwa domowego jednoosobowego wynosito 2500,00 zt netto, natomiast
wieloosobowego 1700,00 zt netto na osobe w gospodarstwie domowym. Bon energetyczny przystugiwat
rowniez w przypadku przekroczenia powyzszego dochodu. W takiej sytuacji obowigzywata zasada ztotédwka
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za ztotdwke co oznacza, ze wysokos¢ bonu byta pomniejszona o kwote przekroczenia dochodu. Bon nie
przystugiwat, jezeli jego wysokos$¢ po zastosowaniu powyzszej zasady bytaby nizsza niz - 20 zt. Kwota
dofinansowania byta uzalezniona od zrédta ogrzewania.

Termin sktadania wnioskdw o wyptate bonu energetycznego byt do dnia 30 wrzesnia 2024 r.
TABELA 11. BON ENERGETYCZNY — WSZEDt W ZYCIE OD LIPCA 2024 R.

Wyszczegdlnienie 2024

Kwota wyptaconych swiadczen 504 421
Liczba gospodarstw domowych, ktérym 1160
wyptacono Swiadczenie

3.15. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 12 MARCA 2022 R. O POMOCY
OBYWATELOM UKRAINY W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM ZBROJNYM NA TERYTORIUM TEGO
PANSTWA

Obywatelowi Ukrainy, ktérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za
legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy,
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa i ktéry zostat wpisany do rejestru PESEL,
przystugiwata pomoc w postaci jednorazowego $swiadczenia pienieznego w wysokosci 300 zt na osobe,
przeznaczonego na utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkéw na zywnos¢, odziez, obuwie, srodki
higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe. O wyptate tego swiadczenia obywatele Ukrainy mogli ubiegaé
sie w terminie do 30 czerwca 2024 roku.

Na wypfate tego swiadczenia przeznaczono nastepujgce kwoty:

TABELA 12. JEDNORAZOWE SWIADCZENIE PIENIEZNE W WYSOKOSCI 300 Zt PRZYZNAWANE DLA OBYWATELI
UKRAINY W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM ZBROJNYM

Wyszczegdlnienie ‘ 2022 2023 2024
Kwota wyptaconych swiadczen 198 600 11 400 2 100
Liczba wyptaconych swiadczen 662 38 7

Zrédto: opracowanie wtasne.

3.16. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 21 CZERWCA 2001 R. O DODATKACH
MIESZKANIOWYCH ORAZ USTAWY Z DNIA 10 KWIETNIA 1997 R. PRAWO
ENERGETYCZNE.

Dodatek mieszkaniowy jest Swiadczeniem pienieznym wyptacanym przez gmine, majgcym na celu
dofinansowanie wydatkow mieszkaniowych ponoszonych w zwigzku z zajmowaniem lokalu mieszkalnego.
Pomoc ta przystuguje jedynie najubozszym mieszkaricom gminy w przypadkach Scisle okreslonych przez
przepisy ustawy z 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat zapisy ww. ustawy poprzez: ustalanie nabycia prawa
do dodatkdw mieszkaniowych,

2. prowadzenie postepowania i wyptate dodatku mieszkaniowego,

3. weryfikacje uprawnien do dodatku mieszkaniowego.

W roku 2024 z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego skorzystato 117 rodzin, wyptacono 966
Swiadczen na faczng kwote 426 159 zt. W pordwnaniu z rokiem 2023, gdzie z pomocy w formie dodatku
mieszkaniowego skorzystaty 116 rodziny, wyptacono 872 swiadczenia na tgczng kwote 336 662 zi, jest
wyrazna tendencja wzrostowa w tym zakresie. Z analizy ilosci rodzin uprawnionych do otrzymania
dodatku wynika, ze sytuacja materialna tych rodzin jest trudna z uwagi np. na utrate pracy jednego

z cztonkdw rodziny, likwidacja dziatalnosci gospodarczej. Na miesieczng wysokos¢ przyznanego dodatku
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wptywa réwniez podwyzszony czynsz za wynajem lokali, jak réwniez wzrost kosztéw za media.
Analize udzielonych swiadczen przedstawia tabela ponizej:

TABELA 13. DODATKI MIESZKANIOWE
Dodatki

mieszkaniowe

llo$¢ rodzin 71 08 116 117
Kwota
éwiadczen 178 274 249 769 336 662 426 159

Zrédto: opracowanie wtasne

W 2022 roku przyjmowanie i wyptacanie dodatku energetycznego zostato zawieszone.

3.17. ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ GOPS WYNIKAJACE Z USTAWY Z DNIA 7
WRZESNIA 1991R. O SYSTEMIE OSWIATY.

Sprawy zwigzane ze stypendiami szkolnymi i zasitkami szkolnymi sg realizowane, jako zadanie
wtasne gminy (na podstawie rozdziatu 8 a ustawy o systemie oswiaty), dofinansowywane z budzetu
panstwa. Wptyw na wysokos¢ przyznanej na ten cel dotacji majg wydatki poniesione na zasitki okresowe.
Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie: catkowitego lub czesciowego pokrycia
kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, w tym w szczegélnosci zakupu podrecznikdw, a w uzasadnionych przypadkach takze
w formie swiadczenia pienieznego. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie dtuzszy niz od
wrzeénia do czerwca w danym roku szkolnym. Whniosek ten sktada sie do 15 wrzesnia danego roku
szkolnego do wodjta, burmistrza lub prezydenta miasta.

W roku 2024 przyznano stypendia szkolne dla 2 uczniéw z Ukrainy w tgcznej kwocie 6 666,00 zt.
Pomoc ta zostata sfinansowana z Funduszu Solidarnosciowego.

W roku 2024 przyznano uczniom stypendia szkolne i zasitki szkolne na tgczng kwote 44 178 zt
(dotacja — 30 010 zt, srodki samorzagdowe — 7502 zt). W pordédwnaniu z rokiem 2023 nastgpit spadek
wydatkéw w tym zakresie. Wysoko$¢ przyznanych $wiadczen uzalezniona jest w szczegdlnosci od
wysokosci przyznanych srodkéw, w dalszej kolejnosci od liczby ztozonych wnioskéw. Jednym z warunkdéw
przyznania Swiadczen jest kryterium dochodowe, ktére w przeciwieistwie do wzrostu minimalnego
wynagrodzenia nie ulegto zmianie. A zatem taka sytuacja niewatpliwie spowodowata znaczny spadek
dzieci uprawnionych do stypendium.

TABELA 14. STYPENDIA | ZASItKI SZKOLNE

Wyszczegdlnienie 2021 2022 ‘ 2023 m

Liczba przyznanych stypendiow 464 502 366 214
szkolnych

Kwota wyptaconych stypendiow 56 400 60 500 59 456 44 178
szkolnych i zasitkow szkolnych

Zrédto: opracowanie wtasne.
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4. POZOSTAtA  DZIAtALNOSC GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOtECZNEJ W WEJHEROWIE ORAZ REALIZOWANE PROJEKTY
SOCJALNE | PROGRAMY MAJACE NA CELU WSPARCIE OSOB | RODZIN

4.1 PROGRAM SENIORALNY DLA GMINY WEJHEROWO NA LATA 2021-2024.

W dniu 28 grudnia 2020r. podjeto Uchwate Nr XXII/281/2020 Rady Gminy Wejherowo
w sprawie uchwalenia Programu Senioralnego dla gminy Wejherowo na lata 2021-2024. Opracowanie
i realizacja Programu Senioralnego wynika przede wszystkim z kierunkéw interwencji dla poszczegélnych
obszaréw ujetych w Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Wejherowo na lata 2021-
2026, a takze rekomendacji jakie zostaty wypracowane w Ocenie zasobdéw pomocy spotecznej Gminy
Wejherowo za rok 2023.

Szczegbtowy opis realizowanych zadan w ramach programu zostanie zatagczony do niniejszego
Sprawozdania w formie osobnego dokumentu.

4.2 WSPOLPRACA Z BANKIEM ZYWNOSCI.

W roku 2024 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowo oferowat pomoc dla oséb
potrzebujgcych w ramach realizacji Fundusze Europejskie Na Pomoc Zywnosciowa 2021 -2027 Podprogram
2023. Pomoc w ramach POPZ jest kierowana do oséb, ktére z powodu trudnej sytuacji zyciowej i niskich
dochoddw nie sg w stanie zapewnic¢ sobie odpowiedniego positku. Pomocg zywnosciowa mogg by¢ objete
osoby i rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajgce kryteria okreslone w art. 7 ustawy
o pomocy spotecznej i ktérych dochdd nie przekracza 265% kryterium dochodowego.

Zgodnie z wytycznymi OsSrodek Pomocy Spotecznej w porozumieniu z organizacjami
pozarzgdowymi odpowiedzialny jest za kwalifikacje do programu oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji.

W roku 2024 w ramach wspétpracy z Bankiem Zywnosci w Tréjmiescie skorzystato 210 rodzin,
tacznie 670 osoby otrzymaty paczki zywnosciowe sktadajace sie z 18 réznych artykutéw spozywczych, m.in.
makaron, cukier, ryz, kasza, mleko, olej itd.

Wzorem lat ubiegtych w roku sprawozdawczym kontynuowano wspdtprace z Aresztem Sledczym
w Wejherowie w ramach dystrybucji artykutdow zywnosciowych. Zgodnie z porozumieniem osoby osadzone
pomagaty w roztadunkach dostaw zywnosci, natomiast pracownicy GOPS Wejherowo organizowali zajecia
aktywizujgce dla osadzonych. Jednoczesnie pracownicy tut. Osrodka w catosci zajmowali sie obstuga
magazynu, dystrybuujac zywnosé osobom potrzebujgcym, prowadzac ewidencje otrzymanych artykutéw
zywnosciowych, a takze byli odpowiedzialni za sprawozdawczosé.

W roku 2024 na terenie Gminy Wejherowo kontynuowano prowadzong dziatalnos¢ Sklepu
Spoteczny ,Za stotem”. Gtéwng ideg w/w projektu jest niemarnowanie zywnosci oraz nauka klientéw
racjonalnego robienia zakupdw, dlatego tez w sklepie nie ptaci sie pieniedzmi a punktami, otrzymanymi
wraz ze skierowaniem do sklepu spotecznego. Kazdy produkt ,kosztuje” okreslong liczbe punktéw.
W sklepie znajdujg sie artykuty spozywcze z kréotkoterminowsq datg przydatnosci, pozyskane z marketow.
Ze sklepu mogg skorzystaé osoby i rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajgce kryteria
okreslone w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej i ktédrych dochdd nie przekracza 300% kryterium
dochodowego.

Sklep Spoteczny ,Za stotem” funkcjonuje dzieki porozumieniu zawartemu z Bankiem Zywnosci
w Tréjmiescie (dwa razy w tygodniu). W 2024 roku z ustug sklepu spotecznego skorzystato 268 rodzin
z terenu Gminy Wejherowo.

33




4.3. PROJEKTY DOFINANSOWANE ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH.

W dniu 31 grudnia 2020r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie zakoriczyt realizacje
projektu finansowanego ze $Srodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu panstwa pn.: ,Wdrozenie usprawnien
organizacyjnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie”. Projekt byt wspétfinansowany
przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj: PRIORYTET Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji
DZIALANIE 2.5 Skuteczna Pomoc Spoteczna. Wysokos¢ dofinansowania wyniosta: 278 444, 75 zt w tym 234
673,23 zt - srodki wspdlnotowe, 43 771,52 zt - dotacja celowa. Celem gtéwnym projektu byto wdrozenie
usprawnien organizacyjnych polegajgcych na oddzieleniu pracy administracyjnej od swiadczenia pracy
socjalnej oraz ustug w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie przez nakierowanie dziatan na
poprawe obstugi klienta. Projekt byt skierowany do 21 pracownikéw osrodka, w tym kadry zarzgdzajace;j.
Osrodek zostat zobowigzany do zachowania trwatosci projektu ,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie” do czerwca 2022r. poprzez utrzymanie
wpracowanych rozwigzan modelowych oddzielenia procedury administracyjnej przyznawania swiadczen
pomocy spotecznych od pracy socjalnej w oparciu o opracowany model oraz zachowanie poziomu
zatrudnienia pracownikéw socjalnych.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku funkcjonowat w oparciu
o wdrozony system zmian organizacyjnych, ktdre nadal sg kontynuowane i zaktada sie dalszy rozwdj pracy
socjalnej w ujeciu procesu metodologicznego w celu oddzielenia jej od Swiadczen i ustug zgodnie
z wypracowanymi procedurami postepowania.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2023 realizowat Program Ostonowy
,Wspieranie Jednostek Samorzqdu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie — edycja 2023 pod nazwg , Otwarte oczy na zjawisko przemocy”.

Program adresowany byt do o0séb i rodzin zagrozonych Ilub dotknietych przemoca

w rodzinie, w tym:

. dzieci i mtodziezy;

. cztonkéw rodzin, a takze innych oséb wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujacych;

. 0s6b starszych;

. 0s6b niepetnosprawnych;

. 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie;

. Swiadkow przemocy w rodzinie;

o przedstawicieli stuzb dziatajgcych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Efektem projektu byto szerokie dziatanie uswiadamiajgce i profilaktyczne wobec mieszkancéw
spotecznosci lokalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy spotecznej najbardziej narazonej — jaka s3
matoletni oraz seniorzy. Ponadto umozliwito podjecie dziatan skutkujgcych zwiekszeniem specjalistycznej
wiedzy cztonkéw tutejszego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Diagnostyczno-Pomocowych.
Szczegdtowe informacje dot. programu zostaty zawarte w odrebnym sprawozdaniu z realizacji Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej
w gminie Wejherowo na lata 2021 — 2024 za rok 2023.

4.4 WOLONTARIAT

W 2024r. kontynuowano rozpoczetg w 2019r. dziatalno$¢ Lokalnego Wolontariatu
Opiekunczego, ktérego celem jest:
1. pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci osobom niepetnosprawnym,
starszym, przewlekle chorym, rodzinom przezywajgcym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych;
2. rozwdji promocja idei wolontariatu na terenie Gminy Wejherowo;
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3. ksztattowanie pozytywnych postaw cztonkdw spotecznosci lokalnej w stosunku do grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

W roku sprawozdawczym Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zawart 3 porozumienia
z wolontariuszami. Dwéch wolontariuszy ~ wspierato wychowawce w czynnosciach zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci Placéwki Wsparcia Dziennego w Warszkowie, natomiast jeden wolontariusz
wspierat osobe niepetnosprawng z terenu gminy w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. tacznie na rzecz
osrodka prace wolontarystyczng wykonywato 9 wolontariuszy. Nalezy nadmieni¢, ze nie w kazdym
przypadku pracy wolontarystycznej zawierane byto porozumienie z wolontariuszem.

W dniu obchodéw Miedzynarodowego Dnia Wolontariusza zakupiono i przekazano upominki
w postaci ksigzek 9 wolontariuszom, chcagc w ten sposéb podziekowaé im za ich wktad wtozony na rzecz
spotecznosci gminnej.

Warto podkresli¢, iz wolontariat przynosi korzysci nie tylko osobom potrzebujgcym, ale jest
rowniez szansg dla wolontariuszy nabycia czesto pierwszych doswiadczen zawodowych, umiejetnosci
i pracy w zespole. Otwiera droge do poznania samego siebie , odkrycia wtasnej wrazliwosci i uczy poczucia
odpowiedzialno$ci za siebie i innych. Przede wszystkim jednak wolontariat jest okazjg do zrobienia czego$
dobrego dla drugiego cztowieka, co juz samo w sobie stanowi olbrzymig satysfakcje. W zwigzku
z powyzszym propagowanie wolontariatu wsrdd spotecznosci lokalnej jest dziataniem niezwykle waznym,
ktore planujemy kontynuowac w kolejnych latach.

4.5. DODATKOWE DZIAtANIA PRACOWNIKOW.

1. Corocznie zwieksza sie nawigzywanie wspétpracy ze Stowarzyszeniami, dziatajgcymi na terenie gminy
Wejherowo. Kontynuowano wspodtprace z Kotami Gospodyn Wiejskich, Zwigzkiem kombatantéw
i 0séb represjonowanych, sottysami i radnymi gminy, PCK. W 2024r. kontynuowano wspdtprace
z Aresztem Sledczym w Wejherowie oraz Klubem Radnych ,Wspdlny Powiat” w Radzie Gminy
Wejherowo.

2. W dalszym ciggu kontynuowana jest akcja spoteczna , Pudetko zycia”. To projekt, ktéry ma na celu
zapewnienie osobom starszym, niepetnosprawnym oraz samotnym obok wtasciwej opieki, wsparcie
w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia podczas udzielenie pomocy przez réznego rodzaju stuzby
medyczne, socjalne i inne. Projekt zaktada umieszczenie wszystkich waznych informacji
o0 pacjencie w jednym miejscu. W pudetku znajduje sie Karta informacyjna wypetniona zgodnie
z instrukcjg o danych pacjenta-mieszkanca, a wiec: najwazniejsze numery telefonéw najblizszych,
cztonkdéw rodziny, ktérych pragniemy poinformowac, numer kontaktowy do opiekuna oraz inne wazne
informacje dla stuzb ratowniczych (na co dana osoba choruje, na jakie leki jest uczulona, jakie leki
przyjmuje). Mozna réwniez umiescic wszelkie wypisy ze szpitali czy zaswiadczenia lekarskie
informujgce o obecnym stanie zdrowia. ,,Pudetko zycia” to opakowanie opatrzone specjalng naklejkg,
ktére powinno by¢ ulokowane w tatwym do zlokalizowania miejscu, np. lodéwce. Dlaczego lodéwka —
tatwosc¢ odnalezienia - znajduje sie w prawie w kazdym domu, prawie zawsze w kuchni lub w przylegtym
pomieszczeniu. W 2024 roku wydano 20 pudetek.

3. Od 2014r. na terenie gminy Wejherowo funkcjonuje Klub Integracji Spotecznej z siedzibg
w Bolszewie. Gtdwnym zadaniem KIS jest reintegracja spoteczna i zawodowa oséb diugotrwale
bezrobotnych naterenie gminy Wejherowo oraz korzystajacych z pomocy spotecznej, poprzez dziatania
majace na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, poprawe sytuacji zyciowe]j uczestnikdw oraz ich
rodzin. W 2024r. z uwagi na brak zainteresowania ze strony podopiecznych tut. Osrodka KIS nie
funkcjonowat. Jednakze siedziba Klubu Integracji Spotecznej byt wykorzystywana jako miejsce spotkan
pracownikéw tut. Osrodka ze spotecznoscig lokalng w ramach realizacji projektéw socjalnych.

4. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w odpowiedzi na potrzeby i oczekiwania
mieszkancow gminy Wejherowo w roku 2024 kontynuowat udzielanie wsparcia w postaci mozliwosci
bezptatnego skorzystania z pomocy bezstronnego mediatora. W ramach wyzej wymienionej oferty
wsparcia mieszkaniec Gminy Wejherowo moze otrzymac wstepng pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw
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rodzinnych. Zgodnie z zatozeniem konsultacji wspomagajacej funkcjonowanie rodzin, mediacja moze
dotyczy¢ takich spraw jak: uzgodnienie warunkéw opieki nad dzie¢mi, kosztdw utrzymania dzieci;
uzgodnienie warunkdéw opieki nad starszymi, niepetnosprawnymi cztonkami rodziny; podjecie decyzji
co do rozstania lub pozostawania w zwigzku matzeniskim lub inne sprawy sporne, dotyczgce konfliktéw
wystepujacych w rodzinie zgodne z zadaniami realizowanymi przez tut. Osrodek.

5. W 2024r. w srodowisku lokalnym odbywaty sie uroczystosci np.: Dzien Dziecka, Mikotajki gminne
w Bolszewie oraz festyny soteckie, dni sportu, warsztaty profilaktyczne w szkofach i sotectwach,
warsztaty letnie, kolonie.

6. W okresie sprawozdawczym rozdysponowano wsrdd rodzin z terenu gminy Wejherowo 80 paczek
zywnosciowych oraz 112 paczek przemystowych dla osdb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej,
zdrowotnej, osdb samotnych, senioréw i dla rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

7. Rozwigzywanie probleméw socjalnych klientéw Osrodka Pomocy Spotecznej wymaga szerokiej
wspotpracy z licznymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi funkcjonujgcymi na terenie Powiatu
Wejherowskiego. Do najwazniejszych naszych partneréw nalezg: Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie, Centrum Integracji Spotecznej w teczycach, Centrum Zdrowia Psychicznego
w Leborku filia w Wejherowie, placéwki oswiatowe, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Wejherowie, Poradnia Zdrowia Psychicznego w Wejherowie, kuratorzy sgdowi, pedagodzy szkolni,
lekarze rodzinni, pielegniarki Srodowiskowe, Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci, Policja, Straz Miejska w Wejherowie, Caritas, Pomorska Grupa Poszukiwawczo
- Ratownicza GRYF czy Polski Czerwony Krzyz.

8. Pracownicy socjalni tutejszego Osrodka aktywnie wspoétdziatajg z Sgdem Rejonowym w kwestiach
udzielania informacji na wniosek o udostepnienie danych osobowych, wydawania opinii
o kandydatach na rodzine zastepczgy, kierowania wnioskéw o objecie nadzorem rodzin, w ktdrych
wystepuja réznego rodzaju dysfunkcje Ponadto pracownicy socjalni wspdlnie z kuratorami podejmujg
dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

9. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w styczniu 2024 roku podpisat porozumienie z Centrum Integracji
Spotecznej w Leborku i Stowarzyszeniem EDUQ, dotyczace wspodtpracy przy integracji zawodowe;j

i spotecznej osdb z terenu Gminy Wejherowo podlegajgcych wykluczeniu spotecznemu. Porozumienie
ma na celu aktywng pomoc osobom, majgcym dtugotrwate problemy ze znalezieniem statego
zatrudnienia oraz majgcym problemy w odnalezieniu sie w relacjach spotecznych. W 2024 r. 16 oséb
zadeklarowato chec uczestnictwa w zajeciach i zostato skierowanych do Centrum Integracji Spoteczne;j.
Natomiast 14 oséb podpisato Indywidualny Plan Zatrudnienia Socjalnego i podjeto dziatania
zmierzajgce do uzyskania umowy o prace.

10. Osrodek podejmuje réwniez dziatania na rzecz zapobiegania problemowi alkoholowemu kierujac
klientéw do stawienia sie przed Gminng Komisjg d/s Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
wspotpracuje z Osrodkiem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wejherowie,
wspierajgc osoby uzaleznione lub wspoétuzaleznione od alkoholu czy innych Srodkéw psychoaktywnych.

11. W celu upowszechniania informacji oraz prowadzonej dziatalnosci Osrodek wspdtpracowat takze
z $Srodkami masowego przekazu. W prasie, biuletynie informacyjnym gminy, na stronie internetowej
Osrodka ukazywaty sie informacje dotyczace mozliwosci korzystania z réznych form pomocy, artykuty
dotyczace realizowanych zadan oraz uruchamianych inicjatyw i przedsiewzie¢. Osrodek wspodtpracowat
z Twojg Telewizjg Morskg oraz lokalng prasg tj. Nasza Gmina, portalami internetowymi:
www.ug.wejherowo.pl, nadmorski24.pl; portalami spotecznosciowymi. Osrodek prowadzit takze strone
internetowg www.gops-wejherowo.pl oraz konto w mediach spotecznosciowych na portalu Facebooka,
na ktdérych zamieszczat wiadomosci i informacje dotyczace dziatalnosci placowki i realizowanych zadan.



http://www.ug.wejherowo.pl/
http://www.gops-wejherowo.pl/

5. INFORMACIA FINANSOWA ZE SWIADCZEN WYDATKOWANYCH
W 2024 ROKU

Plan finansowy GOPS w Wejherowie na 2024 rok zakfadat taczne wydatki na poziomie
39 857 572,60 zt. Rzeczywiste wydatki wyniosty 37 973 146,99 zt, co oznacza realizacje planu finansowego
na poziomie 95,27%.
Ponizszy schemat przedstawia strukture finansowania wydatkow GOPS w 2024 roku:

WYKRES 1. STRUKTURA FINANSOWANIA WYDATKOW GOPS W 2024 ROKU

STRUKTURA FINANSOWA WYDATKOW GOPS W 2024 ROKU

SRODKI WtASNE GMINY ;
21,53%
8175710,77 7t

SRODKI WtASNE GMINY m DOTAC JE | DOFINANSOIWANIA

Zrédto: opracowanie wtasne

Nalezy podkresli¢, iz 78,47 % wszystkich wydatkéw GOPS w Wejherowie w 2024 roku - tj.
29 797 436,22 zt — zostato sfinansowane z otrzymanych dotacji oraz dofinansowania. Wkfad wtasny
gminy Wejherowo w finasowaniu dziatalnosci GOPS wynidst 8 175 710,77 zt. Udziat wktadu wtasnego w
finansowaniu dziatalnosci GOPS na poziomie 21,53 %, byt nizszy o ok. 1% w pordwnaniu do roku ubiegtego.
Z analizy wykonania planu finansowego wydatkdw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wejherowie w latach 2021-2024 wynika, iz Srodki finansowe —inne niz samorzagdowe, w 2024 r. stanowity
78,47% budzetu, w 2023 r. stanowity 77,69% budzetu, w 2022r. stanowity 90,58% budzetu, w 2021 r.
93,62%. Zebrane dane przedstawia tabela ponizej.

TABELA 15. WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO WYDATKOW GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W WEJHEROWIE ZA LATA 2021 R., 2022 R., 2023 R., 2024 R.
FC w tym DW, DO,ZC i FP

lata srodki samorzadowe dotacje Ukrainie
2021r. 61087 774,91 zt
4 162 498,88 zt 12 484,00 zt
2022 r. 5191 050,77 zt 38923 880,82 zt 11 008 162,55 zt
6 479 969,28 zt
2023 . 20779 839,30 zt 1789 908,80 zt
2024r. 8175710,77 ¢t 29 467 845,36 zt 329 590,86 zt

Zrédto: opracowanie wtasne
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Poza budzetem z Funduszu Solidarnosciowego w 2024 r. GOPS w Wejherowie realizowat dwa
programy, tj. Opieka Wytchnieniowa — edycja 2024 r. — 69927,12 zt i Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej — edycja 2024 r. — 393 080,83 zi.

Zestawienie wydatkdw GOPS na poszczegélne zadania podejmowane w 2024

porownaniu z poprzednimi latami przedstawiono w tabeli ponizej.

TABELA 16. WYDATKI GOPS NA REALIZOWANE ZADANIA.

Rozdziat

Wyszczegdlnienie

roku w

85153 Zwalczanie narkomanii 17 000,00 17 000,00 20 000,00 18 100,00
85154  przeciwdziatanie alkoholizmowi 383 554,81 491 778,15 546 567,01 635 578,54
85195 Decyzje — ubezpieczenia zdrowotne 669,00 572,00 300,00 828,00
85202 Domy Pomocy Spofecznej 513 160,11 679 583,92 973 248,29 1297 6721,97
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania 72 854,04 74 873,08 127 353,43 105 425,28
przemocy w rodzinie
85504 644 644,69 692 859,78 235 564,32 297 491,93
Wspieranie rodziny ( w tym Dobry
Start)
85501 Swiadczenia wychowawcze 44210727,20 | 18 738 365,07 0,00 0,00
do maja 2022
85502 Swiadczenia 16018 932,78 | 16879 071,29 19 344 407,07 26538 017,01
rodzinne/FA/$wiadczenia
wychowawcze
85213 Skfadki na ubezpieczenia zdrowotne 35 514,90 44 427,44 48 996,09 66 179,93
85214 7asifki i pomoc w naturze 146 482,61 223 126,46 310 446,41 362 847,24
85215 Dodatki mieszkaniowe i dodatek 178 367,52 249 768,65 336 662,04 945 196,40
Energetyczny/2024 r. -BON
Energetyczny/
85216  7asitki state 408 989,84 539 952,40 612 870,37 850 964,69
85219 Oé¢rodki Pomocy Spotecznej 2 128 856,72 2784 226,68 3 155 003,49 4267 058,13
w tym ptace z
DW iZCzFS
85228 Ustugi opiekuricze 186 819,33 279 812,26 419 219,20 384 537,38
85278 Zasitki celowe — kleska zywiotowa 0 12 000,00 0,00 0,00
85295 Pozostata dziatalnos¢, dod. Ostonowy, KWS 44 323,44 2388 754,23 180 588,94 704 038,08
w tym DO i
FPU ,,300z4”
85395 Pozostata dziatalnos$¢ 0,00 |10 602 963,93 w 1610300,71 56 062,18
tym DW i ZC
85415 Stypendia szkolne 56 400,00 68 500,00 59 456,00 44 177,60
85230 Pomoc w zakresie dozywiania 97 976,80 204 241,80 224 292,00 182 760,80
85503 Karta Duzej Rodziny — obstuga 2 000,00 7 217,00 5175,00 2 936,00
85508 Rodziny zastepcze 606 590,30 873 642,66
85513 Sktadki na FUZ - SR 103 000,00 144 000,00 232 676,71 339632,17
65 250 273,79 | 55123 094,14 29 049 717,38 37 973 146,99

Zrédto: opracowanie wiasne

spowodowana

jest wydatkami na

realizacje

zadania

rozdziale 85219

Zwiekszona kwota wydatkéw na realizacje zadan GOPS w 2024 roku w stosunku do 2023 roku
inwestycyjnego w

termomodernizacja budynku biurowego — etap |, zwiekszeniem wydatkow w rozdziale 85502 — Swiadczenia
rodzinne, realizacjg zadania - Bon Energetyczny w rozdziale 85215.
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Obszary zwiekszenia wydatkéw na zadania wiasne to realizacja zadan z zakresu odptatnosci za pobyt
w domu pomocy spotecznej, dodatkéw mieszkaniowych, pieczy zastepczej.

W planie finansowym wydatkéw, na piecze zastepczg wydano w 2021r. — 415 639,24 zt, w 2022
r. - 491 766,97 zt, w 2023 r. - 606 590,30 zt a 2024 r. — 873 642,66 zt. Kwota przeznaczana na poczet
wspotfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej podlega ewaluacji, a réznice warunkowane sg
w czesci uzyskaniem petfnoletniosci i usamodzielnieniem sie wychowankow, przysposobieniem dzieci
i adopcja lub przejsciem z pieczy instytucjonalnej do rodzinnej. W poréwnaniu z latami ubiegtymi nastgpit
wzrost wydatkéw na miesieczne koszty utrzymania dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Na
przestrzeni kilku ostatnich lat zauwaza sie, iz liczba dzieci przebywajgcych w zastepczych formach opieki
utrzymuje sie na podobnym, dos¢ wysokim poziomie.
W tabelach ponizej nie ujeto srodkéw otrzymanych poza budzetem, tj.:
1. Srodkéw z Funduszu Solidarnosciowego przeznaczonych na zapewnienie dodatkowych godzin

ustug opiekunczych, opieki wytchnieniowej i asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;j.

TABELA 17. WYDATKI GOPS NA REALIZOWANE SWIADCZENIA.
Zadania

Kwota wyptaconych swiadczen w petnych

ztotych

Swiadczenie 2021
Ustawa o  pomocy spotecznej

Zasitki state 415 422 408 990 539 952 607 084 850 964,69
Zasitki okresowe 23675 21567 39 289 64 625 81 042,92
Dozywianie 65 470 97 977 204 242 213 100 182 760,80
Ustugi opiekuricze 159 622 186 820 279 812 419 219 384 537,38
Zasitki celowe 104 458 21139 21 655 39035 23 638,77
Schronienie 71 609 103 778 164 942 223 996 256 903,35
Domy pomocy spotecznej 443 117 513 161 679 584 922 635 1297 672,97

Ustawa o $w. rodzinnych

Zasitki rodzinne z dodatkami 12282300 3718068 3245334 2880455 6556 769
Swiadczenia opiekuricze 38130 = 8650379 9987280 | 12 594 559 14934703
Jednorazowa zapomoga z tytutu 240 000 238 000 193 000 152 000 120 000
urodzenia sie dziecka

Sktadki na ubezpieczenie 123605 | 1049 804 1476773 | 1962433 2 844 280
emerytalno-rentowe i

zdrowotne

Swiadczenie rodzicielskie 1229636 | 1167891 842 180 763 361 755 398
Jednorazowe $wiadczenie 0 0 0 0 0

pieniezne z tytutu urodzenia
wiecej niz dwojga dzieci

Ustawa o pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci

43119 161 ‘ 43 837 128

18 738 365

35978 120929

Ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

798 702 793 370 747 584 661430 662 136

Ustawa o zasitkach dla
opiekundw

o
o

Zasitki dla opiekunow 38 440 | 27280 | 8 260
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Sktadki na ubezpieczenie emerytalno
-rentowe i zdrowotne

5801

1877 1761 0 0

Ustawa o DM | DE i BON Energetyczny

| (od 2016r. tacznie z dodatkiem energetycznym)

137031 | 178366 | 249769 @ 336 662 945 196,40
Ustawa o systemie oswiaty
Pomoc materialna dla uczniéw 57 740 56 400 68 500 59 456 44 177,60
Ustawa o systemie pieczy zastepczej
385 167 414726/ 491767 606590 873 642,66

Zrédto: opracowanie wtasne

WYKRES 2. WYDATKI NA SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ W 2024 ROKU.
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zrédfo: opracowanie wtasne

1297 672,97zt
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256 903,35zt
23 638,77
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6. ANALIZA KLIENTOW GOPS ZA 2024 ROK

6.1. RODZINY KORZYSTAJACE ZE WSPARCIA SPOLECZNEGO

W 2024 roku z pomocy spotecznej skorzystato 648 oséb w 287 rodzinach, w tym rzeczywista liczba
rodzin korzystajgcych wyniosta 261 rodzin (613 oséb w rodzinie ) oraz objetych praca socjalng 83 rodziny
(188 0séb w rodzinie). Z danych wynika, iz 188 rodzinom (344 oséb w rodzinie ) przyznano pomocy w formie
Swiadczen pienieznych oraz 137 rodzinom (420 osoby w rodzinie) S$wiadczen niepienieznych.

Ponadto 76 rodzinom udzielono poradnictwa specjalistycznego (prawnego, psychologicznego oraz
rodzinnego) oraz 3 rodzinom w formie interwencji kryzysowe;j.

Liczba osdb i rodzin korzystajgcych ze swiadczen na przestrzeni lat 2021-2024 przedstawia sie nastepujgco:

TABELA 18. LICZBA OSOB | RODZIN OBJETA POMOCA SPOLECZNA,

Liczba oséb i rodzin

korzystajaca ze 2024
s’inad i 3eﬁ 2021 2023 Liczba 2024
Liczba rodzin Liczba 0s6b Liczba rodzin | Liczba oséb Liczba oséb | rodzin |Liczba os6b
Ogdlna liczba 223 592 240 608 291 742 287 648
W tym rzeczywista
liczba 196 495 221 559 266 661
korzystajacych 261 613
a)  wtym
Swiadczenia 135 251 170 374 180 379 188 344
pieniezne
b)  wtym
Swiadczenia 108 343 116 394 158 503
niepieniezne 137 420
Praca socjalna 27 96 53 161 25 81 83 188

Zrédfo: opracowanie wtasne

Pojawiajgca sie niewielka tendencja malejaca liczby Swiadczeniobiorcow ma swoje przetozenie na
liczbe 0sdb objetych pomoca z uwagi na lepszg sytuacje materialng rodzin gminy Wejherowo. W 2024 r.
nadal wiecej rodzin otrzymywato $wiadczenia pieniezne tj. 188, jednakze ze swiadczen niepienieznych
skorzystato 137 rodzin.

Analiza danych za 2024 r. wskazuje, iz ogdlna rzeczywista liczba oséb objetych wsparciem wyniosta
648. Odsetek 0sdb otrzymujacych swiadczenie pieniezne wynidst 53,09 %, niepieniezne 64,81%. Odsetek
0s6b otrzymujacych swiadczenia pieniezne wynosi 45,03% w stosunku do oséb otrzymujacych swiadczenia
niepieniezne 54,97%. Poréwnujgc ubiegly rok nalezy zauwazy¢, ze w 2024 roku réwniez wiecej oséb
otrzymato pomoc w formie niepienieznej. Natomiast znacznie zwieksza sie ilos¢ oséb korzystajgcych
ze wsparcia w postaci pracy socjalnej.

W stosunku do roku 2023 liczba oséb w rodzinach, ktédrym przyznano $wiadczenia wyniosta 742
0s6b, zas 2024 roku liczba ta zmalata do 648 oséb. Mamy do czynienia z obnizkg liczby osdb korzystajgcych
ze Swiadczen z pomocy spotecznej, co obrazuje ponizszy wykres. Powodem tego jest lepsza sytuacja
materialna rodzin, ktéra zwigzana jest miedzy innymi z wyzszymi zasitkami dla rodzin wychowujacych
dzieci.
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WYKRES 3. LICZBA OSOB KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN PIENIEZNYCH i NIEPIENIEZNYCH Z POMOCY SPOLECZNEJ.
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Zrédto: opracowanie wtasne

28 153

648

2024
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TABELA 19. TYPY RODZIN OBJETYCH POMOCA SPOtECZNA.

RODZINY OSOBY Rodziny Osoby Rodziny Osoby: Rodziny Osoby
1 osoba 162 162 145 145 125 125 106 106
2 osoby 29 58 25 50 22 44 26 52
3 osoby 26 78 25 75 23 69 24 72
4 osoby 25 100 32 128 22 88 21 84
5 0s6b 29 145 29 145 25 125 18 90
6 0sob i wiecej 22 144 25 167 23 157, 28 188
1 dziecko 14 42 22 63 12 32 26 79
2 dzieci 26 94 29 111 27 96 15 54
3 dzieci 34 160 34 164 29 142 24 119
4 dzieci 18 106 17 98 17 105 13 79
5 dzieci 3 20 3 19 2 13 10 69
6 dzieci 2 16 4 32 4 31 1 8
7 i wiecej dzieci 1 10 1 10 1 10 1 9
z 1 dzieckiem 5 13 10 25 5 10 10 26
z 2 dzieci 13 39 12 37 15 47 7 21
z 3 dzieci 13 54 14 61 8 34 4 16
z 4 dzieci 6 32 7 36 7 40 5 29
1 osoba 26 26 32 32 23 23 14 14
2 osoby 6 12 6 12 4 8 6 12
3 osoby 2 6 2 6 4 12 2 6
4 osoby i wiecej 3 16 3 14 3 15 12

zrodfo: opracowanie wtasne

Analiza rodzin objetych pomocg spoteczng wskazuje, iz w najwiekszym stopniu udzielono pomocy rodzinom jednoosobowym - 162 (osobom samotnym).
W dalszej kolejnosci rodzinom dwuosobowym i piecioosobowym -29 oraz trzyosobowym — 26, nastepnie rodzinom czteroosobowym - 25 oraz

szescioosobowym i wiecej 22.
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TABELA 20. POWODY PRZYZNAWANIA POMOCY

2022 2022 2023 2024
Liczba Liczba Liczba Liczba
Przyczyna zgtoszenia oséb rodzin rodzin rodzin
ubdstwo 281 132 155 331 154 278
sieroctwo 0 0 0 0 0 0
bezdomnos¢ 19 19 27 27 32 32
potrzeba ochrony macierzyrstwa 232 40 49 271 44 235
w tym wielodzietnosé 190 32 38 221 36 198
bezrobocie 175 51 48 149 47 119
niepetnosprawnos¢ 271 133 158 319 156 308
dtugotrwata lub ciezka choroba 334 157 184 374 179 351
Bezradnos¢ w sprawach opiek.-wych., w tym: 192 47 53 226 50 214
- rodziny niepetne 105 30 32 118 29 109
- rodziny wielodzietne 82 15 18 94 13 72
przemoc w rodzinie 32 7 8 33 13 48
potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0 0 0 0 0
alkoholizm 30 19 20 29 26 29
narkomania 6 2 5 9 8 14
trudnosci w przystosowaniu po ZK 5 5 5 5 9 9
trudnosci w integracji uchodzcow 0 0 0 0 0 0
zdarzenie losowe 0 0 2 3 1 3
sytuacja kryzysowa 17 5 7 20 5 17
kleska zywiotowa lub ekologiczna 7 2 0 0 0 0

Zrédto: opracowanie wtasne.

Najczestszg przyczyng ubiegania sie o pomoc w rodzinach w 2024 roku (poza ubdstwem),
podobnie jak w roku ubiegtym byta dtugotrwata lub ciezka choroba ktéregos z cztonkéw rodziny oraz
niepetnosprawnosé. Liczba rodzin ubiegajgcych sie o pomoc z tego powodu, ksztattuje sie podobnie
jak w latach poprzednich. Jak wynika z powyzszych danych kolejnym najczestszym powodem
udzielania pomocy w 2024 roku byta potrzeba ochrony macierzyristwa oraz bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

W  szczegdlnosci rok 2024 réwniez zwigzany z dziataniami informacyjnymi,
profilaktycznymi i zabezpieczeniem potrzeb klientow ukierunkowany zostat na wspieranie oséb
starszych i niepetnosprawnych korzystajgcych juz ze swiadczen osrodka badz nowych zgtaszajacych sie
po pomoc.

Przyczyny, ktére moga mie¢ wptyw na spadek liczby rodzin wymagajacych pomocy
finansowej lub w formie rzeczowej to dobra sytuacja na rynku pracy, coraz mniejsze rejestrowane
bezrobocie. Na poprawe sytuacji materialnej rodzin w szczegdlnosci wielodzietnych znaczacy wptyw
ma kontynuacja $wiadczenia wychowawczego oraz Programu Dobry Start, ktére stanowia dodatkowe
zrédto dochodu, niewptywajgce na zmniejszenie innych Swiadczen.




7. REALIZACJA INNYCH ZADAN

7.1.ZAPEWNIENIE DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI| POTRZEBAMI

Dnia 20 wrzesnia 2019 r. weszta w zycie ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, ktéra wraz z ustawa z dnia 4 kwietnia 2019r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych stanowi znaczacy krok
w realizacji Konwencji Organizacji Narodéw Zjednoczonych o prawach osdb niepetnosprawnych, ktérg
Polska ratyfikowata 6 wrzesnia 2012 r. Ustawa o dostepnosci, wprowadzita wymég, by kazdy podmiot
podlegajgcy ustawie zapewniat dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez stosowanie
uniwersalnego projektowania lub racjonalnych usprawniei. Oznacza to konieczno$¢ przygotowania
budynkéw, zasobdéw cyfrowych, procedur i form komunikacji (obstugi) w taki sposdb, by kazdy
obywatel mégt skorzystaé z ustug Swiadczonych przez podmiot. Szczegdlnie wazne jest to, ze podmiot
publiczny musi usungé bariery i dbac o to, by one nie powstaty w przysztosci.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie jako jednostka wspierajgca spotecznosé
Gminy Wejherowo dostrzega koniecznos¢ zapewnienia szczegdlnej opieki oraz podjecie szczegdlnych
dziatan w stosunku do osdb, ktére trwale lub tymczasowo nie mogg na rowni z innymi korzystac z zycia
publicznego. Wychodzac naprzeciw osobom ze szczegdlnymi potrzebami i na podstawie art. 14 pkt 5,
w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie w marcu 2021 roku przyjety zostat
Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
Opracowany plan dziatania ma na celu zdiagnozowanie obszaréw, ktére w sposéb niewystarczajacy
wspierajg ww. osoby, a w konsekwencji okreslenie odpowiednich dziatan korygujgcych. Dziatania
okreslone w planie bedg wpisywaty sie w Standard Minimum na rzecz 0osdb z niepetnosprawnosciami
i otoczenia opracowanego przez Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot.

Zgodnie z zatozeniami Planu dziatania okreslono nastepujgcy zakres dziatan na rok 2024, ktére
zostaty zrealizowane w sposéb terminowy:

1.  Podejmowanie dziatat majgce na celu ciggte udoskonalanie strony internetowej GOPS do
potrzeb osdb ze szczegdlnymi potrzebami.

2. Wdrozenie dziatan przyjetych w programach dziatania dotyczacych przystosowania obiektu oraz
strony internetowej do wymogow w zakresie architektonicznym, informacyjno-komunikacyjnym
oraz cyfrowym do 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

3. Monitorowanie realizacji przyjetych programoéw dziatania.

4. Dziatania majace na celu zapewnienie dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w roku 2023 uzyskat dofinansowanie na
realizacje ztozonego wniosku w ramach Programu , Dostepna przestrzen publiczna”. W ramach projektu
zakupiono: plan tyflograficzny, 28 oznakowan pomieszczen alfabetem Braille’a oraz petle indukcyjna.

Wartos¢ projektu - 12.700,00 zt, uzyskane dofinansowanie - 10.160,00 zt.

Ponadto w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie zostat przeprowadzony raport
z audytu dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej, w ktédrym podano zalecenia
uwzgledniajgce minimalne wymagania stuzgce zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami okreslone w ustawie o dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

W toku dalszych procedur planuje sie dalsze udoskonalanie obiektu oraz strony internetowej do
wymogoéw w zakresie architektonicznym, informacyjno-komunikacyjnym oraz cyfrowym do osoéb ze
szczegdlnymi potrzebami, jak réwniez wspieranie oséb ze szczegdlnymi potrzebami do dostepnosci
w zakresie architektonicznym, informacyjno-komunikacyjnym oraz cyfrowym.

45




8.

PODSUMOWANIE

Rekomendacje zawarte w Ocenie Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2023 rok, dotyczgce dziatan
w szczegoblnosci nakierowanych na wsparcie klientéw w zakresie zabezpieczenia Srodkédw finansowych
na udzielanie pomocy i wsparcia w formie $wiadczen, rozwdj inicjatyw wspierajgcych osoby starsze
i niepetnosprawne zostaty uwzglednione w dziataniach podjetych przez GOPS w Wejherowie w 2024
roku. Dokonujgc analizy przedstawionych w powyzszym sprawozdaniu danych nalezy wskazaé przede
wszystkim na nastepujace rekomendacje dla Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie
uwzgledniajgc pojawiajgce sie kryzysy spoteczne i humanitarne spowodowane sytuacjg geopolityczng
w Europie.

Rok 2025 bedzie dla Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie kontynuacja
realizowanych zadan wynikajgcych z obowigzujgcych ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw
w zakresie rozwigzywania problemdéw spotecznych, ktére sg niezbedne, zeby instytucja pomocy
spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna, w szczegdlnosci poprzez:

1. dalsze zabezpieczenie srodkdw finansowych na udzielenie pomocy i wsparcia w formie sSwiadczen
o charakterze materialnym i finansowym na poziomie rzeczywistym i prawnie uzasadnionych
potrzeb mieszkancdw gminy zgodnie z prognozami zawartymi w ocenie zasobéw w celu utrzymania
dotychczasowej infrastruktury pomocy spotecznej zgodnie z powierzonymi zadaniami;

2. dalszy rozwdj metod pracy socjalnej i technik systemowej pracy z rodzing z wykorzystaniem
standaryzowanych narzedzi ukierunkowanych na wspieranie samodzielnosci klientéw, by
zapoczatkowac proces zmiany wykorzystujagc zasoby systemu rodzinnego i jej cztonkdw,
kontynuujgc tym samym oddzielenie zadan zwigzanych z prowadzeniem postepowania
administracyjnego od swiadczenia pracy socjalnej i ustug, wypracowanych podczas realizacji
projektu ,Wdrazanie usprawnied organizacyjnych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Wejherowie”;

3. prowadzenie dziatan aktywizujgcych Klientdw pomocy spotecznej w ramach projektéw socjalnych
i programéw kierowanych do poszczegdlnych grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym; dalsze
pozyskiwanie sSrodkow zewnetrznych na ich realizacje;

4. rozszerzanie pakietu ustug oraz podnoszenie jakosci oferowanych ustug spotecznych poprzez dalszy
rozwdj narzedzi niezbednych w pracy, dostosowywanie oferty ustug do zmieniajacych sie potrzeb
indywidualnych i lokalnych z zastosowaniem innowacyjnych metod, technik i narzedzi,
monitorowaniem funkcjonowania jednostki i dokonywaniem ewaluacji pracy jednostki;

5. kontynuacje realizacji gminnych programéw w tym w zakresie wspierania rodziny, przeciwdziatania
narkomanii, alkoholizmowi oraz przemocy i poszerzanie oferty ustug, stanowigcych podstawe do
rozwoju metod pracy Srodowiskowe] czy grupowej z partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi
czy sektorem ekonomii spotecznej;

6. podejmowanie dziatan w kierunku profesjonalizacji oraz wzmocnienia i doskonalenia kompetencji
kadry Osrodka stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi klienta oraz prawidtowej realizacji zadan,
obejmujacej m.in. dostosowanie zatrudnienia do wystepujgcych potrzeb, wdrazanie systemu
szkolenia i doksztatcania pracownikéw, wprowadzenie elektronicznego zarzgdzania dokumentacja,
analize potrzeb oraz monitorowanie i ewaluacje pracy osrodka;

7. rozwdj i utrzymanie infrastruktury jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w celu
prawidtowego realizowania polityki spotecznej oraz programdéw i projektéw lokalnych
o charakterze spotecznym, w tym finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

8. prowadzenie dziatan w zakresie zwiekszenia dostepu do ustug wsparcia rodziny poprzez m.in.
poprzez:

- wspomaganie funkcjonowania rodzin z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez rozwoj
specjalistycznego wsparcia rodziny, miedzy innymi poprzez rozwdj ustugi asystentury rodzinnej;

- podnoszenie standardow istniejgcych placéwek wsparcia dziennego, klubéw gier celem rozszerzania
oferty spedzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowan dzieci i mtodziezy;

- rozpropagowanie idei stworzenia systemu rodzin wspierajgcych jako naturalnej metody
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wspierajgcej rodziny przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych;
- organizacja poradnictwa specjalistycznego w szczegdlnosci psychologicznego dla dzieci
i mtodziezy:

9. promocja i tworzenie warunkéw do dalszego rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, doskonalenia
metod pracy, poradnictwa specjalistycznego, dostosowanego do indywidualnych potrzeb
mieszkancow Gminy Wejherowo.

10. realizowanie dziatan profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy domowej poprzez
lokalne kampanie spoteczne, wzmozong koordynacje dziatan stuzb i instytucji, monitorowanie
sytuacji rodzin dotknietych problemem przemocy po zakonczeniu procedury
»Niebieskie Karty”, podejmowanie inicjatyw stuzgcych edukacji spoteczeristwa, rozszerzanie oferty
pomocowe] dla matoletnich dzieci dotknietych przemocg oraz wprowadzenie zmian zwigzanych
z nowelizacjg ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej.

11. zintensyfikowanie dziatan wspierajgcych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez m.in.:

- poszerzenie oferty sSrodowiskowego sytemu wsparcia poprzez podniesienie standardéw ustug
dla osoéb starszych i niepetnosprawnych w ramach dziatalnosci placowek wsparcia dziennego dla
senioréw; zapewnienie podopiecznym wsparcia w formie ustug opiekuniczych;

- zapewnienie odpowiedniej opieki w miejscu zamieszkania, angazowanie pomocy sgsiedzkiej,
aktywizowanie Srodowiska lokalnego na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym, starszym,
zaréwno samotnym jak i pozbawionym opieki ze strony rodziny,

- upowszechnianie alternatywnych form wsparcia takich jak: dzienni opiekunowie, teleopieka;
rozwazenie mozliwosci umozliwienia osobom potrzebujgcym bezptatnego wypozyczenia sprzetu
rehabilitacyjnego;

- podejmowanie dalszych inicjatyw wspierajgcych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez
kontynuacje Programu Senioralnego dla Gminy Wejherowo na lata 2021-2024

12. propagowanie i rozwdj idei wolontariatu w szczegdlnosci na rzecz oséb starszych, dzieci
i mtodziezy;

13. realizacja dziatan majacych na celu ograniczenie wykluczenia spotecznego poprzez rozwijanie
wspotpracy ze stuzbami zatrudnienia, prowadzacej do aktywizacji zawodowe] 0sdéb
bezrobotnych korzystajacych ze sSwiadczehi pomocy spotecznej w zakresie: upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym i stazach oraz organizacji robot publicznych, prac
interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.

14. dalszy rozwdj dziatan na rzecz integracji i partycypacji mieszkancéw w zyciu spotecznym oraz
rozwijanie zintegrowanego lokalnego systemu wsparcia na rzecz osdb i grup spotecznych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym wspierania zaréwno pod wzgledem finansowym,
jak i kadrowym;

15. efektywne udzielanie wsparcia osobom i rodzinom jej potrzebujgcym 2z obszaru Ukrainy
dotknietym w sposdb bezposredni lub posredni dziataniami wojennymi w wyniku agresji Federacji
Rosyjskiej;

Podsumowujac, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w biezgcym roku bedzie
nadal realizowaé¢ dziatania statutowe na podstawie zdiagnozowanych potrzeb i probleméw klientéw w
oparciu o zmieniajace sie ustawodawstwo. Praca z osobami wymagajgcymi wsparcia bedzie opierata sie
na zaspokojeniu biezgcych, podstawowych potrzeb oraz dtugoplanowym dziataniu prowadzgcym
do pozyskiwania lub odbudowania zasobdw wifasnych, poszerzaniu mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania i umiejetnego korzystania z dostepnych zasobdw i uprawnien.

Rok 2025 bedzie rokiem podejmowania nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania problemoéw
spotecznych, ktére sg niezbedne aby instytucja pomocy spotecznej byta efektywna i odpowiadata na
aktualne problemy mieszkancéw z terenu Gminy Wejherowo.

Coroczna analiza pozwala ocenic stopien realizacji zadan wykonywanych przez Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej w Wejherowie oraz okresli¢ najpilniejsze potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.
Stanowi réwniez podstawe do prognozowania zmian i planowania potrzeb na kolejne okresy.
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