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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewodztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow
pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuaciji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegdlnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe,
naktady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje
w gminie Wejherowo. Jest to gmina wiejska, lezaca w powiecie wejherowskim.Gmina Wejherowo graniczy z gminami: Gdynia, Gniewino, Luzino,Krokowa, Puck, Reda, Rumia,
Szemud i Wejherowo. Siedzibg gminy jest miasto Wejherowo.Powierzchnia gminy Wejherowo wynosi 194,30 km2, co stanowi 15,12% powierzchni powiatu, 1,06 % powierzchni
wojewddztwa. Gestos$¢ zaludnienia w gminie wynosi 146,48 oséb /km2, w powiecie 179,2 osoby/km2, w wojewddztwie 129 oséb/km2.

Sktadowa, zasoboéw pomocy spotecznej jest niezbedna infrastruktura pomocowa, w tym organizacje pozarzadowe,

wykwalifikowana i wyspecjalizowana kadra, jak réwniez naktady finansowe przeznaczone na realizacjg i finansowanie zadan pomocy spotecznej przez okreslone podmioty.
Przygotowane przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych narzedzie umozliwia kompleksowe spojrzenie na system
zabezpieczenia spotecznego przy jednoczesnym wiaczeniu informacji dotyczacych rynku pracy, polityki mieszkaniowej, demograficznej czy o$wiatowej i na tej podstawie
wyznaczenie kierunku dziatan na kolejny okres. Ocena wraz z rekomendacjami jest niezbedna do wykorzystania do planowania budzetu jednostki na rok kolejny. Dokument ma
za zadanie dokonanie analizy os6b i rodzin korzystajacych z systemu pomocy spotecznej, oszacowanie skali oraz wskazanie rodzajéw probleméw oraz ich rozktadu ilosciowego.

Obecnie zmodyfikowane narzgdzie pozwala na przedstawienie sytuacji gminy Wejherowo zaréwno na tle powiatu wejherowskiego,jak i wojewédztwa pomorskiego. Zastosowanie
modelu schematycznego przedstawiania danych, z prognoza na rok 2025, pozwala na zaobserwowanie dynamiki zmian zachodzacych w spotecznosci lokalnej. Wskaza¢ nalezy,
ze umozliwia réwniez przewidywanie zjawisk spotecznych w nadchodzacych latach.

Do sporzadzenia niniejszego dokumentu, niezbedne byto zestawienie ze sobg danych pochodzacych z kilku obszaréw
funkcjonowania zaréwno jednostek gminnych, instytucji pozarzgdowych oraz podmiotéw prywatnych. Uzupetnieniem byty dane bedace w posiadaniu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wejherowie.

Ponizej prezentujemy szczegdtowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy
spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, $rodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy Wejherowo.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 30 czerwca 2024 rok, liczba ludnosci gminy Wejherowo wyniosta 28.178 os6b, z czego 50,44% stanowity kobiety, a 49,56% mezczyzni. Liczba ludnosci
gminy stanowi 12,24 % ludnosci powiatu, 1,9% ludnos$ci wojewoédztwa. Struktura ludnosci gminy przedstawiata sie nastgpujaco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity
25,71% (7.246 osoby), osoby w wieku produkcyjnym 60,68% (17.098 osoby), a w wieku poprodukcyjnym 13,61% (3.834 osoby). W latach 2012 - 2024 liczba ludno$ci wzrosta
029,53%.

Gmina Wejherowo jest trzecig najwieksza gming w powiecie wejherowskim i podzielona jest na 18 sotectw, tj. Bolszewo,(9155 mieszkancow), Goscicino (6406 mieszkancow),
Gowino (3065 mieszkancéw), Petkowice (325 mieszkancow), Orle (2.221 mieszkancow), Kapino (1.314 mieszkancow), Géra (1.003 mieszkancéw), Zbychowo (923
mieszkancow), Nowy Dwér Wejherowski (647 mieszkancéw), Kniewo (485 mieszkancéw), Zamostne (161 mieszkancow), tezyce (544 mieszkancow), Bieszkowice

(504 mieszkancéw), Gniewowo (490 mieszkancéw), Sopieszyno (511 mieszkancéw), Ustarbowo (294 mieszkancéw), Warszkowo (281 mieszkancéw) oraz Reszki (132
mieszkancow).

Niemniej podkresli¢ nalezy, iz posiadane dane liczby mieszkarncéw nie uwzgledniaja oséb zamieszkujacych na terenie gminy Wejherowo bez zameldowania na pobyt staty lub
czasowy.

Jak wynika z danych udostepnionych z Urzedu Gminy Wejherowo (Referat Spraw Obywatelskich) najwiecej mieszkancéw w roku oceny zamieszkuje na terenie sotectwa
Bolszewo oraz w Goscicinie, relatywnie najmniejszym pod wzgledem ludnosci sotectwem pozostajg Reszki, Zamostne, Warszkowo i Ustarbowo.

Dane demograficzne Gminy Wejherowo wskazujg na wzrost liczby oséb na state zamieszkujacych na jej terenie. Zjawisko to niewatpliwie jest zwigzane z rozwojem infrastruktury
na terenie gminy, przektadajacej sie na postrzeganie gminy Wejherowo jako miejsca atrakcyjnego pod wzgledem zasoboéw instytucjonalnych, spotecznych czy lokalowych, dla
mtodych mieszkancow, rowniez oséb naptywowych.

Tendencja zmian demograficznych stanowi wyzwanie w zakresie wsparcia spotecznego i rodzinnego dla os6b starszych i niepetnosprawnych. Obserwowany proces starzenia
sie spoteczenstwa systematycznie zwieksza popyt na ustugi opieki nad osobami starszymi. Corocznie zwiekszajq sig koszty pobytu w placéwkach zapewniajacych catodobowg
opieke osobom starszym, w zwigzku z czym podejmuje sie dziatania w kierunku wiekszego zaangazowania najblizszej rodziny w organizacje pomocy w miejscu zamieszkania
czy pomocy wolontariackiej i sgsiedzkiej. Problem ten jest w dalszym ciagu najbardziej kosztownym zadaniem Os$rodka obok ustug opiekuniczych. Analizujac dane demograficzne
wedtug grup wiekowych mozemy zauwazy¢ postepujace zjawisko starzenia si¢ spotecznosci lokalnej. Prognozowana liczba ludnosci w perspektywie nastepnych 10 lat przewiduje
wzrost mieszkafncow gminy w wieku poprodukcyjnym.

Inng istotng kwestig oceny sytuacji demograficznej jest informacja przedstawiajgca poziom bezrobocia. Dane ostatnich lat wskazujg na pozytywna tendencje spadku poziomu
bezrobocia, a wsrdd beneficjentéw pomocy spotecznej nastapit niewielki wzrost. Wskaznik bezrobocia ws$réd klientéw pomocy spotecznej, obliczany jako stosunek liczby oséb
w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb korzystajacych z pomocy ogétem, w roku 2023 wyniést - 23%, za$ w roku 2024 wynidst
19 %. W odniesieniu do lat poprzednich, od roku 2020, gdzie wynosit 25 %, zaobserwowano tendencjg malejaca.

To jedna z bardziej dynamicznych zmian na przestrzeni ostatnich lat, ktéra moze $wiadczy¢ o pozytywnych tendencjach rynku pracy i wzroscie aktywnosci w pozyskiwanie
formalnego zatrudnienia przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej. Duza role w aktywizacji oséb bezrobotnych i spadku poziomu bezrobocia odgrywaja ogolne
czynniki gospodarcze oraz dziatania podejmowane przez samorzad lokalny, w zakresie organizowania aktywnych form walki z bezrobociem. Organizowanie stazy, prac
spotecznie-uzytecznych i podejmowanie innych programéw aktywizujacych bezrobotnych, odniosty pozytywne efekty w tym wzgledzie.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2024 stopa bezrobocia w gminie wyniosta 2 % w stosunku do liczby mieszkaficéw gminy. Stopa bezrobocia dla powiatu wynosi 5,5% dla wojewddztwa
wynosi 4,6%. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Wejherowo wynosita 569 oséb, w tym 64,33% stanowig kobiety (366 osob) i 35,67% stanowig mezczyzni
(203 osoby). Udziat diugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogodinej liczby ludnosci wynidst 1,02 %.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduje si¢ 5 Zztobkéw dysponujacych 153 miejscami, 22 przedszkoli wraz z oddziatami przedszkolnymi przy szkotach,
dysponujacych 1860 miejscami, sa 4 Placowki Wsparcia Dziennego (Goscicino, Warszkowo, tezyce, Gowino), kazda placéwka dysponuje 15 miejscami. Placéwki Wsparcia
Dziennego realizujg zadania w okresie nauki szkolnej. W okresie sprawozdawczym czynne byty w wymiarze 2 dni w tygodniu. Jednorazowo w zajeciach moze uczestniczy¢ grupa
15 dzieci w wieku od 6 do 18 roku zycia. Uczestnictwo w zajgciach jest bezptatne i dobrowolne. W placéwkach zapewniano dzieciom opieke wykwalifikowanych wychowawcow.
W celu jak najlepszej pomocy dzieciom wychowawcéw wspierali psychologowie. Ponad to wychowawcy placéwek pozostawali w statym kontakcie ze specjalistg profilaktyki
i rozwigzywania probleméw uzaleznien, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny, wspotpracowali réwniez ze szkotami. Dzieciom podczas pobytu zapewniano positek
dostosowany do pory dnia oraz ich potrzeb.

Na terenie Gminy Wejherowo funkcjonowat 1 Klub Gier w Kniewie. Prowadzenie Klubu ma charakter otwarty i wigze sie z okresowa rotacjg uczeszczajacych dzieci, dlatego
liczba uczestnikéw zaje¢ nie jest wykazana. W trakcie zaje¢ uczestnicy rozwijaja swoje umiejetnosci interpersonalne, uczg sie wspdidziatania, komunikacji, przestrzegania
ustalonych regut. Poprzez wspdlng zabawe przy grach planszowych, logicznych, strategicznych, zrecznosciowych dzieci integruja sig, ¢wicza pamie¢ oraz logiczne myslenie.
Zajecia stacjonarne czy tez wyjazdy i Mikofajki sg organizowane jednakowo dla dzieci z Klubu i Placéwek co sprzyja ich integraciji i rozwijaniu umiejetnosci interpersonalnych.

W 2024 r. liczba mieszkan komunalnych w zasobach gminy wynosita 27 lokali, za$ liczba mieszkan socjalnych 10. Ponadto w zasobie mieszkaniowym gminy Wejherowo
znajduja sie 3 lokale tymczasowe (wspdlna kuchnia oraz wspélne pomieszczenia sanitarne). W poréwnaniu z rokiem 2023 (z 18) wzrosta liczba rodzin oczekujacych na
mieszkania socjalne do 24 w 2024 r. Wigkszo$¢ lokali gminnych to lokale stosunkowo nowe, badz wyremontowane i sg w dobrym stanie technicznym. Wszystkie lokale
mieszkalne i socjalne wyposazone sg w tazienki i WC. Analizujgc stan techniczny lokali gminnych w poréwnaniu do $redniej krajowej, to posiadany zasob jest w dobrym stanie
i doskonale wyposazony. W 2024 roku przyjeto 2 wnioski o przyznanie lokalu mieszkalnego z zasobéw gminy Wejherowo. Liczba rodzin oczekujacych na przyznanie lokalu
wynosi tacznie 24, natomiast w roku 2024 nie oddano do uzytku zadnego z lokali.

W roku 2024 kontynuowano rozpoczetg w latach uprzednich dziatalno$¢ Klubu Seniora w Bieszkowicach i Goscicinie.

W okresie sprawozdawczym odbyly sie 33 spotkania w ramach dziatalno$ci Klubu Seniora w Bieszkowicach dla 18 uczestnikéw oraz 31 spotkan w ramach dziatalno$ci Klubu
Seniora w Goscicinie dla 22 uczestnikow. Tematyka spotkan dostosowywana jest do zainteresowan, potrzeb i mozliwosci uczestnikéw. W ramach spotkan odbywajg sig¢ m.in.
zajgcia plastyczne czy tez gry planszowe, jak réwniez warsztaty tematyczne. Klub jest réwniez miejscem spotkan i rozméw dla senioréw. Podczas spotkan zapewniany jest
drobny poczestunek.

Tabela Piramida wieku obrazuje iloé¢ megzczyzn oraz kobiet zamieszkujacych teren gminy Wejherowo. Z danych wynika, iz zaréwno w przedziale wiekowym od 0 do 19 .
zycia oraz wieku produkcyjnym mezczyzn jest wigcej niz kobiet. Natomiast w przedziale od 60 r. zycia i powyzej odnotowano wigkszg liczbe kobiet. Prognozowana liczba
mieszkancow wedtug grup wiekowych i ptci wskazuje na tendencje wzrostowa w zakresie okresu zycia kobiet w wieku poprodukcyjnym i utrzymujaca sie tendencje wigkszej
ilosci mezczyzn w wieku od 0 do 19 lat oraz w wieku produkcyjnym.



Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe
0s6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia w$réd beneficjentéw pomocy spotecznej) i
infrastruktury spotecznej (liczba ztobkéw, liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w Zztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej
informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajace dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na mieszkania
komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie
gminy Wejherowo.
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Liczba osbéb bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
(poziom powiatu)

Status Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogétem 3794 1469 2325

Bezrobotni z prawem do 585 239 346
zasitku

Diugotrwale bezrobotni 1397 426 971
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewodztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 2325 1469 24918 18 005 404 846 379 597
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 346 239 4 228 2788 66 169 55704
Osoby dtugotrwale bezrobotne 971 426 11982 6 654 208 635 172 237
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Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w

rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach korzystajacych z
pomocy ogotem.

Rok Wskaznik
2020 25%
2021 25%
2022 31%
2023 23%
2024 19%
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 143,00

Gmina Liczba oséb zatrudnionych 25,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkow 5,00

Powiat ($rednia) Liczba dzieci w Ztobkach 86,80

Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych 13,50
na stanowisku opiekuna

Powiat ($rednia) Liczba ztobkow 3,30

Wojewodztwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 75,15

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych 12,46
na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo ($rednia) | Liczba Ztobkow 2,44

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Brakujgce miejsca dla 17,00
dzieci w ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla 14,70
dzieci w ztobkach

Wojewddztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla 20,94

dzieci w Ztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 17 27 27
Liczba vx{niosk(_')w ztozonych na mieszkanie komunalne 2 6 2 2
z zasobow gminy
\Iﬁlig?azmmi’;esrzﬁ(z:;s:ocjaInych (lokali) 3 10 10 10
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 18 24 24
Liczpa wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 0 o 0
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 2 2 2
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba os$rodkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisa¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2024".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Dziatania Osrodka kieruja sie zasadg zachowania autonomii i poszanowania godnosci jednostki przy umozliwianiu dostepu do oferowanej pomocy. Katalog $wiadczen, jakim
dysponujemy, stanowi o tym, iz system pomocowy opiera sig nie tylko na dziataniach zwigzanych z zapewnieniem doraznej pomocy finansowej, rzeczowej czy ustugowej, ale w
duzej mierze koncentruje sie na udzielaniu wsparcia w celu podniesienia funkcjonowania w zyciu rodzinnym, zawodowym badz spotecznym, tak aby klient pomocy spotecznej
potrafit samodzielnie przezwycieza¢ trudnosci oraz rozwiazywac problemy, bedace czesto przyczyng pozostawania w trudnej sytuacji zyciowej.

Celem udzielanego wsparcia jest spowodowanie trwatej zmiany w jego postawie w taki sposob, aby nabyt on umiejetnosci samodzielnego rozwiazywania problemow i potrafit
poradzi¢ sobie w przysztosci bez pomocy i wsparcia OPS. Korzystanie ze $wiadczen pienigznych nie moze z zatozenia stac si¢ dla klienta jedynym zrédtem utrzymania. Nadmieni¢
nalezy, iz otwarty katalog ryzyka uzasadnia dtugotrwate korzystanie z pomocy finansowej w okreslonych przypadkach, za$ powigkszajacy sie systematycznie katalog $wiadczen
wskazuje, ze sg przewidywane zmiany odnosnie szeroko rozumianego systemu pomocowego,adekwatnie do zmieniajacych sie potrzeb spoteczenstwa.

Obserwowany spadek rodzin i oséb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej nastgpuje w konsekwencji skoncentrowania si¢ na udzielaniu wsparcia w ramach
prowadzonej pracy socjalnej, poradnictwa oraz interwencji kryzysowe;.

Prowadzone dziatania wplywajg na zmiane postawy klienta wobec oferowanych form pomocy przez pomoc spoteczna. Klient nabywa $wiadomosci, iz celem wspotpracy
z Osrodkiem jest poprawa jego sytuacji zyciowej poprzez zmiang jego postawy i przyjecie odpowiedzialnosci za swoje wybory i dziatania, co powoduje w konsekwencji
usamodzielnienie sie i nabycie odpowiednich kompetencji czy to spotecznych, czy zawodowych, ktére umozliwiaja mu podejmowanie samodzielnych dziatan bez wspoétudziatu
pomocy instytucjonalnej. Wskazane formy pracy z klientem tj. poprzez poradnictwo specjalistyczne, prace socjalng oraz interwencje kryzysowag wymagajg od pracownikéw
GOPS najwigkszych naktadéw pracy z racji koniecznosci generowania wiekszej ilosci czasu na jedng osobe w celu spowodowania zmiany postawy klienta, ktéra wptynie na
jego usamodzielnienie sie.

W tym celu wprowadzono w GOPS model organizacyjny polegajacy na oddzieleniu pracy socjalnej od postepowan organizacyjnych oraz $wiadczonych ustug. Wdrozenie
standardéw pomocy spotecznej ma na celu podniesienie jakosci $wiadczen udzielanych przez pracownikéw socjalnych, poprawe obstugi klienta oraz specjalizacje pracownikéw
socjalnych w poszczegdlnych obszarach dziatan pracy z klientem.

W roku 2024 pomoc i wsparcie w gminie Wejherowo uzyskato 687 oséb w 293 rodzinach, co stanowito 2,42% wszystkich mieszkancéw gminy. W roku oceny, w stosunku do
2023 roku, taczna liczba oséb korzystajacych z pomocy i wsparcia zmniejszyta si¢ 0 23 osoby (710 oséb). Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy
spotecznej zwigkszyta sige w stosunku do roku poprzedniego o 12 rodzin (281 rodzin). W przypadku dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej ich liczba osiagneta poziom
132 osoby, co oznaczato spadek w stosunku do roku 2023 o 6 oséb. W gminie Wejherowo najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej oséb i rodzin, a
jednoczesnie powodami ubiegania sie o pomoc spoteczna, wskazanymi przez osrodki pomocy spotecznej w 2024 roku byto kolejno: dtugotrwata lub cigzka choroba (179 rodzin),
niepetnosprawnos¢ (156 rodzin), ubéstwo (154 rodzin), bezradnos$é w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego (50 rodzin), bezrobocie
(47 rodzin ) potrzeba ochrony macierzynstwa (44 rodzin), potrzeba ochrony macierzynstwa - w tym potrzeba ochrony wielodzietnosci (36 rodzin) .

W 2024 roku rzeczywista liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej wyniosta 261 rodzin (613 oséb) oraz objetych praca socjalng 83 rodzin (188 osob). Z danych wynika,
iz 188 rodzin przyznano pomocy w formie $wiadczen pienigznych oraz 137 rodzinom $wiadczen niepienigznych.

Pojawiajgca sie niewielka tendencja malejaca liczby $wiadczeniobiorcow ma swoje przetozenie na liczbg oséb objetych pomoca z uwagi na lepsza sytuacje materialng rodzin
gminy Wejherowo. W 2024 r. nadal wiecej os6b otrzymywato $wiadczenia niepieniezne tj. 217 os6b, natomiast ze $wiadczen pienieznych skorzystato 189 rodzin. Liczba $wiadczen
pienieznych i niepienigznych z pomocy spotecznej wynosi 27.423 z tego 94,53 % stanowig $wiadczenia niepieniezne i 5,47 % stanowig $wiadczenia pienigzne. Zwigkszeniu
ulegta ilo$¢ rodzin korzystajacych ze wsparcia w postaci pracy socjalnej tj. 25 rodzin w 2023 roku, natomiast 2024 roku 83 rodzin. Wskaznik pracy socjalnej w stosunku do 2023
roku z 9,40% wzrost do 31,80 % w roku 2024. Analizujac dane poréwnawcze nalezy wskaza¢ na wzrost rodzin objgtych praca socjalng, co ma zwigzek z zwigkszona liczbg
skierowan do pomocy wytacznie w formie pogtebionej pracy socjalnej oraz zwigkszonymi zadaniami pracownikéw socjalnych w obszarze przeciwdziatania przemocy domowe;.
W roku oceny przyznano 53 zasitkdw okresowych, w roku poprzednim 47, co wskazuje na tendencje wzrostowa. W roku 2024 zasitkéw statych odnotowano 107 oséb, ktorym
przyznano $wiadczenie, w roku 2023 byta to liczba 109, co wskazuje na nieznaczna tendencje malejaca. Z ustug opiekunczych w 2024 roku skorzystato ogétem 23 osoby, w
tym 1 osoba z ustug sasiedzkich, z czego 8 to osoby samotne, 5 to osoby zamieszkujace z rodzing, 10 oséb posiadato rodzing zamieszkujaca w okolicy. Ze specjalistycznych
ustug opiekunczych w 2024 r. nie skorzystata zadna osoba, natomiast ze specjalistycznych ustug opiekurniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi skorzystato 14 osob.
Analizujac liczbe rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego nalezy wskazac, iz liczba rodzin objeta wsparciem w roku 2024 wyniosta 76.

WSsrod liczby oséb w przedziale wiekowym od 0 do 17 roku zycia oraz oséb w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym dominuja mezczyzni. W roku 2024 r. skorzystato z
pomocy spotecznej 244 mezczyzn, w 2023 r. - 240. Zaobserwowano tendencje wzrostowa. W roku 2024 z pomocy spotecznej skorzystato 231 kobiet, zas w 2023 r. byto -240.
Zaobserwowano tendencje malejaca. Wskaznik deprywacji lokalnej zmniejszyt si¢ z 1,33% w 2023 r. do 1,17 % w roku oceny.

Zmniejszenie liczby oséb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej wynika ze zintensyfikowania dziatarn w ramach pracy socjalnej, poradnictwa i interwencji kryzysowe;j.
Ponadto istotnym faktem w poprawie sytuacji bytowej rodzin wydaje si¢ by¢ dziatanie $wiadczenia wychowawczego (programu 800+) oraz wprowadzonego w roku 2017r.
$wiadczenia dobry start (program 300+) na mocy rozporzadzenia wprowadzajacego zmiany do ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na
wiek i pte¢, wskaznika deprywaciji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na pte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych
ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu
socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.

12



Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba $wiadczeniobiorcow
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gmina 363 348 284 268 334 407 367
Powiat 720 646 563 488 469 461 415
($rednia)
Wojewddztwo 651 604 545 491 471 474 436
($rednia)
Liczba Swiadczeniobiorcéw
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Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych $wiadczen

Produkcyjny

Wiek

Poprodukcyjny

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 196 90 106
Produkcyjny 223 105 118
Poprodukcyjny 56 36 20
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej

2020 1,06%
2021 0,97%
2022 1,11%
2023 1,33%
2024 1,17%

1,60%

1,40%

1,20%

1,00%

0,80%
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0,20%

0,00%
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Il Wskaznik deprywacji lokalnej

15



Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2018 464 1348
2019 481 1312
2020 309 865
2021 223 592
2022 240 608
2023 281 710
2024 293 687
Korzystajacy z pomocy spotecznej
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spoteczne;j

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Wejherowo (wiejska) 0-17 101 91 58 63 85 95 90
Produkcyjny 85 66 58 63 94 107 105
Poprodukeyjny 21 24 22 22 31 38 36
Powiat (Srednia) 0-17 171 155 132 105 112 113 90
Produkcyjny 217 187 191 155 151 142 119
Poprodukcyjny 76 75 64 56 57 52 57
Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 132 120 106 91 100 93 79
Produkcyjny 179 164 158 141 140 126 108
Poprodukeyjny 80 83 74 73 69 69 68

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Wejherowo (wiejska) 0-17 112 118 78 67 129 143 106
Produkcyjny 83 90 92 100 117 127 118
Poprodukcyjny 14 10 8 6 10 17 20
Powiat (Srednia) 0-17 191 178 152 123 131 128 102
Produkcyjny 245 227 230 193 177 178 168
Poprodukcyjny 33 30 28 27 28 28 30
Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 142 130 115 98 107 103 85
Produkcyjny 213 202 199 182 165 162 151
Poprodukcyjny 29 30 29 30 30 30 31

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy

180

150

120

~

90

60

30

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

- 0-17 = Produkcyjny Poprodukcyjny

18



Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

L . Liczba
Rodzaj $wiadczenia _ ’
Swiadczen
Swiadczenia niepieniezne 25923
$wiadczenia pieniezne 1500

5,47%

94,53%

Liczba $wiadczen

B $wiadczenia niepieniezne
M swiadczenia pieniezne
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
$wiadczenia niepieniezne 248 234 165 141 183 257 217
$wiadczenia pieniezne 139 138 131 141 178 183 189

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj Swiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Swiadczenia niepieniezne 142 132 102 93 116 158 137
$wiadczenia pieniezne 131 132 127 135 170 180 188
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 152 130 60
wieloosobowe 110 70 64
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba $Swiadczen
Typ rodziny Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 12099 1230 10869
jedno dziecko 99 49 50
dwoje dzieci 1886 51 1835
troje dzieci 4952 51 4901
czworo i wiecej dzieci 6135 59 6076
inne 545 60 485
Liczba $wiadczen
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking

LICZBA RODZIN OGOLEM

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 179
NIEPELNOSPRAWNOSC 156
UBOSTWO 154
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 50
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

BEZROBOCIE 47
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 44
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 36
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZDOMNOSC 32
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 29
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPELNE

ALKOHOLIZM 26
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 13
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

PRZEMOC DOMOWA 13

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

NARKOMANIA

SYTUACJA KRYZYSOWA

ZDARZENIE LOSOWE
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Powody udzielenia pomocy i wsparcia

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
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Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Liczba Swiadczen
Powéd przyznania Ogoétem Swiadczenia niepieniezne Swiadczenia pieniezne
Diugotrwata lub ciezka choroba 15 390 14 215 1175
Niepetnosprawnos¢ 12993 11922 1071
Ubostwo 8193 7 239 954
wielodzietnos¢ 7118 7 062 56
Bezdomnos¢ 4 604 4 409 195

Liczba $swiadczen

Bezdomnos¢

Diugotrwata lub
ciezka choroba

Niepetnosprawnosc¢

Ubostwo

wielodzietnos¢

0K 3K 6K 9K 12K 15K 18K

B Swiadczenia pieniezne B Swiadczenia niepieniezne
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny = Typ rodziny = Typ rodziny Typ rodziny
Powéd przyznania Ogétem | 1-osobowa @ 2-osobowa = 3-osobowa @ 4 i wiecej oséb
Dtugotrwata lub ciezka choroba 181 123 17 12 29
Ubostwo 155 107 13 11 24
Niepetnosprawnos¢ 154 110 14 8 22
Bezrobocie 46 19 3 8 16
wielodzietnos¢ 32 32

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powodow

Diugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

Ubostwo Typ
rodziny

Niepetosprawnos¢
Typ rodziny

Bezrobocie Typ
rodziny

wielodzietno$¢ Typ
rodziny

0 30 60 90 120 150 180 210

Bl 4 iwiecejoséb [l 3-osobowa Bl 2-osobowa B 1-osobowa
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych

Rok L|cz’ba
0s6b

2018 12
2019 12
2020 12
2021 12
2022 17
2023 27
2024 23
Liczba oséb
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Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba

ek osbéb

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

o oo o/o|o o

Liczba oséb
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m Liczba os6b mm Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Rok L|cz’ba
0s6b

2018 8
2019 9
2020 6
2021 5
2022 9
2023 10
2024 14
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30



Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Poradnictwo specjalistyczne 65 58 6 42 74 65 76
Liczba rodzin
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych pracg socjalng do rodzin oséb,
ktorym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Wskaznik pracy socjalnej | 163,39%  178,90% | 88,44% | 35,20%| 23,98% 9,40% | 31,80%

Liczba rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia

Praca socjalna ogotem 366 390 176 69 53 25 83

224 218 199 196 221 266 261

Wskaznik pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin, Linia trendu

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogdélnej liczbie oséb nim objetych

Rok Praca socjalna . Liczba os6b objetych
Liczba L .
. S kontraktami/projektami
kontraktoéw/projektow . .
socjalnymi
e KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 8 11
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
i3 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 10 10
KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ B 0 0
0o KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 6 6
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
e KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 1 1
KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ B 0 0

Liczba kontraktéw/projektow

12

10

2021

2022

2023

Rok

2024

[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A

Liczba oso6b objetych kontraktami/projektami socjalnymi

12

10

2021

2022

2023

Rok

2024

[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A



Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

Wskaznik pracy socjalnej

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYCH
LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
[l LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2019 447 012,19 zt
2020 477 486,55 zt
2021 490 348,53 zt
2022 705 529,25 z
2023 757 904,00 z
2024 1014 853,67 zt

Kwota $wiadczen pienieznych

1200,00K zt

1 000,00K zt

800,00K zt

600,00K zt

400,00K zt

200,00K zt

0,00K zt
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

— Kwota $wiadczen pienieznych = Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienieznych

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 176
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 991
Powiat (Srednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 177
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 1357
Wojewo6dztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 242
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 1101
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 405
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 644

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

Il Gmina

Liczba $swiadczen

Wiersz

Ml Kraj (Srednia) [l Powiat ($rednia)

RAZEM - ZASIkK| STALE - OGOLEM

[l Wojewodztwo (Srednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb 1 742 648 648
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 407 367 367
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 138 147 147
Wiek 0-17 4 178 140 140
Wiek produkcyjny * 5 175 180 180
Wiek poprodukcyjny ** 6 57 54 54
Liczba rodzin 7 266 261 261
Liczba oséb w rodzinach 8 661 613 613
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 189 184 184
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 56 62 62
Wiek 0-17 " 70 63 63
Wiek 18-59 12 83 90 90
Wiek 60 lat i wigcej 13 36 31 31
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 671 589 589
Liczba rodzin 15 266 261 261
Liczba oséb w rodzinach 16 661 613 613
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 6 1 1
Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 6 1 1

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wiecej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie Wejherowo z pomocy spotecznej w 2024 roku w postaci $wiadczen pienieznych uzyskato 189 oséb, co stanowi 1.500 liczby $wiadczen, za$ w postaci
Swiadczen niepienieznych 217 os6b, co stanowi 25.923 liczby swiadczen.Odptatnos¢ gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 23 oséb.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku celem realizacji zadan wynikajacych z Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zatrudnionych byto 2 asystentdéw rodziny. Asystenci zatrudnieni byli na podstawie umowy o prace w systemie zadaniowego czasu pracy. W okresie od
01.08.2024r. do 31.08.2024r. zatrudnionych byto 3 asystentéw rodziny. W zwigzku z mozliwoscig uzyskania dofinansowania do wynagrodzenia asystentoéw rodziny tut. Osrodek
wystapit z wnioskiem do Wojewody o przyznanie dotacji w ramach rzadowego programu Asystent rodziny na rok 2024. Kwota uzyskanej dotacji wyniosta ogétem 52 754,46 zt.
W roku sprawozdawczym wsparciem asystentow rodziny byto objetych tgcznie 34 rodziny, w tym 15 z postanowienia Sadu. W 2024 roku asystent rodziny zakonczyt wspotprace
z 17 rodzinami ze wzgledu na: osiagnigcie celéw (9), zaprzestanie wspditpracy przez rodzing (6), brak efektow (2).
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Liczba asystentow
rodziny w gminie

Liczba rodzin,
ktore korzystaty z
ustug asystentéw
rodziny

38

44

38

26

36

41

34

50

40

30

20

10

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

e ——

2018

2019

= Liczba asystentéw rodziny w gminie

2020

2021

Rok

= Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny

2023

2024




Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR

wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2023

Rok oceny 2024

Prognoza 2025

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 109 107 107
Kwota $wiadczen w ztotych 2 607 084 832333 832333
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 98 101 101
Kwota $wiadczen w zlotych 4 582 419 801733 801733
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 1" 8 8
Kwota $wiadczen w ziotych 6 24 665 30 600 30 600
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 47 53 53
Kwota $wiadczen w ztotych 8 64 625 81043 81043
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba os6b 9 15 16 16
Kwota $wiadczen w ztotych 10 17 139 21494 21494
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 6 15 15
Kwota $wiadczen w zlotych 12 5070 16 864 16 864
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 7 5 5
Kwota $wiadczen w ziotych 14 5259 6 396 6 396
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 2 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 16 2 466 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba oséb 19 95 91 91
Kwota $wiadczen w ziotych 20 77 325 79 285 79 285
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 61 56 56
Kwota $wiadczen w ziotych 22 44 790 52970 52970

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba oséb 23 0 0 0

Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 189 148 148
Kwota $wiadczen w zlotych 26 153 979 111 465 111 465

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wytaczeniem positkéw przyznanych doraznie dzieciom i mtodziezy)
Liczba oséb 27 178 140 140
Kwota $wiadczen w ziotych 28 116 044 83 241 83 241

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 29 189 148 148
Kwota $wiadczen w ziotych 30 153 979 111 465 111 465

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba oséb 31 183 141 141

Kwota $wiadczen w ziotych 32 116 044 83 241 83 241

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 19 25 25
Kwota $wiadczen w ztotych 34 223996 256 903 256 903
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba os6b 37 0 2 2

Kwota $wiadczen w ziotych 38 0 7 939 7 939

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb 39 20 23 23

Kwota $wiadczen w ztotych 40 922 635 1222 646 1222 646

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 41 34 34
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 2 3 3

Odptatno$é za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w

44 606 590 873 643 873 643
ztotych

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje réwniez zadania wynikajace z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.

W roku oceny catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka wyniosta
2388 045,17 zti w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 620 604,62 zt. Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia w roku oceny wyniosta 404, a zatem w stosunku do roku
2023 jest mniejsza o 105 rodzin. W odniesieniu do poprzednich lat zauwazy¢ mozna znaczny spadek zaréwno liczby rodzin pobierajacych zasitki rodzinne wraz z dodatkami
oraz jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia jak i wysokos$ci wyptaconych swiadczen. Sytuacja ta jest niewatpliwie spowodowana wzrostem minimalnego wynagrodzenia za
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prace oraz minimalnej stawki godzinowej przy jednoczesnym zahamowaniu wzrostu kryterium dochodowego uprawniajacego rodziny do otrzymywania $wiadczen uzaleznionych
od dochodu.

Systematycznie wzrasta liczba oséb pobierajacych $wiadczenia opiekuncze. Spowodowane jest to wzrostem liczby wydanych orzeczen o niepetnosprawnosci oraz o stopniu
niepetnosprawnosci.

Wysoko$¢ wyptaconych zasitkéw pielegnacyjnych w roku oceny wyniosta 4 317 663,00 zt, a zatem jest wyzsza o 392 829,00 z od wysokosci wyptaconych $wiadczen w roku
2023. W poréwnaniu do poprzedniego roku liczba $wiadczen wzrosta o 1816.

Niezmiennie systematycznie wzrasta liczba oséb pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne, a tym samym wysoko$¢ wyptaconych $wiadczen. W 2024 roku wysoko$¢
wyptaconych $wiadczen pielegnacyjnych wyniosta 10 658 972,00 zt, a zatem jest wyzsza o 2 043 809,00 zt w stosunku do roku poprzedniego. Na ta sytuacje niewatpliwie
miata wptyw zmiana od stycznia 2024 roku przepiséw dotyczacych zasad ustalania prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego. Zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami
Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje rodzicom lub innym osobom sprawujacym opieke nad osobg w wieku do ukonczenia 18 roku zycia legitymujaca si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji. Nowe zasady wprowadzity takze mozliwo$¢ taczenia pobierania $wiadczenia pielegnacyjnego z mozliwoscia zatrudnienia oraz umozliwity pobieranie
$wiadczenia pielegnacyjnego na wiecej niz jedno dziecko z niepetnosprawnoscig przez jednego opiekuna. Od 1 stycznia 2024 r. nastapita réwniez waloryzacja $wiadczenia
pielegnacyjnego (z kwoty 2458,00 zt w 2023 roku na 2988,00 zt w 2024r., aktualna wysokos$¢ $wiadczenia od 1 stycznia 2025 roku wynosi 3287,00 zt.)

Zmalata catkowita kwota przyznanego specjalnego zasitku opiekunczego, gdzie w 2023 roku wysoko$¢ ta wyniosta 47 223,00 zt, natomiast w roku oceny 21 080,00 zt.
Nieznacznie wzrosta kwota wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. W roku 2023 wyniosta 661 431,00 zt, natomiast w roku oceny wyniosta 662 136,00 zt, a zatem
réznica ta wynosi 705,00 zt.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin i kwoty $wiadczen w zakresie zasitkéw rodzinnych, dodatkéw do zasitkow
rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia si¢ dziecka, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot Swiadczen pielegnacyjnych, zasitku
pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku
pielegnacyjnego dla osoéb, ktére ukonczyty 75 lat, specjalnego zasitku opiekuriczego, zasitku dla opiekuna, $wiadczen alimentacyjnych.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw 1148 1073 886 727 613 509 404
rodzinnych wraz z dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami

1400
1200
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200

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

— Srednia liczba rodzin w roku



Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu

6 000,00K zt

5 000,00K zt

4 000,00K zt

3 000,00K zt

2 000,00K zt

1000,00K zt

0,00K zt

Rok Kwota

2018 5422 810,26 zt
2019 5169 020,82 z
2020 4516 981,24 zt
2021 3967 724,16 zt
2022 3472163,35z
2023 3008 649,79 z
2024 2388 045,17 zt

urodzenia dziecka

2018

2019

2020

2021
Rok

2022

2023

2024



Liczba $wiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Specjalny zasitek opiekunczy

357

422

399

295

150

77

34

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukohczenia 21 roku
zycia

2927

3154

3208

3288

3685

4083

4432

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

2714

2855

3061

3360

3897

4438

5097

Zasitek pielegnacyjny - ogotem

13 999

14 498

14713

15186

16 371

18 195

20 011

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

8 168

8299

8 256

8 391

8 652

9538

10 352

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

190

190

188

147

137

136

130

Swiadczenia opiekuncze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

16 227

16 912

17 536

18 140

19 536

21810

24912

Swiadczenie pielegnacyjne

1871

1992

2424

2 659

3015

3538

3604

30K

25K

20K

2018 2019

Il Specjalny zasitek opiekunczy

Liczba swiadczen

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dzie...

1| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w ...

| Swiadczenia opiekuficze ogétem - Zasitek pielegnac...

NIy

2020

2021
Rok

2022

2023

2024

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w...

[l Zasitek pielegnacyjny - ogétem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktora ukonczyta 75 lat

[l Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb ktore ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

2 746 898,00

3173 637,00

3272 746,00

3532312,00

3924 834,00

4317 663,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

540 941,00

660 035,00

722 970,00

840 265,00

957 466,00

1099 489,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

1572 039,00

1781414,00

1808 797,00

1867 232,00

2 057 603,00

2233 944,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

36 045,00

40 146,00

31513,00

29 570,00

29 354,00

28 059,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

597 873,00

692 042,00

709 466,00

795 245,00

880 411,00

956 171,00

Swiadczenie pielegnacyjne

3146 291,00

4 372 549,00

5195 976,00

6 362 808,00

8 615 163,00

10 658 972,00

Specjalny zasitek opiekunczy

260 604,00

246 420,00

182 569,00

92 160,00

47 223,00

21 080,00

Swiadczenia opiekuicze
ogdtem - Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

6153 793,00

7 792 606,00

8 651 291,00

9 987 280,00

12 587 220,00

19 255 519,00

24,00M

20,00M

16,00M

12,00M

8,00M

4,00M

0,00M
2019

[l Zasitek pielegnacyjny - ogoétem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...

| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...

| Specjalny zasitek opiekunczy

2020

Kwota swiadczen

2021

2022

Rok

2023

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego ...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 7...

[l Swiadczenie pielegnacyjne

meJJLJLiJLiJLLﬂ

2024

[l Swiadczenia opiekuncze ogoétem - Zasitek pielegnac...
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba os6b
2020 2021 2022 2023 2024
Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 156 152 140 115 120

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba rodzin
2020 2021 2022 2023 2024
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 93 90 86 75 77

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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2020 2021 2022 2023 2024
Rok
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegoélnych latach [w zi]

funduszu alimentacyjnego

Kwota
2020 2021 2022 2023 2024
Ogodlna kwota $wiadczen z 798 702 795 007 748 086 661 431 662 136
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
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Rok

2023

2024
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 116 17 17

Kwota $wiadczen w zlotych 2 336 662 426 159 422 000

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0

Kwota $wiadczen w ziotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna,$wiadczona przez placéwki pomocy spotecznej. W
gminie Wejherowo nie prowadza dziatalnosci instytucje pomocy spotecznej,finansowane z budzetu gminy Wejherowo tj. domy pomocy spotecznej, jednostki specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania chronione, osrodki interwencji kryzysowej, osrodki wsparcia i rodzinne domy pomocy. Brak infrastruktury pomocowej wskazanej powyzej jest wynikiem
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw gminy przez dostepne formy wsparcia na terenie powiatu wejherowskiego oraz powiatéw osciennych. Rozwazana jest i analizowana potrzeba
utworzenia placowek wsparcia seniora na terenie gminy, tj. dziennego domu pobytu dla senioréw oraz rozwdj wolontariatu ze wzgledu na rosngce potrzeby mieszkancéw gminy
w tym zakresie.

W zwigzku z tym, iz obserwuje sie tendencje starzejacego sie spoteczenstwa nalezy w kolejnych latach zaplanowac

dziatania zmierzajace do zapewnienia opieki osobom starszym i niepetnosprawnym w odpowiedzi na zmieniajaca sie strukture demograficzng ludnosci. Nalezy wskaza¢, iz przy
braku zasobdw wiasnych na terenie gminy funkcjonuja prywatne Domy Seniora, ktére majg na celu zapewnienie opieki osobom starszym i niepetnosprawnym.

Kierowanie i regulowanie odpfatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej w 2024 roku byto realizowane na biezaco. Optacono pobyt 23 osobom. Koszt tej formy pomocy
opiewat na taczng kwote 1.222 646 zt. Nalezy zaznaczy¢, iz corocznie zwigkszajq sig¢ koszty pobytu w placoéwkach zapewniajacych catodobowa opieke, w zwigzku z czym, czyni
sie starania w kierunku zaangazowania najblizszej rodziny w organizacje pomocy w miejscu zamieszkania oraz rozbudowy infrastruktury w zakresie zapewnienia dziennych
form wsparcia dla senioréw oraz pozyskiwania dodatkowych srodkéw na realizacje ustug opiekunczych ze zrédet zewnetrznych.

Na terenie gminy Wejherowo w roku 2024 funkcjonowaty cztery placéwki wsparcia dziennego: Placowka Wsparcia Dziennego w Gowinie, Placéwka Wsparcia Dziennego w
tezycach, Placéwka Wsparcia Dziennego w Warszkowie oraz Placéwka Wsparcia Dziennego w Goscicinie.

Placowki Wsparcia Dziennego realizujg zadania w okresie nauki szkolnej. W okresie sprawozdawczym czynne byly w 2 dni w tygodniu. Jednorazowo w zajeciach moze
uczestniczy¢ grupa 15 dzieci w wieku od 6 do 18 roku zycia. Uczestnictwo w zajeciach jest bezptatne i dobrowolne. W placéwkach zapewniano dzieciom opieke
wykwalifikowanych wychowawcéw. W celu jak najlepszej pomocy dzieciom wychowawcéw wspierali psychologowie. Ponadto wychowawcy placéwek pozostawali w statym
kontakcie ze specjalistg profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny, wspotpracowali réwniez ze szkotami. Dzieciom
podczas pobytu zapewniano positek dostosowany do pory dnia oraz ich potrzeb. Podejmowane byly takze na biezaco inwestycje na rzecz doposazania Placéwek w meble,
sprzety oraz poszerzenia i uatrakcyjnienia oferty zajec.

W ramach zaplanowanych dziatarh w marcu 2024 r. dzieci w Placéwce w Goscicinie uczestniczyty w spotkaniu z funkcjonariuszami Policji z Komendy Powiatowej Policji w
Wejherowie, ktérzy omowili zasady bezpieczenstwa na drodze oraz poruszyli temat odpowiedzialnosci za przemoc réwiesnicza oraz cyberprzemoc.

W 2024 r. w Gminie Wejherowo funkcjonowat Klub Gier w Kniewie, ktdry swojq oferta wspierat system opieki nad dzieémi. Zajecia byty realizowane w Kniewie w $wietlicy OSP.
W klubie, pod opieka wychowawcy moze przebywac 15 dzieci. Prowadzenie Klubéw ma charakter otwarty i wiaze sig z okresowa rotacjg uczgszczajacych dzieci, dlatego liczba
uczestnikow zajeé nie jest ujmowana. W trakcie zaje¢ uczestnicy rozwijaja swoje umiejetnosci interpersonalne, ucza sie wspoétdziatania, komunikacji, przestrzegania ustalonych
regut. Poprzez wspolng zabawe przy grach planszowych, logicznych, strategicznych, zrecznosciowych dzieci integrujq sie, ¢wicza pamie¢ oraz logiczne myslenie.

Celem Klubu jest rozwijanie w dzieciach kreatywnosci, twérczych postaw przy zachowaniu ducha wspoétdziatania z grupg réwiesnicza.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzaca

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH X X 0 X
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE 0 0 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0 0 0
OGRZEWALNIE 0 0 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM X 0 X 0
OSRODKI POMOCY SPOtECZNEJ X X 1 X
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 0 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM X 0 X 0
POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0
RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X
Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
CENTRA USEUG SPOLECZNYCH
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE
NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE
OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM
OSRODKI POMOCY SPOLECZNE)  p——
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM
POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE
RODZINNE DOMY POMOCY
0 1 2

B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek

[l INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
Il PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

[l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba oséb korzystajacych
DOMY POMOCY 0 0
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE | 0 0
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE 0 0

OSRODKI INTERWENCJI

KRYZYSOWEJ OGOLEM ~ 0
OSRODKI WSPARCIA 0 0
OGOLEM

PLACOWKI

SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOLEM

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujgcych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa os6b 2021 2022 2023 2024
ogotem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2021 2022 2023 2024
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie W ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie [l osoby niepetnosprawne fizycznie
1 osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu [l osoby w podesztym wieku



Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

CEN. DOMY MIESZK. OSR. OSRODKI RODZ.
Powiat Ogotem USE. POMOCY | TRENIN. | g%%ﬁlé (\)NG:_ﬁE' POM. WSPARCIA = DOMY
SPOL. SPOL. WSPOM. SPOL. OGOLEM POM.
Powiat bytowski 16 1 0 1 1
Powiat chojnicki 19 1 1 0 10
Powiat 15 0 0 1 1 0 7 6 0
cztuchowski
Powiat gdanski 20 0 0 8
Powiat kartuski 32 7 1 1 15
Powiat koscierski 18 0 0 8
Powiat
(aitbyield 10 0 0 0 0 0 6 4 0
Powiat leborski 10 0 0 0 1 0 5 4 0
Powiat m.
Gdansk 96 0 2 56 2 2 1 33 0
Powiat m. 38 0 0 22 1 1 1 13 0
Gdynia
Powiat m. Sopot 14 7 0 0 1 5
Powiat m. Stupsk 14 1 1 1
Powiat malborski 12 0 0 0 6 6
Powiat
nowodworski 7 0 0 0 0 0 5 2 0
(pomorskie)
Powiat pucki 11 0 0 0 0 0 7 4 0
Powiat = 28 1 0 2 0 0 12 13 0
starogardzki
Powiat sztumski 18 0 1 0 11 1
Powiat stupski 23 1 10
Powiat tczewski 24 0 1 15
Powiat 15 0 0 2 0 0 10 3 0
wejherowski
OSR.
POWIAT.
DOMY MIESZK. INTER - OSRODKI PLAC.
Powiat Ogotem POMOCY | TRENIN. I g(c))SvLEu-z (\)NG:S_ZNt;E- WENCJI WSPARCIA SPEC. CEgIARA
SPOL. WSPOM. KRYZYS. OGOLEM PORAD. i
RODZ.
OG.
Powiat bytowski 1 0 1
Powiat chojnicki 1 1 1
Powiat
cztuchowski 3 ! 1 0 0 0 0 !
Powiat gdanski 3 1 1 0 1
Powiat kartuski 2 1 1 1
Powiat 5 2 1 0 0 1 0 1
koscierski
Powiat
. . 2 1 1
kwidzynski > 0 0 0 0
Powiat leborski 5 2 1 0 0 1 0 1
Powiat m.
Gdansk 6 3 0 0 0 1 0 0
Powiat m. 2 1 0 0 0 1 0 0
Gdynia
55
Powiat m. Sopot 3 0 1 0 0 1 1 0




OSR.
. POWIAT.
DOMY MIESZK. INTER - OSRODKI PLAC.
Powiat Ogétem | POMOCY | TRENIN. | ng\'l‘ﬁlé CﬁAﬁfE’ WENCJI | WSPARCIA = SPEC. CEgIARA
SPOL. WSPOM. KRYZYS. OGOLEM PORAD. i
RODZ.
OG.
Powiat m.
3 1 0 0 0 0 1
Stupsk
Powi
owiat 3 1 0 0 0 0 0
malborski
Powiat
nowodworski 5 2 0 0 1 0 0
(pomorskie)
Powiat pucki 8 2 0 0 1 2 0
Powiat = 5 0 0 0 1 0 0
starogardzki
Powiat sztumski 3 2
Powiat stupski
Powiat tczewski 9 0 1
Powi
owat 8 2 0 0 0 1 1
wejherowski
T.POWIATY
Liczba placowek
102
ote]
35
12

Powial sepolerski

Poawiat buchols ki

Powiat Swiecki

Powial grodeigdeki

Powiat elblgski

Prrwiak rorvomigjski
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024

Prognoza 2025

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 5 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

6 0 0
ztotych)

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 7 0 0
Liczba osob korzystajacych 8 0 0
Liczba os6b umieszczonych 9 0 0

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) 10 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

" 1 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 0 0

i utrzymania placéwek (w ztotych)

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 13 0 0

Liczba oséb korzystajacych 14 0 0

Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) 5 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 16 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 17 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 18 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 2 0 0

ztotych)

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI

OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 26 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 27 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 30 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 31 0
i utrzymania placowek (w ztotych)

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32 0
Liczba oséb korzystajacych 33 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 35 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

36 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krotkoterminowego 2 0
Liczba oséb korzystajacych 3 0
Liczba oséb korzystajacych z ustugi wsparcia 4 0
krétkoterminowego
Liczba os6b umieszczonych 5 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 6 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 7 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 8 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 9 0

i utrzymania placowek (w ztotych)

MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM

i utrzymania placowek (w ztotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 10 0
Liczba oséb korzystajacych 1 0
Liczba oséb umieszczonych 12 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 13 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 14 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 0

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLE|

M (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

16

Liczba oséb korzystajacych

17

0

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba oséb korzystajacych

]

0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 19 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 20 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 60 60 60
Liczba oséb korzystajacych 22 40 7 7
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 23 7 6 6
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 24 142 681 192 346 192 346
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 25 X X X
Liczba oséb korzystajacych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 27 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny k0§zt prowadzema 28 X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogétem 29 X X X
Liczba oséb korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 31 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 32 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 33 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 34 0 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 35 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 36 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 37 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 38 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Liczba spétdzielni socjalnych | 1 1 1 1
Liczba o0séb zatrudnionych
w sp’)o#dzelmach socjalnych 2 17 19 19
Spéldzielnie socjaine | (09%tem wg stanu na 31
dla ktérych JST jest grudnia danego roku)
zatozycielem lub
cztonkiem W tym, z wiersza powyzej,
liczba os6b, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 3 9 10 10
ustawy o spotdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
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Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)
Liczba organizacji pozarzagdowych w obszarze 14 32 32

wigczenia spotecznego dziatajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 39 oséb w tym: kadra kierownicza 3 osoby, pracownicy socjalni 13 osoéb, pozostali pracownicy 23 os6b. Sposrod
zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikéw 32 posiada wyksztatcenie wyzsze, 7 wyksztatcenie $rednie. Specjalizacje | i |l stopnia w zawodzie pracownika
socjalnego posiada 1 pracownik socjalny. Wéréd pracownikéw 8 oséb posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;j.

W Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudniona jest wykwalifikowana kadra, wyspecjalizowana z réznych dziedzin. Pracownicy posiadaja nie tylko wiedze teoretyczna, ale rowniez

duze doswiadczenie zawodowe, ktore umiejgtnie wykorzystuja w swojej pracy. Ma to niewatpliwy wptyw na wysoka jako$é ustug $wiadczonych przez pracownikéw Osrodka.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji

pracownikéw socjalnych.

60



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba os6b

Zatrudnieni

2021

2022

2023

2024

Ogoétem we wszystkich rodzajach placéwek

31

36

36

29

Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

3

3

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione
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10

2021 2022 2023 2024

[l Ogétem we wszystkich rodzajach placowek [l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

Rok Wskaznik
2019 60,00%
2020 50,00%
2021 44,44%
2022 54,55%
2023 50,00%
2024 38,46%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

62



Czy o$rodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 os6b lub 1 pracownik socjalny na 50

rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

2020 Tak 26 910 176 8
2021 Tak 27 501 69 9
2022 Tak 29 958 53 11
2023 Tak 30509 25 12
2024 Tak 31345 83 13

63




6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato sie na nastepujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosta 9 oséb,
w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowato 0 oséb, staze odbywaty 3 osoby. Warto podkresli¢, iz wolontariat przynosi
korzysci nie tylko osobom potrzebujgcym, ale jest réwniez szansg dla wolontariuszy nabycia czesto pierwszych doswiadczen zawodowych, umiejetnosci i pracy w zespole.
Otwiera droge do poznania samego siebie , odkrycia wiasnej wrazliwosci i uczy poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych. Przede wszystkim jednak wolontariat jest
okazjg do zrobienia czego$ dobrego dla drugiego cztowieka, co juz samo w sobie stanowi olbrzymig satysfakcje.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace wskaznika zatrudnienia subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w roku 2024 roku kontynuowat realizacje wszystkich ustawowych zadan natozonych na Os$rodek. W tym celu poprzez
utworzenie sprawnych mechanizméw kontroli zarzadczej kontynuowano dziatania prowadzace do:

-zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;

-skutecznosci i efektywnosci dziatania;

-wiarygodnosci sprawozdan;

-ochrony zasobow;

-przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;

-efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji;

-zarzadzania ryzykiem.

W Osrodku w dalszym ciagu obowigzuje Zarzadzenie Dyrektora Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie Nr 12/2022 z dnia 20 czerwca 2022 roku w sprawie
wprowadzania Regulaminu Kontroli Zarzadczej i zarzadzania ryzykiem dla Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
i wymogami sporzadzane sa: Rejestr Ryzyka i Raport Ryzyka. Corocznie przeprowadzana jest samoocena kontroli zarzadczej, a na jej podstawie sporzadzana jest informacja
o stanie kontroli zarzadczej za dany rok.

W Osrodku funkcjonuja nastepujace komorki organizacyjne:

1. Dziat Pomocy w Srodowisku.

2. Dziat Swiadczen dla Rodzin.

3. Dziat Organizacyjny.

4. Dziat Finansowy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku zapewniat obstuge administracyjno- finansowa:
2.Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr GOPS.AD.10.6.2023 Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie z dnia 4 kwietnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie, okreslono zasady kierowania o$rodkiem oraz zakres dziatania komoérek organizacyjnych.

W Osrodku funkcjonuja nastepujace zespoty w Dziale Pomocy w Srodowisku:

- Zespot ds. $wiadczen,

- Zesp6t ds. ustug socjalnych,

- Zespot ds. obstugi klientéw i pracy socjalnej

Stanowisko ds. obstugi administracyjno-merytorycznej GZI i GKRPA.Istniejg zadania i dziatania na poszczegéinych stanowiskach w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w

Wejherowie. Dyrektor okresla polityke i strategie funkcjonowania Osrodka. Wér6d zadan wskazac nalezy m.in.: zatwierdzanie projektéw i bilansu potrzeb oraz sprawozdawczosci

z dziatalno$ci Osrodka, wydawanie decyzji administracyjnych zgodnie z posiadanymi upowaznieniami oraz zapewnienie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.
Zastepca Dyrektora nadzoruje i koordynuje prace komérek organizacyjnych Osrodka jemu podlegtych odpowiadajac za prawidtowa realizacje ich zadan, sporzadza

okresowe oceny podlegtych kierownikéw/koordynatoréw.

Kierownicy/koordynatorzy sprawujg nadzor oraz ponoszg odpowiedzialno$¢ za prawidtowa i skuteczng prace podlegtej komdrki w zakresie realizowanych zadan. Do ich

obowigzkéw nalezy m.in.: opracowywanie projektéw procedur wewnetrznych dotyczacych prowadzonych zadan, diagnozowanie i bilansowanie potrzeb, kontrola dokumentacji

wytwarzanej w dziale pod wzgledem merytorycznym, petnienie funkcji bezposredniego przetozonego dla podlegtych pracownikéw, w tym: zapewnienie nalezytego wykorzystania

czasu pracy i przestrzegania dyscypliny pracy podlegtych pracownikéw oraz opracowywanie propozycji do projektéw planéw i programéw rozwojowych w zakresie swojej

wiasciwosci.

Pracownicy odpowiadajg za kompletno$c¢ i rzetelno$¢é prowadzonej dokumentacji oraz kontrole merytoryczng dokumentéw, odpowiednio do powierzonych zadan, wdrazajg

dziatania usprawniajace organizacje, metody i formy pracy. W ramach Dziatu Pomocy w $rodowisku stworzono zespoty problemowe, odpowiednio do realizowanych zadan. Co

wazne, kompetencje poszczegdinych zespotdw i stanowisk z zatozenia byly na biezaco dostosowywane, zgodnie z potrzebami Osrodka.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie Wejherowo $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej wyniosty w 2024 roku 37 973 146,99 zt. Poziom wydatkéw w stosunku do
roku poprzedniego wzrést o 8 923 429,61 zt. (co stanowi 30,7 %). W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 28. 051 719,77 zt. co stanowi 73,9 % ogdinych wydatkéw w
zakresie polityki spotecznej. W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 9 166 680,90 zt, co stanowi 24,1 % ogélnych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale
851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 654 506,54.z, co stanowi 1,8 % ogdlnych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza w
roku 2024 wydatkowano 44 177,60.zt. co stanowi 0,1 % ogdinych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. Najwiecej $srodkdéw wydano na nastepujace pozycje budzetowe:
wynagrodzenia w rozdz.85219 - 2.498 420,28 zt, na $wiadczenia rodzinne - 22.366 869,76 zt, sktadki spoteczne od $wiadczen rodzinnych - 2.509 581,10 zt, Domy Pomocy
Spotecznej -1.297 672,97 zt.



WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

851 - OCHRONA 7D...

@ 355 - RODZINA

@ 352 - POMOC SPOLECZNA

@8 851 - OCHRONA ZDROWIA

@ 353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
| 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPE / PCPR

852 - POMOC SPOLECZNA

855 - RODZINA

851 - OCHRONA ZD...

@ 555 - RODZINA

@ 352 - POMOC SPOLECZNA

@ 351 - OCHRONA ZDROWIA

0 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZME]
| 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w ziotych
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 29 044 240 37 969 383 31 306 466
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 29 044 240 37 894 356 31 286 966
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 20 000 18 100 15 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 20 000 18 100 15 000
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 546 567 635 579 910 676
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 546 567 635 579 910 676
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 973 248 1297 673 1359 500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 973 248 1222 646 1340 000
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
aSi%SZ{niZeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 7" 127 353 105 425 123 506
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 127 353 105 425 123 506
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
o by pierinc s vdezoia gy | 5 sa500 o7 0o
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 48 996 66 180 87 000
St Zas cloesove colove pemoc e | 5
w tym: w budzecie OPS 16 310 446 362 847 656 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 336 662 945 196 422 000
w tym: w budzecie OPS 18 336 662 945 196 422 000
85216 - Zasitki state 19 612 870 850 965 975 000
w tym: w budzecie OPS 20 612 870 850 965 975 000
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 3155003 4 267 058 5605 769
w tym: w budzecie OPS 24 3155003 4 267 058 5605 769
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa, 25 0 0 0
mieszkania chronione i osrodki interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
gsiii;";seiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 419 219 384 537 620 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 419 219 384 537 620 000
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 224 292 182761 216 300
w tym: w budzecie OPS 30 224 292 182761 216 300
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozigmcéw w’celu integra_cji ze érodowis:kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalno$¢ 39 180 589 704 038 242 896
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 180 589 704 038 242 896
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb

N 41 0 0 0
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
8f5321 - Zespoty c!o_spraw orzekania o 43 0 0 o
niepetnosprawnosci
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b

- 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
85395 - E’ozo;talq dzialalnoég’: 47 1610 301 56 062 0
w zakresie polityki spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 1610 301 56 062 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
854_15 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 59 456 44178 13600
socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 59 456 44178 13 600
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 19 344 407 26 538 017 18 569 085
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 19 344 407 26 538 017 18 569 085
85504 - Wspieranie rodziny 57 235 564 297 492 336 558
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 235 564 297 492 336 558
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85_51§ - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
dzieciecych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 606 590 873 643 942 688
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 606 590 873 643 942 688
85510 - Dziatalno$¢ placoéwek 67 0 0 0
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0
85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne, 69 232 677 339 632 210 888

zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekunéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 232677 339632 210 888

85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

: ; L 71 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

W dniu 31 grudnia 2020r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie zakonczyt realizacje projektu finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu
panstwa pn.: ,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie”. Projekt byt wspdtfinansowany przez Unig Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j: PRIORYTET Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i
edukacji DZIALANIE 2.5 Skuteczna Pomoc Spoteczna. Wysokos$¢ dofinansowania wyniosta: 278 444, 75 zt w tym 234 673,23 zt - srodki wspolnotowe, 43 771,52 zt - dotacja
celowa. Celem gtéwnym projektu byto wdrozenie usprawnien organizacyjnych polegajacych na oddzieleniu pracy administracyjnej od $wiadczenia pracy socjalnej oraz ustug w
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie przez nakierowanie dziatan na poprawe obstugi klienta. Projekt byt skierowany do 21 pracownikéw osrodka, w tym kadry
zarzadzajacej. Osrodek zostat zobowigzany do zachowania trwatosci projektu ,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie”
do czerwca 2022r. poprzez utrzymanie wypracowanych rozwigzan modelowych oddzielenia procedury administracyjnej przyznawania $wiadczen pomocy spotecznych od pracy
socjalnej w oparciu o opracowany model oraz zachowanie poziomu zatrudnienia pracownikéw socjalnych. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2024 roku
funkcjonowat w oparciu o wdrozony system zmian organizacyjnych, ktére nadal sg kontynuowane i zaktada sie dalszy rozwéj pracy socjalnej w ujeciu procesu metodologicznego
w celu oddzielenia jej od $wiadczen i ustug zgodnie z wypracowanymi procedurami postepowania.

W roku 2023 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie realizowat Program Ostonowy ,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — edycja 2023 pod nazwa ,Otwarte oczy na zjawisko przemocy” , co spowodowato zintensyfikowanie dziatan w przedmiotowym zakresie, a
otrzymane dofinansowanie pozwolito na dotarcie do szerokiej grupy odbiorcow, ktérej wskaznik osiagnigto na liczbg 5654. W 2024 roku z uwagi na znaczny wzrost prowadzonych
procedur ,Niebieskiej Karty” i zwigkszenie obowigzkéw w tym zakresie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie nie aplikowat o $rodki zewnetrzne w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej. Niemniej jednak zasieg odbiorcéw podejmowanych dziatan profilaktycznych nadal utrzymuje sie na wysokim poziomie.Program adresowany
byt do oséb i rodzin zagrozonych lub dotknigtych przemoca w rodzinie, w tym:

. dzieci i mtodziezy;

. cztonkéw rodzin, a takze innych oséb wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujacych;
. 0sob starszych;

. 0s6b niepetnosprawnych;

. 0so6b stosujgcych przemoc w rodzinie;

. $wiadkow przemocy w rodzinie;

. przedstawicieli stuzb dziatajacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Efektem projektu byto szerokie dziatanie uswiadamiajace i profilaktyczne wobec mieszkancéw spotecznosci lokalnej, ze szczegdinym uwzglednieniem grupy spotecznej
najbardziej narazonej — jaka s matoletni oraz seniorzy.

Uchwatg Rady Gminy Wejherowo NR XXI1/281/2020 z dnia 28 grudnia 2020 r. przyjeto do realizacji Program Senioralny dla Gminy Wejherowo na lata 2021-2024.
Dokument jest spojny z zatozeniami Strategii Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2030. Nadrzednym celem programu jest poprawa jakosci zycia osob starszych poprzez
uzyskanie wsparcia w utrzymaniu samodzielnosci i niezaleznosci oraz wtgczeniu sie w aktywizacje spoteczng i integracje ze srodowiskiem lokalnym poprzez realizacje dziatan
w czterech nastepujacych obszarach: edukacja oso6b starszych,aktywno$c¢ spoteczna, partycypacja spoteczna oséb starszych oraz w zakresie ustug spotecznych skierowanych
do os6éb starszych.

Dziatania przewidziane w programie zaplanowane sg w oparciu o priorytety wskazane w Uchwale Rady Ministréw nr 161 z dnia 26 pazdziernika 2018 roku, w sprawie przyjecia
dokumentu Polityka spoteczna wobec oséb starszych 2030 Bezpieczenstwo — Uczestnictwo - Solidarnos¢. Jednym z gtéwnych zatozen wyzej wymienionych dokumentéw byta
idea zwigkszenia aktywnosci spotecznej oséb starszych, ktdra jest istotnym elementem realizacji koncepcji aktywnego i zdrowego starzenia si¢. Program Senioralny Gminy
Wejherowo jest finansowany ze $rodkéw samorzadowych.

Na realizacje Programu w 2024 roku zaplanowano kwote 68 320 zt.

W ramach Programu Senioralnego w 2024 roku reagowano na biezgco na potrzeby dotyczace senioréw. Po konsultacjach z pracownikami socjalnymi oraz Starszym Opiekunem
Osoéb Starszych dokonano zakupu paczek dla 92 senioréw, uczestnikéw Klubu Seniora, korzystajacych z pomocy w formie ustug opiekuniczych, opieki wytchnieniowej oraz
Programu asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej oraz 20 paczek dla dzieci korzystajacych z specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
i asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej i opieki wytchnieniowej. Paczki zawieraty produkty spozywcze, gry, ksiazki oraz artykuty gospodarstwa domowego — posciel i
reczniki

W roku 2024 kontynuowano rozpoczete w latach uprzednich dziatania, m.in. dziatalno$¢ Klubu Seniora w Bieszkowicach i Goscicinie, rozwdj wolontariatu opiekunczego, dziatania
organizacji czasu wolnego i integracji ze srodowiskiem lokalnym poprzez wycieczki, wyjécia do kina przy wykorzystaniu infrastruktury kulturalnej istniejacej na terenie gminy
i w jej najblizszym otoczeniu. Nalezy podkresli¢, iz w dziataniach skierowanych do senioréow uwzgledniamy problem osamotnienia i izolacji oséb starszych i konieczno$¢
przeciwdziatania negatywnym, indywidualnym i spotecznych skutkom tych zjawisk.W okresie sprawozdawczym odbyty sig 33 spotkania w ramach dziatalno$ci Klubu Seniora w
Bieszkowicach dla 18 uczestnikéw oraz 31 spotkan w ramach dziatalnosci Klubu Seniora

w Goscicinie dla 22 uczestnikéw. Zajecia dla Senioréw odbywaty sie raz w tygodniu $rednio po 2 godziny. Tematyka spotkan dostosowywana jest do zainteresowan, potrzeb
i mozliwosci uczestnikéw. W ramach spotkan odbywajg sie¢ m.in. zajecia plastyczne czy tez gry planszowe jak réwniez warsztaty tematyczne. Klub stat sie réwniez miejscem
spotkan i rozméw dla senioréw. Podczas spotkan zapewniany jest drobny poczestunek. Ponadto Klub doposazono

w réznego rodzaju gry oraz artykuty artystyczne zgodnie z potrzebami oséb uczestniczacych w zajeciach.

W ramach realizacji Programu Senioralnego w dniu 14 marca 2024 roku seniorzy uczestniczacy w zajeciach Klubu Seniora w Bieszkowicach i Goscicinie udali si¢ do
Wejherowskiego Centrum Kultury na seans filmowy pt. ,Sami Swoi poczatek”. W drugiej potowie czerwca dla obu klubéw zorganizowano wspoélne ognisko w filii Biblioteki i
Centrum Kultury w Bieszkowicach celem blizszego poznania oraz integracji senioréw.

W dniu 8.10.2024 roku, Seniorzy z gminy Wejherowo $wietowali 5-lecie istnienia Klubu Seniora ,Mtodzi Duchem” w Bieszkowicach oraz Roczek Klubu Seniora ,Zgrana Paczka”
w Goscicinie.

W dniu 17.09.2024 roku 52 senioréw z gminy Wejherowo wraz z pracownikami Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie uczestniczyto w wycieczce do Elblaga.
Oproécz intensywnego zwiedzania miasta seniorzy uczestniczyli w gtéwnej atrakcji wycieczki jaka byt dwugodzinny rejs statkiem Cyganeczka po pochylniach na Kanale
Ostrodzko-Elblgskim. Sity zostaty zregenerowane obiadem w Restauracji Wiarus. Z okazji Miedzynarodowego Dnia Seniora 75 senioréw z gminy Wejherowo wzigto udziat w
seansie filmowym ,Listy do M pozegnania i powroty” poprzedzony poczestunkiem w formie kawy i smacznego ciastka.

Po raz trzeci GOPS w Wejherowie wnioskowat o udzielenie wsparcia w ramach programu ,Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig dla JST- edycja 2024
wspoffinansowanego w ramach Solidarno$ciowego Funduszu Wspierania Oséb Niepetnosprawnych.Gtéwnym celem Programu byto wprowadzenie ustug asystenta jako formy
ogdinodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym oséb niepetnosprawnych. W dniu 26.09.2023r. ztozono wniosek
o przystapienie do programu, nastepnie w dniu 21.12.2023r. podpisano o$wiadczenie o przyjeciu srodkéw z Solidarnosciowego Funduszu Wspierania Oséb Niepetnosprawnych
na realizacje zadania w wysokosci 474 351 zt. Umowa z Wojewoda Pomorskim w sprawie udzielenia dofinansowania ze $srodkéw Solidarno$ciowego Funduszu Wspierania Oséb
Niepetnosprawnych zawarta zostata w dniu 6.02.2024r. na kwote 474 351 zt, z czego 9 301 zt to koszty zwigzane z obstugg Programu.
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Z programu skorzystato 23 osoby, w tym 5 dzieci do 16 roku zycia. Na realizacje wsparcia w formie ,Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig dla JST;- edycja 2024
wydatkowano tacznie 393 080,83 zt.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w roku 2024 po raz drugi kontynuowat realizacje programu ,Korpus Wsparcia Senioréw” w ramach Modutu Il oraz po
raz pierwszy przystapit do realizacji Modutu | uruchomionego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, finansowanego z dotacji celowej budzetu panstwa.
Strategicznym celem programu byto:

Modut | - zapewnienie ustug opiekuniczych w formie ustug sasiedzkich osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaty pomocy innych oséb
a sg jej pozbawione.

Modut Il - zapewnienie seniorom dostepu do tzw. ,opasek bezpieczenstwa” wyposazonych w nastgpujace funkcje:* przycisk bezpieczenstwa — sygnat SOS,

« detektor upadku,

* lokalizator GPS,

« funkcje umozliwiajace komunikowanie sie z centrum obstugi i opiekunami,

« funkcje monitorujace podstawowe czynnosci zyciowe (puls i saturacja).

Pomoc w tej formie kontynuowano na mocy Uchwaty Nr LXI1/692/2023 w sprawie przyjecia Programu Ostonowego Gminy Wejherowo na lata 2024-2028 ,Korpus Wsparcia
Seniorow”, przyjetej przez Rade Gminy Wejherowo w dniu 20 grudnia 2023r. oraz uchwaty Nr LXI11/722/2024 Rady Gminy Wejherowo z dnia 31 stycznia 2024 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekunicze w formie ustug sasiedzkich, oraz szczegétowych warunkéw czgsciowego lub catkowitego zwolnienia
od optat, jak réwniez trybu ich pobierania. Zapewnienie seniorom dostepu do opasek bezpieczenstwa jest idealnym rozwigzaniem szczegdinie dla oséb samotnych, zaréwno
tych wymagajacych ustug opiekunczych jak i tych, ktérzy z tej formy wsparcia nie korzystaja, ale u ktérych zmiany stanu zdrowia s na tyle nieprzewidywalne, ze konieczne
jest state monitorowanie podstawowych funkcji zyciowych. Korzystanie z tej formy pomocy niewatpliwie przyczynia si¢ do poprawy jakosci zycia senioréw, dajac im poczucie
bezpieczenstwa, a tym samym mozliwo$¢ samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku lokalnym. Ustuga realizowana w ramach tego programu jest bezptatna dla mieszkancow
Gminy Wejherowo. W okresie sprawozdawczym optacono abonament w wysokosci 13 520 zt, z czego w ramach programu uzyskano dotacje w wysokosci 10 816 zt, obejmujac
wsparciem 28 oséb. Wysoko$¢ srodkéw przyznanych na realizacje modutu | Programu Korpus Wsparcia Senioréw w roku 2024 wyniosta 65 581,00 zt, z czego Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznejw Wejherowie na realizacje faktycznie wydatkowat kwote w wysokosci 2 107,50 zt. Ustuga realizowana w ramach tego programu byta ptatna dla mieszkancéow
Gminy Wejherowo, ktérych dochdd przekroczyt kryterium dochodowe wskazane w ustawie o pomocy spotecznej, tj. kwoty 776 zt (osoba samotnie gospodarujgca) lub 600 zt
na osobe w rodzinie (osoba w rodzinie).

Warto nadmienic¢, iz po raz pigty GOPS w Wejherowie wnioskowat o udzielenie wsparcia w ramach programu ,Opieka Wytchnieniowa- edycja 2024 wspéffinansowanego w
ramach Solidarnosciowego Funduszu Wspierania Osob Niepetnosprawnych, na zapewnienie dziatann w formie pobytu dziennego. Program skierowany byt do cztonkéw rodzin
lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ze wskazaniami koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig egzystencji. Opiekunéw oséb z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci badz réwnowaznym, ktorzy
wymagajg wsparcia w postaci czasowego odcigzenia od codziennych obowigzkéw taczacych sie ze sprawowaniem opieki, zapewniajac czas na odpoczynek i regeneracije.
W dniu 15.11.2023r. ztozono wniosek o przystapienie do programu, nastepnie w dniu 30.01.2024 r. podpisano o$wiadczenie o przyjeciu $rodkéw z Solidarnos$ciowego
Funduszu Wspierania Oséb Niepetnosprawnych na realizacjg zadania w wysokosci 80 100 zt. Umowa z Wojewodg Pomorskim w sprawie udzielenia dofinansowania ze srodkéw
Solidarnosciowego Funduszu Wspierania Oséb Niepetnosprawnych zawarta zostata w dniu 26.02.2024r. na kwotg 81 702 zt z czego 1 602 zt to koszty zwigzane z obstugg
Programu. Z programu skorzystato 9 oséb, w tym 1 dziecko do 16 roku zycia. Na realizacje wsparcia w formie ,Opieki wytchnieniowej” - edycja 2024 wydatkowano facznie
69 927,12 zt.

W roku sprawozdawczym asystenci rodziny realizowali ponadto dziatania w ramach Projektu socjalnego ,Czas dla rodziny” majacego na celu podniesienie kompetencji
rodzicielskich, nauke kreatywnego spedzania czasu z dzie¢mi przez rodzicoéw oraz budowanie prawidtowych wiezi z dzieckiem — poprawna relacja na linii rodzic - dziecko. Projekt
byt realizowany przy wspotpracy z partnerami zewnetrznymi tj. m.in. Tajnej Bazy Pirackiej w Grabkowie, gdzie dzieci mogty przezy¢ prawdziwa, pirackg przygode.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 11 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej do zadan wtasnych gminy nalezy organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w
tym ustug specjalistycznych, w miejscu zamieszkania.

W 2024r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie objat tacznie pomoca w formie ustug opiekuniczych 23 osoby w tym 1 osoba ustugi sasiedzkie. Osoby te zostaty
objete zwyktymi ustugami opiekuriczymi, facznie w wymiarze 4 729 godzin (60h) na taczng kwote 204 861zt (1 686zt). W/w ustugi czesciowo finansowane byly ze $rodkéw
budzetu panstwa zgodnie ze ztozonym zapotrzebowaniem do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu Opieka 75+- edycja 2024 i zgodnie z umowa,
zawartg dnia 19.06.2024 roku z Wojewoda Pomorskim. Dofinansowano 2 503 godzin w kwocie 65 358,33 zt.

Realizacja celéw poprzez dziatalno$¢ projektowa czy aktywizowanie spotecznoéci lokalnej, takze poprzez rozbudowe sieci wolontariackiej, okazuje si¢ zasadnym kierunkiem.
Nalezy pielegnowac¢ stworzong wspdtprace interdyscyplinarng, czerpa¢ z doswiadczen innych instytucji w ramach wymiany dobrych praktyk i dalej inwestowa¢ w podnoszenie
jakosci pomocy $wiadczonej przez GOPS. Warto aktywnie poszukiwac i pozyskiwaé do wspotpracy Organizacje chcace zaangazowac si¢ w dziatania na rzecz naszych
mieszkancow. W kolejnych latach wéréd adresatéw dziatan nalezy w jeszcze szerszym stopniu ujaé osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym ze wzgledu na wiek, co jest
odpowiedzig na potrzeby demograficzne Gminy.

Dodatkowo Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej koordynowat i monitorowat dziatania realizowane w ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Wejherowo na lata 2021-2026 (Uchwata nr XXI1/282/2020 Rady Gminy Wejherowo z dnia 28 grudnia 2020r.), Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii Wspierania RodzinywGminieWejherowonalata2022—-2024(Uchwata .), Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej
oraz Ochrony Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej w Gminie Wejherowo na lata 2021-2024(Uchwata Nr LIX/660/2023 Rady Gminy Wejherowo z dnia 27 wrzes$nia 2023 r.
oraz Programu Senioralnego dla Gminy Wejherowo na lata 2021-2024(Uchwata Nr XX11/281/2020 Rady Gminy Wejherowo z dnia 28 grudnia 2020r.).

9. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Wspétpraca organizacji pozarzadowych z samorzadem terytorialnym jest dobrowolna i ma na celu poprawe jakosci zycia mieszkarncéw. Dla usprawnienia dziatania obu instytucji,
wspomagania finansowego ze srodkéw samorzadowych, petniejszego pokrycia pdl spotecznego zapotrzebowania na dziatanie do takiej wspotpracy moze i powinno dochodzié.
Wysoka jako$¢ wspdipracy i jej ciagte doskonalenie przedktada sig na wyzszy poziom $wiadczenia ustug publicznych dla danej spotecznosci lokalnej. Dlatego w Gminie
Wejherowie podejmuje sig dziatania na rzecz nawigzania i utrzymania dobrej wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ na terenie gminy Wejherowo.
Gmina Wejherowo aktywnie wspiera organizacje pozarzadowe i wspdtpracuje przy realizacji wielu przedsiewzie¢. Wspétpraca z sektorem pozarzagdowym odbywa sie poprzez
finansowanie i wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych. Pomoc finansowa polega na udzielaniu dotacji poprzez otwarte konkursy ofert oraz
z wykorzystaniem pozakonkursowego trybu na podstawie artykutu 19a ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie tzw. ,,maty grant”. Niefinansowa forma
wspoipracy polega na wymianie informacji o dziataniach na rzecz spotecznos$ci Gminy, konsultacjach prawnych, przekazywaniu informacji na temat szkolen oraz mozliwosci
otrzymania dotacji z innych zrédet zewnetrznych. Oferowane jest rowniez poradnictwo i pomoc organizacjom w ich funkcjonowaniu oraz promocja dziatalnosci organizacji na
terenie Gminy.

Gtéwnym wyznacznikiem zasad wspdtpracy Gminy Wejherowo z organizacjami pozarzadowymi w 2024 roku byt Roczny Program Wspéipracy, ktory zostat przyjety przez Rade
Gminy Wejherowo Uchwatg nr LX1/683/2023 w dniu 22.11.2023r. (uchwalenie programu poprzedzone byto konsultacjami spotecznymi - zarzadzenie Wojta Gminy Wejherowo
nr 157/2023 z dnia 26.10.2023r.) Budzet Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2024 zaplanowano na kwote 160.000,00 zt i wykonano go w 100%.
Wojt gminy Wejherowo sukcesywnie podpisywat umowy dotacyjne z organizacjami organizacyjnymi, byto ich w roku oceny 64, ktére dziatajg na rzecz mieszkancéw gminy
Wejherowo w 3 obszarach tematycznych: |. zadania z zakresu wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy, |l. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, Ill. zadania
z zakresu kultury.

Na terenie gminy Wejherowo funkcjonujg 32 organizacje pozarzadowe.

Corocznie zwigksza sig nawigzywanie wspotpracy ze Stowarzyszeniami, dziatajagcymi na terenie gminy Wejherowo. Kontynuowano wspétprace z Kotami Gospodyn Wiejskich,
Zwiazkiem kombatantéw i 0s6b represjonowanych, sottysami i radnymi gminy, PCK. W 2024r. kontynuowano wspéiprace z Aresztem Sledczym w Wejherowie oraz Klubem
Radnych ,Wspoélny Powiat” w Radzie Gminy Wejherowo.

W dalszym ciagu kontynuowana jest akcja spoteczna ,Pudetko zycia”. To projekt, ktéry ma na celu zapewnienie osobom starszym, niepetnosprawnym oraz samotnym
obok wiasciwej opieki, wsparcie w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia podczas udzielenie pomocy przez réznego rodzaju stuzby medyczne, socjalne i inne. Projekt
zaktada umieszczenie wszystkich waznych informacji o pacjencie w jednym miejscu. W pudetku znajduje si¢ Karta informacyjna wypetniona zgodnie z instrukcjg o danych
pacjenta-mieszkanca, a wigc: najwazniejsze numery telefonéw najblizszych, cztonkéw rodziny, ktérych pragniemy poinformowa¢, numer kontaktowy do opiekuna oraz inne
wazne informacje dla stuzb ratowniczych (na co dana osoba choruje, na jakie leki jest uczulona, jakie leki przyjmuje). Mozna réwniez umiesci¢ wszelkie wypisy ze szpitali
czy zaswiadczenia lekarskie informujace o obecnym stanie zdrowia. ,Pudetko zycia” to opakowanie opatrzone specjalng naklejka, ktére powinno by¢ ulokowane w tatwym do
zlokalizowania miejscu, np. lodéwce. Dlaczego lodéwka — fatwo$¢ odnalezienia - znajduje sie w prawie w kazdym domu, prawie zawsze w kuchni lub w przylegtym pomieszczeniu.
W 2024 roku wydano 20 pudetek.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w styczniu 2024 roku podpisat porozumienie z Centrum Integracji Spotecznej w Leborku i Stowarzyszeniem EDUQ, dotyczace wspétpracy
przy integracji zawodowej i spotecznej osob z terenu Gminy Wejherowo podlegajacych wykluczeniu spotecznemu. Porozumienie ma na celu aktywng pomoc osobom, majacym
diugotrwate problemy ze znalezieniem statego zatrudnienia oraz majgcym problemy w odnalezieniu si¢ w relacjach spotecznych. W 2024 r. 15 oséb zadeklarowato che¢
uczestnictwa w zajeciach i zostato skierowanych do Centrum Integracji Spotecznej. Natomiast 13 oséb podpisato Indywidualny Plan Zatrudnienia Socjalnego i podjeto dziatania
zmierzajace do uzyskania umowy o prace.
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Od 2014r. na terenie gminy Wejherowo funkcjonowat Klub Integracji Spotecznej z siedzibg w Bolszewie. Giéwnym zadaniem KIS byta reintegracja spoteczna i zawodowa oséb
diugotrwale bezrobotnych na terenie gminy Wejherowo oraz korzystajacych z pomocy spotecznej, poprzez dziatania majace na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych,
poprawe sytuacji zyciowej uczestnikdw oraz ich rodzin. W 2024r. z uwagi na brak zainteresowania ze strony podopiecznych tut. Osrodka KIS nie funkcjonowat. Jednakze
siedziba Klubu Integracji Spotecznej byt wykorzystywana jako miejsce spotkan pracownikéw tut. Osrodka ze spotecznoscig lokalng w ramach realizacji projektéw socjalnych.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w odpowiedzi na potrzeby i oczekiwania mieszkancéw gminy Wejherowo w roku 2024 kontynuowat udzielanie wsparcia w
postaci mozliwosci bezptatnego skorzystania z pomocy bezstronnego mediatora. W ramach wyzej wymienionej oferty wsparcia mieszkaniec Gminy Wejherowo mégt otrzymac
wstepng pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych. Zgodnie z zatozeniem konsultacji wspomagajacej funkcjonowanie rodzin, mediacja moze dotyczy¢ takich spraw jak:
uzgodnienie warunkow opieki nad dzie¢mi, kosztéw utrzymania dzieci; uzgodnienie warunkéw opieki nad starszymi, niepetnosprawnymi cztonkami rodziny; podjecie decyzji co do
rozstania lub pozostawania w zwigzku matzenskim lub inne sprawy sporne, dotyczace konfliktéw wystepujacych w rodzinie zgodne z zadaniami realizowanymi przez tut. Osrodek.
Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecang przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci réwniez
zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Wykonanie zadania na podstawie umowy realizowata w 2024 roku Powiatowo-Gminna Spétdzielnia ,Kaszubia” z siedzibg w Bolszewie
ul. Szkolna 52.

W 2024 r. w $rodowisku lokalnym odbywaly sig uroczystosci np.: Dzien Dziecka, Wigilia Gminna w Bolszewie oraz festyny soteckie,dni sportu, warsztaty profilaktyczne w szkotach
i sotectwach, warsztaty letnie.

W okresie sprawozdawczym rozdysponowano wsrdd oséb starszych i niepetnosprawnych oraz rodzin z terenu gminy Wejherowo 92 paczek zywnosciowych dla oséb samotnych,
senioréw i dla rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

Rozwiazywanie probleméw socjalnych klientéw Osrodka Pomocy Spotecznej wymaga szerokiej wspotpracy z licznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
funkcjonujacymi na terenie Powiatu Wejherowskiego. Do najwazniejszych naszych partneréw naleza: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie, Centrum Integraciji
Spotecznej w Leczycach, Centrum Zdrowia Psychicznego w Leborku filia w Wejherowie, placowki oswiatowe, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wejherowie,Poradnia
Zdrowia Psychicznego w Wejherowie, kuratorzy sadowi, pedagodzy szkolni, lekarze rodzinni, pielegniarki srodowiskowe,Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci, Policja, Straz Miejska w Wejherowie, Caritas,Pomorska Grupa Poszukiwawczo - Ratownicza GRYF czy Polski Czerwony Krzyz.

Pracownicy socjalni tutejszego Os$rodka aktywnie wspétdziatajg z Sadem Rejonowym w kwestiach udzielania informacji na wniosek o udostepnienie danych osobowych,
wydawania opinii o kandydatach na rodzine zastepcza, kierowania wnioskéw o objecie nadzorem rodzin, w ktérych wystepuja réznego rodzaju dysfunkcje Ponadto pracownicy
socjalni wspdlnie z kuratorami podejmuja dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

Osrodek podejmuje réwniez dziatania na rzecz zapobiegania problemowi alkoholowemu kierujac klientéw do stawienia si¢ przed Gminng Komisja d/s Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz wspétpracuje z Osrodkiem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wejherowie, wspierajac osoby uzaleznione lub wspétuzaleznione od
alkoholu czy innych $rodkéw psychoaktywnych.

nnnnnnnnnnn

W roku 2024 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wejherowo oferowat pomoc dla 0s6b potrzebujacych w ramach realizacji Fundusze Europejskie Na Pomoc Zywno$ciowa,
2021 -2027 Podprogram 2023. Pomoc w ramach POPZ jest kierowana do os6b, ktére z powodu trudnej sytuaciji zyciowej i niskich dochodéw nie sg w stanie zapewnié¢ sobie
odpowiedniego positku. Pomocg zywnosciowa moga by¢ objete osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuaciji zyciowej, spetniajace kryteria okreslone w art. 7 ustawy o
pomocy spotecznej i ktérych dochdd nie przekracza 265% kryterium dochodowego.

Zgodnie z wytycznymi Osrodek Pomocy Spotecznej w porozumieniu z organizacjami pozarzadowymi odpowiedzialny jest za kwalifikacje do programu oséb znajdujacych sie
w trudnej sytuaciji.

W roku 2024 w ramach wspdtpracy z Bankiem Zywnosci w Tréjmiescie skorzystato 210 rodzin, tacznie 670 osoby otrzymaty paczki zywnosciowe sktadajace sie z 18 réznych
artykutéw spozywczych, m.in. makaron, cukier, ryz, kasza, mleko, olej itd.

Wzorem lat ubiegtych w roku sprawozdawczym kontynuowano wspoiprace z Aresztem Sledczym w Wejherowie w ramach dystrybucji artykutéw zywnosciowych. Zgodnie z
porozumieniem osoby osadzone pomagaty w roztadunkach dostaw zywnosci, natomiast pracownicy GOPS Wejherowo organizowali zajecia aktywizujace dla osadzonych.
Jednoczesnie pracownicy tut. Osrodka w catosci zajmowali sie obstuga magazynu, dystrybuujac zywnosé osobom potrzebujacym, prowadzac ewidencje otrzymanych artykutéw
zywnosciowych, a takze byli odpowiedzialni za sprawozdawczo$¢.

W roku 2024 na terenie Gminy Wejherowo kontynuowano prowadzong dziatalno$¢ Sklepu Spoteczny ,Za stotem”. Gtédwna ideg w/w projektu jest niemarnowanie zywnosci
oraz nauka klientéw racjonalnego robienia zakupéw, dlatego tez w sklepie nie ptaci sig¢ pieniedzmi a punktami, otrzymanymi wraz ze skierowaniem do sklepu spotecznego.
Kazdy produkt ,kosztuje” okreslong liczbe punktéw. W sklepie znajduja sie artykuty spozywcze z krétkoterminowa datg przydatnosci, pozyskane z marketéw. Ze sklepu moga
skorzysta¢ osoby i rodziny znajdujace sig¢ w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajace kryteria okreslone w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej i ktérych dochéd nie przekracza 300%
kryterium dochodowego.

Sklep Spoteczny ,Za stotem” funkcjonuje dzigki porozumieniu zawartemu z Bankiem Zywnosci w Tréjmiescie (dwa razy w tygodniu). W 2024 roku z ustug sklepu spotecznego
skorzystato 268 rodzin z terenu Gminy Wejherowo

W celu upowszechniania informacji oraz prowadzonej dziatalno$ci O$rodek wspétpracowat takze z $rodkami masowego przekazu. W prasie, biuletynie informacyjnym gminy, na
stronie internetowej O$rodka ukazywaly sie informacje dotyczace mozliwosci korzystania z réznych form pomocy, artykuty dotyczace realizowanych zadan oraz uruchamianych
inicjatyw i przedsiewzie¢. Osrodek wspotpracowat z Twojg Telewizjg Morska oraz lokalng prasa tj. Nasza Gmina, portalami internetowymi: www.ug.wejherowo.pl, nadmorski24.pl;
portalami spotecznosciowymi. O$rodek prowadzit takze strong internetowg www.gops-wejherowo.pl oraz konto w mediach spotecznosciowych na portalu Facebooka, na ktérych
zamieszczat wiadomosci i informacje dotyczace dziatalnosci placowki i realizowanych zadan.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla gminy Wejherowo za 2024 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych przez Os$rodek Pomocy Spotecznej za
posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRIPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystgpowania probleméw spotecznych oraz
planowanie dziatan aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sg materiatem pogladowym majacym utatwi¢
wiadzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawa do sformutowania ponizszych
whnioskéw i rekomendacii:

Rok 2025 bedzie dla Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie kontynuacjq realizowanych zadan wynikajacych z obowigzujacych ustaw oraz podejmowaniem
nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych, ktére sag niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna, w
szczegolnosci poprzez:

1. dalsze zabezpieczenie $rodkéw finansowych na udzielenie pomocy i wsparcia w formie $wiadczen o charakterze materialnym i finansowym na poziomie rzeczywistym i
prawnie uzasadnionych potrzeb mieszkancéw gminy zgodnie z prognozami zawartymi w ocenie zasobdw w celu utrzymania dotychczasowej infrastruktury pomocy spotecznej
zgodnie z powierzonymi zadaniami;

2. dalszy rozwdj metod pracy socjalnej i technik systemowej pracy z rodzing z wykorzystaniem standaryzowanych

narzedzi ukierunkowanych na wspieranie samodzielnosci klientdéw, by zapoczatkowa¢ proces zmiany wykorzystujac zasoby systemu rodzinnego i jej cztonkéw, kontynuujac tym
samym oddzielenie zadan zwigzanych z prowadzeniem postgpowania administracyjnego od $wiadczenia pracy socjalnej i ustug, wypracowanych podczas realizacji projektu
,Wdrazanie usprawnien organizacyjnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie”;

3. prowadzenie dziatan aktywizujacych Klientéw pomocy spotecznej w ramach projektéw socjalnych i programéw kierowanych do poszczegdlnych grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym; dalsze pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na ich realizacje;

4. rozszerzanie pakietu ustug oraz podnoszenie jakosci oferowanych ustug spotecznych poprzez dalszy rozwdj narzedzi niezbednych w pracy, dostosowywanie oferty ustug do
zmieniajacych si¢ potrzeb indywidualnych i lokalnych z zastosowaniem innowacyjnych metod, technik i narzedzi, monitorowaniem funkcjonowania jednostki i dokonywaniem
ewaluacji pracy jednostki;

5. kontynuacje realizacji gminnych programéw w tym w zakresie wspierania rodziny, przeciwdziatania narkomanii, alkoholizmowi oraz przemocy i poszerzanie oferty ustug,
stanowigcych podstawe do rozwoju metod pracy srodowiskowej czy grupowej z partnerstwie z organizacjami pozarzagdowymi czy sektorem ekonomii spotecznej;

6. podejmowanie dziatarn w kierunku profesjonalizacji oraz wzmocnienia i doskonalenia kompetencji kadry Os$rodka stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi klienta oraz
prawidtowej realizacji zadan, obejmujacej m.in. dostosowanie zatrudnienia do wystepujacych potrzeb, wdrazanie systemu szkolenia i doksztatcania pracownikéw, wprowadzenie
elektronicznego zarzadzania dokumentacja, analize potrzeb oraz monitorowanie i ewaluacje pracy osrodka;

7. rozwoj i utrzymanie infrastruktury jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w celu prawidtowego realizowania polityki spotecznej oraz programéw i projektéw lokalnych
o charakterze spotecznym, w tym finansowanych ze $rodkéw zewnetrznych;

8. prowadzenie dziatan w zakresie zwigkszenia dostepu do ustug wsparcia rodziny poprzez m.in. poprzez:

- wspomaganie funkcjonowania rodzin z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez rozwoj specjalistycznego wsparcia rodziny, migdzy innymi poprzez rozwoj ustugi
asystentury rodzinnej;

- podnoszenie standardéw istniejacych placéwek wsparcia dziennego, klubéw gier celem rozszerzania oferty spedzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowan dzieci i
miodziezy;

- rozpropagowanie idei stworzenia systemu rodzin wspierajgcych jako naturalnej metody wspierajacej rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo —
wychowawczych;

- organizacja poradnictwa specjalistycznego w szczegdlnosci psychologicznego dla dzieci i mtodziezy:

9. promocja i tworzenie warunkéw do dalszego rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, doskonalenia metod pracy, poradnictwa specjalistycznego, dostosowanego do
indywidualnych potrzeb mieszkancéw Gminy Wejherowo.

10. realizowanie dziatan profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy domowej poprzez lokalne kampanie spoteczne, wzmozong koordynacje dziatan
stuzb i instytucji, monitorowanie sytuacji rodzin dotknigtych problemem przemocy po zakonczeniu procedury,Niebieskie Karty”, podejmowanie inicjatyw stuzacych edukacji
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spoteczenstwa, rozszerzanie oferty pomocowej dla matoletnich dzieci dotknietych przemocg oraz wprowadzenie zmian zwigzanych z nowelizacjg ustawy o przeciwdziataniu
przemocy domowe;j.

11. zintensyfikowanie dziatan wspierajacych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez m.in.:

- poszerzenie oferty Srodowiskowego sytemu wsparcia podniesienie standardoéw ustug starszych i niepetnosprawnych w ramach dziatalnosci placéwek wsparcia dziennego
senioréw; zapewnienie podopiecznym wsparcia w formie ustug opiekunczych;

- zapewnienie odpowiedniej opieki w zamieszkania, angazowanie pomocy sasiedzkiej, aktywizowanie $rodowiska lokalnego na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym,
starszym, zaréwno samotnym jak i pozbawionym opieki ze strony rodziny;

- upowszechnianie alternatywnych form wsparcia takich jak: dzienni opiekunowie, teleopieka; rozwazenie mozliwosci umozliwienia osobom potrzebujacym bezptatnego
wypozyczenia sprzetu rehabilitacyjnego;

- podejmowanie dalszych inicjatyw wspierajacych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez kontynuacje Programu Senioralnego dla Gminy Wejherowo na lata 2025-2030;

12. propagowanie i rozwdj idei wolontariatu w szczegélnosci na rzecz oséb starszych, dzieci i mtodziezy;

13. realizacja dziata majacych na celu ograniczenie wykluczenia spotecznego poprzez rozwijanie wspotpracy ze stuzbami zatrudnienia, prowadzacej do aktywizacji zawodowe;j
0s6b bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej w zakresie: upowszechniania ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa
zawodowego, szkoleniach,przygotowaniu zawodowym i stazach oraz organizacji robét publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.

14. dalszy rozwoj dziatan na rzecz integracji i partycypaciji mieszkancéw w zyciu spotecznym oraz rozwijanie zintegrowanego lokalnego systemu wsparcia na rzecz osob i grup
spotecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym wspierania zaréwno pod wzgledem finansowym, jak i kadrowym;

15. efektywne udzielanie wsparcia osobom i rodzinom jej potrzebujacym z obszaru Ukrainy dotknietym w sposéb bezposredni lub posredni dziataniami wojennymi w wyniku
agresji Federacji Rosyjskiej;

Podsumowujac, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w biezacym roku bedzie nadal realizowa¢ dziatania statutowe na podstawie zdiagnozowanych potrzeb
i probleméw klientéw w oparciu o zmieniajace sig¢ ustawodawstwo. Praca z osobami wymagajacymi wsparcia bedzie opierata sie¢ na zaspokojeniu biezacych, podstawowych
potrzeb oraz dtugoplanowym dziataniu prowadzacym do pozyskiwania lub odbudowania zasobéw wiasnych, poszerzaniu mozliwosci samodzielnego funkcjonowania i
umiejetnego korzystania z dostepnych zasobéw i uprawnien.

Rok 2025 bedzie rokiem podejmowania nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych, ktére sg niezbedne aby instytucja pomocy spotecznej byta efektywna
i odpowiadata na aktualne problemy mieszkancow z terenu Gminy Wejherowo.

Coroczna analiza pozwala oceni¢ stopien realizacji zadan wykonywanych przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie oraz okresli¢ najpilniejsze potrzeby na
kolejne okresy.
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